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 NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS IŠVADA 

Viešosios įstaigos  Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro dalininkui 
 

Išvada dėl finansinių ataskaitų audito 

Sąlyginė nuomonė  

Mes atlikome  Viešosios įstaigos  Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro (toliau - Įstaigos) 
finansinių ataskaitų, kurias sudaro 2025 m. gruodžio 31 d. finansinės būklės ataskaita ir tą dieną 

pasibaigusių metų veiklos rezultatų ataskaita, grynojo turto pokyčių  ataskaita, pinigų srautų ataskaita ir 

aiškinamasis raštas, įskaitant reikšmingų apskaitos metodų santrauką, auditą.  

Mūsų nuomone, išskyrus Sąlyginės nuomonės pagrindo pastraipoje nurodyto dalyko galimą poveikį, 

pridėtos finansinės ataskaitos visais reikšmingais atžvilgiais parodo tikrą ir teisingą vaizdą  apie 
Įstaigos 2025 m. gruodžio 31 d. finansinę padėtį ir tą dieną pasibaigusių metų finansinius veiklos 

rezultatus ir pinigų srautus pagal Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartus 

(VSAFAS). 

Sąlyginės  nuomonės pagrindas  

Įstaigos finansinėse ataskaitose 2025 m. gruodžio 31 d. ir 2024 m. gruodžio 31 d. nebuvo registruojami  
atidėjiniai būsimoms išeitinėms išmokoms dirbantiems darbuotojams, kuriems sukako įstatymų 

nustatytas senatvės pensijos amžius. Apskaičiuoti būsimas išmokas ir finansinėse ataskaitose registruoti 
atidėjinius numatyta 18 VSAFAS  „Atidėjiniai, neapibrėžtieji įsipareigojimai, neapibrėžtasis turtas ir 

poataskaitiniai įvykiai“. Dėl mūsų darbo apimties apribojimo, mes negalėjome nustatyti kokia suma dėl 

būsimų išeitinių išmokų reikėtų koreguoti Finansinės būklės ataskaitoje pateiktus įsipareigojimus ir 
sukauptą perviršį, o Veiklos rezultatų ataskaitoje ataskaitinio laikotarpio grynąjį perviršį. 

Auditą atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau – TAS). Mūsų atsakomybė pagal šiuos 

standartus išsamiai apibūdinta šios išvados skyriuje „Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų 

auditą“. Mes esame nepriklausomi nuo Bendrovės pagal Tarptautinių apskaitos specialistų etikos 

standartų valdybos išleistą Tarptautinį apskaitos profesionalų etikos kodeksą (įskaitant tarptautinius 

nepriklausomumo standartus) (toliau – TASESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansinių 

ataskaitų audito ir kitų užtikinimo paslaugų įstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos 

Respublikoje. Mes taip pat laikomės kitų etikos reikalavimų, susijusių su Lietuvos Respublikos 

finansinių ataskaitų audito ir kitų užtikinimo paslaugų įstatymu ir TASESV kodeksu. Mes tikime, kad 

mūsų surinkti audito įrodymai yra pakankami ir tinkami sąlyginei mūsų nuomonei pagrįsti. 

Kita informacija 

Kitą informaciją sudaro informacija, pateikta Įstaigos veiklos ataskaitoje, tačiau ji neapima finansinių 

ataskaitų ir mūsų auditoriaus išvados apie jas. Vadovybė yra atsakinga už kitos informacijos pateikimą. 

Mūsų nuomonė apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios 

formos užtikrinimo išvados apie ją, išskyrus kaip nurodyta toliau. 

Atliekant finansinių ataskaitų auditą, mūsų atsakomybė yra perskaityti kitą informaciją ir apsvarstyti, ar 

yra reikšmingų neatitikimų informacijai, pateiktai finansinėse ataskaitose, arba mūsų žinioms, 

pagrįstoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikšmingai iškraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu 

pastebime reikšmingą kitos informacijos iškraipymą, mes turime atskleisti šį faktą. Mes neturime su tuo 

susijusių pastebėjimų. 

mailto:optimusauditus@gmail.com
http://www.optimusauditus.lt/
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Mes taip pat privalome įvertinti, ar Įstaigos veiklos ataskaitoje pateikta finansinė informacija atitinka tų 

pačių finansinių metų finansines ataskaitas. Mūsų nuomone, pagrįsta finansinių ataskaitų audito metu 

atliktu darbu, visais reikšmingais atžvilgiais Įstaigos veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys 

atitinka tų pačių finansinių metų finansinių ataskaitų duomenis. 

Vadovybės ir už valdymą atsakingų asmenų atsakomybė už finansines ataskaitas  

Vadovybė yra atsakinga už šių finansinių ataskaitų parengimą ir teisingą pateikimą pagal Viešojo 

sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartus (VSAFAS) ir kitus Lietuvos Respublikoje 

galiojančius teisės aktus, reglamentuojančius pelno nesiekiančių ribotos civilinės atsakomybės viešųjų 

juridinių asmenų finansinę apskaitą ir finansinių ataskaitų sudarymą, ir tokią vidaus kontrolę, kokia, 

vadovybės nuomone, yra būtina finansinėms ataskaitoms parengti be reikšmingų iškraipymų dėl 

apgaulės ar klaidos.  

 Rengdama finansines ataskaitas vadovybė privalo įvertinti Įstaigos gebėjimą tęsti veiklą ir atskleisti 

(jei būtina) dalykus, susijusius su veiklos tęstinumu ir veiklos tęstinumo apskaitos principo taikymu, 

išskyrus tuos atvejus, kai vadovybė ketina likviduoti Įstaigą ar nutraukti veiklą arba neturi kitų realių 

alternatyvų, tik taip pasielgti. 

Už valdymą atsakingi asmenys privalo prižiūrėti Įstaigos finansinių ataskaitų rengimo procesą. 

Auditoriaus atsakomybė už finansinių ataskaitų auditą 

Mūsų tikslas yra gauti pakankamą užtikrinimą dėl to, ar finansinės ataskaitos kaip visuma nėra 

reikšmingai iškraipytos dėl apgaulės ar klaidos, ir išleisti auditoriaus išvadą, kurioje pateikiama mūsų 

nuomonė. Pakankamas užtikrinimas – tai aukšto lygio užtikrinimas, o ne garantija, kad reikšmingą 

iškraipymą, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per auditą, kuris atliekamas pagal TAS. Iškraipymai, 

kurie gali atsirasti dėl apgaulės ar klaidos, laikomi reikšmingais, jeigu galima pagrįstai numatyti, kad 

atskirai ar kartu jie gali turėti didelės įtakos vartotojų ekonominiams sprendimams, priimamiems 

remiantis finansinėmis ataskaitomis.  

Atlikdami auditą pagal TAS, viso audito metu priėmėme profesinius sprendimus ir laikėmės profesinio 

skepticizmo principo. Mes taip pat:  

• Nustatėme ir įvertinome finansinių ataskaitų reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės arba klaidų 

riziką, suplanavome ir atlikome procedūras kaip atsaką į tokią riziką ir surinkome pakankamų 

tinkamų audito įrodymų mūsų nuomonei pagrįsti. Reikšmingo iškraipymo dėl apgaulės neaptikimo 

rizika yra didesnė nei reikšmingo iškraipymo dėl klaidų neaptikimo rizika, nes apgaule gali būti 

sukčiavimas, klastojimas, tyčinis praleidimas, klaidingas aiškinimas arba vidaus kontrolių 

nepaisymas. 

• Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galėtume suplanuoti konkrečiomis 

aplinkybėmis tinkamas audito procedūras, o ne tam, kad galėtume pareikšti nuomonę apie Įstaigos 
vidaus kontrolės veiksmingumą.  

• Įvertinome taikomų apskaitos metodų tinkamumą ir vadovybės atliktų apskaitinių vertinimų bei su 

jais susijusių atskleidimų pagrįstumą.  

• Padarėme išvadą dėl taikomo veiklos tęstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dėl to, ar, 
remiantis surinktais įrodymais, egzistuoja su įvykiais ar sąlygomis susijęs reikšmingas 

neapibrėžtumas, dėl kurio gali kilti reikšmingų abejonių dėl Įstaigos gebėjimo tęsti veiklą. Jeigu 

padarome išvadą, kad toks reikšmingas neapibrėžtumas egzistuoja, auditoriaus išvadoje privalome 

atkreipti dėmesį į susijusius atskleidimus finansinėse ataskaitose arba, jeigu tokių atskleidimų 

nepakanka, turime modifikuoti savo nuomonę. Mūsų išvados pagrįstos audito įrodymais, kuriuos 

surinkome iki auditoriaus išvados datos. Tačiau, būsimi įvykiai ar sąlygos gali lemti, kad Įstaiga 
negalės toliau tęsti savo veiklos. 

• Įvertinome bendrą finansinių ataskaitų pateikimą, struktūrą ir turinį, įskaitant atskleidimus, ir tai, ar 

finansinėse ataskaitose pateikti pagrindžiantys sandoriai ir įvykiai taip, kad atitiktų teisingo 

pateikimo koncepciją. 
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Mes, be visų kitų dalykų, privalome informuoti už valdymą atsakingus asmenis apie audito apimtį ir 

atlikimo laiką bei reikšmingus audito pastebėjimus, įskaitant svarbius vidaus kontrolės trūkumus, 

kuriuos nustatėme audito metu. 

 

 

Atestuota auditorė Nijolė Zibalienė  
Auditoriaus pažymėjimo Nr. 000332 
  
UAB „Optimus auditus“ 
Audito įmonės pažymėjimo Nr. 001382 
2026 m. balandžio 8 d.   
Birutės g. 8, Klaipėda, Lietuvos Respublika 
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Įstaigos kodas registre: 163530625

Adresas: Gargždai, Tilto g. 2, LT-96137

Telefonas: +370 46 452166

El. pašto adresas: info@gsc.lt

Interneto svetainė: www.gsc.lt

Įstaigos vadovas: Neringa Tarvydienė

Steigėjas: Klaipėdos rajono savivaldybė

Struktūriniai padaliniai (adresas):

Adresas: Plotas (m2)

Basanavičiaus g. 1 Gargždai 1768,29

Tilto g. 2 Gargždai 9052,62

Žemaitės g. 20, Gargždai 478,45

Aukštujų g. 5A-3, Agluonėnų k. 147,25

Klaipėdos g. 31, Dovilų mstl. 94,78

Laisvės g. 26, Veiviržėnų mstl. 152,86

Gargždų g. 29, Vėžaičiai; 269,24

Mokyklos g. 6-2, Daukšaičių k. 82,22

Kaštonų g. 4, Gobergiškės k. 62,82

Mokyklos g. 6, Girininkų k. 37,64

Šviesos g. 2, Jakų k. 49,46

Jaunimo g. 3, Kvietinių k. 27,88

Žvelsos g. 17, Lapių k. 45,87

Draugystės g. 25-1, Šalpėnų k. 50,84

Mokyklos g. 3-2, Šiūparių k. 45,9

Pėžaičių g. 10, Pėžaičių k. (iki 2026-02-26) 33,17

Iš viso: 12366,11
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1. Viešosios įstaigos veiklos tikslai, uždaviniai ir atlikti darbai, siekiant
veiklos tikslų, taip pat ateinančių finansinių metų veiklos tikslai,

uždaviniai ir planuojami atlikti darbai.

2024–2025 m. VšĮ Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras
išgyveno aktyvios struktūrinės transformacijos laikotarpį. Prie įstaigos 2024 m.
birželio 1 d. prijungus VšĮ Klaipėdos rajono savivaldybės Gargždų pirminės
sveikatos priežiūros centrą, pradėta kurti integruota pirminės-antrinės
sveikatos priežiūros grandis.

Misija – bendradarbiaujant su partneriais užtikrinti Klaipėdos rajono
gyventojams prieinamas, kokybiškas ir nepertraukiamas sveikatos priežiūros
paslaugas nuo prevencijos iki paliatyvios pagalbos. Stiprinti bendruomenės
sveikatą diegiant šiuolaikiškus sprendimus ir ugdant profesionalią komandą.

Vizija – pažangus, bendruomenei artimas sveikatos centras, kuriame
kiekvienas Klaipėdos rajono gyventojas laiku gauna kokybišką, tęstinę ir jo
poreikius atitinkančią sveikatos priežiūrą.

Strateginiai tikslai 2025 m.:
Pirma strateginė kryptis – užtikrinti paslaugų prieinamumą ir kokybę

stiprinant žmogiškuosius išteklius.
Antra strateginė kryptis – didinti paslaugų apimtis.
Trečia strateginė kryptis - modernizuoti infrastruktūrą, skaitmenizuoti

procesus ir stiprinti paslaugų saugą.
Veiklos tikslai, uždaviniai ir veiklos 2025 m.
1. Tęsti sklandų reorganizacijos tikslų įgyvendinimą ir procesą vykdant

Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos 2024-02-29 sprendimą Nr. T11-43, „Dėl
viešosios įstaigos Klaipėdos rajono savivaldybės Gargždų pirminės sveikatos
priežiūros centro reorganizavimo prijungiant prie viešosios įstaigos Klaipėdos
rajono savivaldybės Gargždų ligoninės“. Vykdyta ir veikla tęsiama 2026 m.
Papildoma informacija teikiama ataskaitoje.

2. Rengti VšĮ „Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro“ strategiją -
vykdyta ir veikla tęsiama 2026 m.

3. Bendradarbiauti su kitomis įstaigomis teikiant bazines asmens
sveikatos priežiūros paslaugas Klaipėdos rajono gyventojams priskirtas
Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centrui. Vykdyta ir veikla tęsiama
2026 m. papildomai informacija pateikiama detaliau ataskaitoje.

4. Diegti naujas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, susijusias su jau
teikiamomis paslaugomis (gimdos kaklelio vėžio prevencinės programos antro
etapo gydytojo ginekologo paslaugų teikimas, cukrinio diabeto slauga ir kt.).
Įvykdyta, teikiama cukrinio diabeto slaugos paslaugos, antro lygio gimdos
kaklelio vėžio prevencinės programos paslaugos.

5. Užtikrinti paslaugų teikimą, pritraukiant trūkstamus gydytojus
specialistus, gydytojus rezidentus, kitus sveikatos priežiūros specialistus.
Vykdoma ir veikla tęsiama 2026 m. papildomai informacija pateikiama detaliau
ataskaitoje.
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6. Pateikti paraišką gydytojų rezidentūros bazės įsteigimui Lietuvos
sveikatos mokslų universitetui. Paraiška parengta pateikimui.

7. Rengti ir dalyvauti rengiant projektines paraiškas skirtas paslaugų
kokybės ir pereinamumo gerinimui. Vykdomi 9 projektai, 2025 metais įstaiga
pateikė 1 naują projektą skirtą odontologinių paslaugų namuose teikimui.
Papildomai informacija pateikiama detaliau ataskaitoje.

8. Centralizuoti pacientų registracijos valdymą ir vykdyti registraciją
ambulatorinėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti per Išankstinę
pacientų registracijos informacinę sistemą – daugiau kaip 70 proc. Įvykdyta.

9. Užtikrinti projektų, kuriems gautas finansavimas, administravimą ir
projektų veiklų įgyvendinimą. Užtikrinama.

10.Užtikrinti nepertraukiamą įstaigos funkcionavimą įvairių krizių, grėsmių,
ekstremaliųjų situacijų ar karo atveju, nes SC vadovaujantis Lietuvos
Respublikos mobilizacijos ir priimančios šalies paramos įstatymu yra laikoma
mobilizacijos sistemos subjektu ir turi prievolę įgyvendinti mobilizacijos
sistemos ir priimančiosios šalies paramos teikimo uždavinius ir vykdyti įstatyme
nustatytus įgaliojimus. Įvykdyta: vykdytos pratybos – 1 vnt., vidinis informacijos
pateikimas darbuotojams, dalyvauta regioninėse pratybose stebėtojų teisėmis,
teikta informacija atsakingoms institucijoms.

11.Užtikrinti dienos stacionaro paslaugų teikimą vaikams 7 dienas per
savaitę, 12 valandų per dieną. Įvykdyta.

12.Atnaujinti ir parengti naujus teisės aktus, užtikrinančius pacientų,
lankytojų, darbuotojų asmens duomenų apsaugą, užtikrinti asmens duomenų
rinkimo, naudojimo ir saugojimo principus, nustatyti asmens duomenų
tvarkymo tikslus, nustatyti tvarkomų asmens duomenų kategorijas, reguliuoti
asmens duomenų tvarkytojo pasitelkimo atvejus bei įtvirtinti organizacines ir
technines duomenų apsaugos priemones, kitas sąlygas teisėtam ir skaidriam
asmens duomenų tvarkymui. Įvykdyta, papildomai informacija pateikiama
detaliau ataskaitoje.

13. Įrengti vaizdo stebėjimo kameras - pacientų ir (arba) sveikatos
priežiūros specialistų saugumo užtikrinimui (esant fizinio ir (ar) psichinio smurto
ar kitokio pavojaus sveikatos priežiūros specialisto ir (ar) pacientų sveikatai ar
gyvybei grėsmei), administracinių nusižengimų ir nusikalstamų veikų
prevencijai, atskleidimui ir tyrimui, skundų, susijusių su asmens sveikatos
priežiūros paslaugų teikimu, nagrinėjimui. Įvykdyta dalinai. Parengti
dokumentai, pasirengta diegimui, kamerų įsigijimui lėšų nėra.

14.Kasos darbo optimizavimas - įsigyjant mokėjimų surinkimo terminalą
nuomos pagrindu. Įvykdyta.

15.Reabilitacijos paslaugų registravimo sistemos diegimo ir paleidimo
darbai. Įvykdyta.

16.Laboratorijos informacinės sistemos diegimo ir paleidimo darbai.
Įvykdyta, papildomai informacija pateikiama detaliau ataskaitoje.

17.Darbuotojams darbo sąlygų gerinimas. Įvykdyta, papildomai
informacija pateikiama detaliau ataskaitoje.
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18.Gydymo ir slaugos sąlygų gerinimas. Įvykdyta, papildomai informacija
pateikiama detaliau ataskaitoje.

Įstaigos veiklos rezultatai
1.1. Sutarčių su Valstybine ligonių kasa (toliau – VLK) vykdymas, Eur:
Paslaugos pavadinimas Apmokėta

suma 2024
m., Eur

Sutartinė
suma 2025

m., Eur

Apmokėta
suma 2025

m., Eur

Pokytis
apmokėjimo
lyginant su

2024 m.

Iš privalomojo sveikatos draudimo 
fondo:

8042821 10782131

1. Pirminio lygio asmens sveikatos 
priežiūros paslaugos

I lygio paslaugos į sutartį nėra įtraukiamos ir sutartis dėl tikslių 
sumų nėra sudaroma

1.1. už prisirašiusius gyventojus 1971646 3868965

1.2. už skatinamąsias paslaugas 185487 352244

1.3. už prevencines programas 136403 221367

1.4. už gerus darbo rezultatus 56132 135075

1.5. už slaugos namuose paslaugas 95917 246700 258218

1.6. už protezavimą 20154 - 51427

1.7. COVID testai 14 -

1.8. VB lėšos 800 - 1932

Iš viso: 2466553 246700 4889228

2. Antrinio lygio asmens sveikatos 
priežiūros paslaugos

2.1. stacionarinės paslaugos 1187910 850000 894584 -24,69

2.2. dienos stacionaro paslaugos 203009 428260 571966 181,74

2.3. dienos chirurgijos paslaugos 154545 199790 141896 -8,18

2.4. stebėjimo paslaugos 163799 172150 211294 29,00

2.5. slaugos ir palaikomojo gydymo 
paslaugos

1496355 1429350 1501655 0,35

2.6. paliatyvios pagalbos paslaugos 358323 420000 409875 14,39

2.7. specializuotos ambulatorinės 
paslaugos

941149 971890 947281 0,65

2.8. ambulatorinės chirurgijos 
paslaugos

2117 4240 1216 -42,56

2.9. gimdos kaklelio prevencinė 
programa

2473 3626 46,62

2.10. skubios medicininės pagalbos 
paslaugos

379629 409478 427860 12,70

2.11. ambulatorinės reabilitacijos 
paslaugos

125795 135520 157334 25,07

2.12. pirmo etapo medicininės 
reabilitacijos paslaugos

551891 595560 617758 11,93

2.13. EEE suteiktos paslaugos 1392 916 -34,20

2.14. VB suteiktos paslaugos 7612 5642 -25,88

2.15. Covid-19 (priedai aktyviojo 
gydymo)

269 -100,00

2.16. rezervas

Iš viso: 5576268 5616238 5892903 5,68

1.2. Valstybinės ligonių kasos atlikti patikrinimai, pažeidimų pobūdis ir
nustatyta žala PSDF biudžetui.

2023 2024 2025

Patikrinimų skaičius 1 3 3

Nustatyti pažeidimai/ 
rekomendacijos

0

2 atvejais nustatyti 
neatitikimai  / grąžinta į 
PSDF biudžetą 
13585,52 Eur

3 atvejais nustatyti neatitikimai / 
grąžinta į PSDF biudžetą 285,63 
Eur. Vienas patikrinimas dar nėra 
baigtas 
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1.3. Pacientų skundų suvestinė.

Gauti skundai Skaičius
Pasitvirtinusių

skundų skaičius
Skundo pobūdis (paslaugos,

eilių, bendravimo, kita)

Įstaigos vardu iš viso  

Raštu 13 0
Dėl paslaugų eilių – 2; bendravimo

ir informacijos pateikimo - 7;
paslaugų kokybės - 4.

Žodžiu 0 0

Kitų institucijų vardu - - -

2025 metais lyginant su 2024 metais skundų skaičius išlieka panašus.

1.4. Įstaigos darbuotojai finansinių metų pabaigoje.

1.4.1. Įstaigos darbuotojai 2025 m. finansinių metų pabaigoje.

Pareigybės pavadinimas
Pareigybių

skaičius etatais

Fizinių
asmenų
skaičius

Atvyksiančių
iš kitos
įstaigos

Bendras įstaigos darbuotojų skaičius  329,58  361 54

Įstaigos vadovas  1  1 0

Įstaigos vadovo pavaduotojas  0,75  0* 0

Įstaigos finansininkas  1  1 0

Kiti administracijos darbuotojai  24,35  23 2

Gydytojai  56,03  87 46

1 lygio 30,58  28 4

2 lygio 25,45  59 42

Slaugytojai, akušeriai 103,5  105 2

1 lygio 49,25  53 2

2 lygio 54,25  52 0

Kitas ASP personalas 66,80  67 4

1 lygio 28,7 26 2

2 lygio 38,10 41 2

Kitas personalas 76,15  77 0

* Įstaigos direktoriaus pavaduotojas antrinei sveikatos priežiūrai dirba ir vaikų 
ligų gydytoju, todėl yra priskaičiuojamas prie Įstaigoje dirbančių gydytojų.

Įstaiga nuo 2025 metų darbuotojų pareigybių grupes skirsto vadovaujantis
Duomenų apie asmens sveikatos priežiūros įstaigų darbuotojų darbo
užmokestį teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Valstybinės ligonių kasos prie
Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus 2015 m. balandžio 28 d. įsakymu
Nr. 1K-106, nustatyta tvarka.

1.4.2. Įstaigos asmens sveikatos priežiūros darbuotojai pagal amžių.

Iki 45 m. 45-55 m. 56-65 m. Nuo 66 m.
Amžiaus
vidurkis

m.

Skaiči
us

Dalis % Skaičius
Dalis

%
Skaičius

Dalis
%

Skaičius Dalis %

Šeimos 
gydytojai

8 53,3 2 13,3 3 20,1 2 13,3 48

Vaikų ligų
gydytojai

1 16,6 0 0 3 50 2 33,3 62

Gydytojai 
specialist
ai

30 44,7 5 7,6 19 28,3 13 19,4 50
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Slaugytoj
ai

15 13,6 32 29,1 46 41,8 17 15,5 55

Iš viso 54 27,3 39 19,7 71 35,9 34 17,1 53

1.4.3. Įstaigos darbuotojų kaita.

Darbuotojai
Priimta

(fiz. asm.
sk.)

Atleista
(fiz. asm.

sk.)

Vaiko priežiūros
atostogose (fiz. asm.

sk.)

Gydytojai 17 9 4

Slaugytojai 9 8 1

Kiti sveikatos priežiūros specialistai 22 11 3

Personalas, nedalyvaujantis teikiant sveikatos 
priežiūros paslaugas

11 9 2

Iš viso 59 37 10

1.5. Kvalifikacijos kėlimas įstaigos lėšomis.

Eil.
Nr.

Dalyvaujančių asmenų skaičius

Iš viso
Gydytojai Slaugytojai

Kiti sveikatos
priežiūros specialistai

Administracija

1. 51 109 129 21 310

Personalo pokyčiai.
- Bendras personalo skaičius auga nuo 349 iki 361 fizinio asmens (+3,4%),

tai vertiname, kaip teigiamą augančios sveikos organizacijos po
reorganizacijos procesą. Nors etatų skaičius augo proporcingai mažiau (+1%),
tai rodo didesnį ne pilno etato darbuotojų dalį, ypač tarp gydytojų, atvykstančių
iš kitų įstaigų (padidėjo nuo 48 iki 54 gydytojų (+6 %).

- Stiprėja pirmo lygio gydytojų komanda: 1 lygio gydytojų etatai padidėjo
nuo 27,83 iki 30,58 — tai tiesiogiai veikia prisirašiusių gyventojų aptarnavimo
kokybę ir šeimos gydytojo/komandos etatų santykį (2,68 — viršijama siektina
2,6).

- 2 lygio gydytojų etatų skaičius mažėjo nuo 28,53 iki 25,45, bet fizinių
asmenų daugėjo nuo 57 iki 59 — daugiau specialistų dirba nepilnu etatu.

- Vadovybės struktūra nepasikeitė (2,75 etato). Kitų administracijos
darbuotojų šiek tiek sumažėjo (nuo 25 iki 24,35 etato, nuo 24 iki 23 fizinio
asmens), kas rodo administracijos optimizavimą.

- Amžiaus vidurkis gerėja ženkliai. Bendras personalo amžiaus vidurkis
sumažėjo nuo 55,1 iki 53 m. Ypač reikšmingai — šeimos gydytojų grupėje (57,2
iki 48 m.).

- Įstaigoje darbuotojų kaita yra valdoma. 59 asmenys priimti, 37 atleisti,
neto augimas +22 darbuotojais. Pagrindinė darbuotojų kaita yra, dėl ne nuo
įstaigos priklausančių priežasčių, tokių, kaip darbuotojo mirtis, sukakęs
senatvės pensinis amžius, darbuotojų kaita minimalią mėnesinę algą
gaunančių darbuotojų grupėje. Pavyzdžiui iš slaugos personalo 8 asmenų, net
5 darbuotojai išėjo dėl ilgalaikio darbo suėjus pensijos amžiui. Slaugytojų
amžiaus vidurkis išlieka nepakitęs.

- Slaugytojų skaičius, tenkantis vienam gydytojui – 2,2. (siektinas rodiklis
– 2,0). Slaugytojų padėjėjų skaičius, tenkantis vienam slaugytojui – 0,3
(pasiektas). 
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- Mokymai — platūs. 310 apmokyti darbuotojai — tai ~94% etatų, labai
aukštas rodiklis pagal apimtį.

- Įstaiga sėkmingai įgyvendino 2025 metų tikslą – užtikrinti paslaugų
teikimą pritraukiant trūkstamus gydytojus specialistus, kitus sveikatos
priežiūros specialistus, nors poreikis specialistų išlieka.

- Šeimos gydytojų amžiaus vidurkis pakito nuo 57,2 metų iki 48 metų.
Vaikų ligų gydytojų amžiaus problema lieka opi. Vidutinis amžius 62 m. (buvo
65,7 m.) — gerėja, bet šios specialybės gydytojų pensinio amžiaus rizika išlieka
didelė. Gydytojų specialistų amžiaus vidurkis taip pat gerėja.

1.6. Prisirašiusių asmenų skaičius pagal amžiaus grupes (ataskaitinių 
metų pabaigoje).

Amžius 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Pokytis

Vnt. Proc.

Iki 1 m. 157 155 120 -35 -22.6

1-7 m. 1903 1755 1620 -135 -7.7

8-17 m. 3119 3169 3194 +25 +0.8

18-34 m. 3989 3838 3716 -122 -3.2

35-49 m. 4893 4999 5075 +76 +1.5

50-65 m. 5546 5445 5340 -105 -1.9

>65 m. 5079 5220 5352 +132 +2.5

Iš viso ( Drausti ir nedrausti) 25722 25601 25382 -219 -0.9

Prisirašiusių (soc. draustų) skaičius 24686 24581 24417 -164 -0.7

Prisirašiusių (nedraustų) skaičius 1036 1020 965 -55 -5.4

1.7. Prisirašiusių pacientų skaičius psichikos sveikatos centre.

2023 m. 2024 m. 2025 m.
Pokytis

Vnt. Proc.

Iš viso 34790 34764 34479 -285 -0,8

Vaikai 7237 7331 7081 -250 -3,41

Suaugę 27533 27433 27398 -35 -0,12

1.8. Veiklos rodikliai
1.8.1. Apsilankymų skaičiai pas pirminės sveikatos priežiūros paslaugas
teikiančius gydytojus.

Veiklos rodiklio pavadinimas 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Pokytis

Vnt. Proc.

1. Bendras apsilankymų skaičius, iš jų pas: 144741 143927 134933 -8994 -6,2

1.1. Šeimos gydytojus 111607 113469 111241 -2228 -2,0

1.2. Vidaus ligų gydytojus 0 1048 1597 +549 +52,4

1.3. Vaikų ligų gydytojus 21040 21015 15888 -5127 -24,4

1.4. Chirurgus 7248 4146 2538 -1608 -38,8

1.5. Ginekologus 4846 4249 3669 -580 -13,7

2. Bendras apsilankymų skaičius pas I lygio 
gydytojo komandos narius

-
-

37010 - -

3. Apsilankymų pas odontologus skaičius iš viso: 12513 10949 12385 1436 13,1

3.1. iš jų vaikų apsilankymų skaičius 5940 4847 4122 -725 -15,0

4. Apsilankymų pas burnos higienistus skaičius - - 3411 - -

4. Apsilankymų pas psichiatrus skaičius 8213 10001 8742 -1259 -12,6

5. Apsilankymų skaičius pas psichiatro komandos 
narius

-
-

4359 - -

6. Suaugusiųjų apsilankymai 116666 114427 108763 -5664 -4,9

6.1. Apsilankiusių suaugusiųjų dalis (%) palyginti su
bendru prisirašiusiųjų suaugusiųjų skaičiumi

- - 63,78
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7. Vaikų apsilankymai 28075 29500 26170 -3330 -11,3

7.1. Apsilankiusių vaikų dalis (%) palyginti su 
bendru prisirašiusiųjų vaikų skaičiumi

- - 70,96

8. Apsilankymų skaičius, tenkantis 1-am gyventojui,
iš jų:

8.1. Šeimos gydytojus 5,3 5,3 5,0 -0,3 -5,7

8.2. Vidaus ligų gydytojus 0 8,2 8,0 -0,2 -2,4

8.3. Vaikų ligų gydytojus 5,9 7,1 7,6 +0,5 +7,0

8.4. Chirurgus

8.5. Ginekologus

9. Apsilankymų skaičius pas odontologus, tenkantis
1-am gyventojui

0,5
0,4

0,5 0,1 +25,0

10. Apsilankymų skaičius pas psichiatrus, tenkantis
1-am gyventojui

0,2
0,3

0,3 0 0,0

11. Gydytojų apsilankymų namuose skaičius 1313 554 279 -272 -49,4

11.1. iš jų dėl ligos 976 395 208 -185 -47,1

12. Apsilankymų skaičius, tenkantis vienam 
gydytojo etatui (bendras), iš jų:

12.1. šeimos gydytojo 9311 8033 6311 -1722 +21,4

12.2. odontologo 2275 1990 2477 +487 +24,5

12.3. vidaus ligų gydytojo 0 1584 3194 +1610 +101,6

12.4. vaikų ligų gydytojo 4950 4944 3738 -1206 -24,4

12.5. chirurgo 4496 8292 5076 -3216 -38,8

12.6. ginekologo 6922 6070 5241 -829 -13,7

12.7. psichiatro 3608 4444 3833 -611 -13,7

13. Slaugos paslaugos namuose

13.1. Gavėjų skaičius 431 399 497 +98 +24,6

13.2. Suteiktų paslaugų skaičius 8523 9756 11758 +2002 +20,5

14. Siuntimai hospitalizacijai 3726 4068 3625 -443 -10,8

15. Suteikta skatinamųjų paslaugų 41665 38021 41303 +3282 +8,6

16. Atvejo vadybininkai (asmenų sk./etatų sk.): 2 (0,8)

16.1. Koordinuotų pacientų skaičius - - 534 -

1.8.2. Paslaugų prieinamumo rodikliai.
Rodiklio siektina reikšmė Vidutinė laukimo trukmė

Šeimos gydytojo teikiamos 
skubios paslaugos

suteikiama kreipimosi dieną 100 proc.

Šeimos gydytojo teikiamos 
planinės paslaugos

suteikiama ne vėliau kaip per 7 
kalendorines dienas

Vaikų ligų gydytojų - 100 proc.
Šeimos gydytojų – 80 proc.

Gydytojų specialistų teikiamos 
planinės paslaugos

Suteikiama ne vėliau kaip per 30 
kalendorinių dienų

80 proc.

1.8.3. Profilaktinių patikrinimų ir skiepų duomenys.
2023
m.

2024 m. 2025 m.
Pokytis

Vnt. Proc.

Profilaktiniai sveikatos tikrinimai, iš jų:  

vaikų 7337 7378 6673 -705 -9,5

suaugusiųjų 10627 10574 7887 -2687 -25,4

Vaikų profilaktinis skiepijimas

Planuota paskiepyti vaikų 5920 5798 5089 -831 -14

Paskiepyti vaikai 5519 5369 4793 -726 -13,1

Įvykdymas, proc. 93,2 92,60 94,18 0,98 1,10

1.8.4. Prevencinių programų vykdymas.
Programa/programos paslauga ir jos įvykdymo rezultatas 2023 m. 2024 m. 2025 m.

Gimdos kaklelio vėžio (GK)  prevencinė programa

Prie ASPĮ prirašytų moterų (25–34 m. (imtinai)) skaičius (sausio 
1 d. duomenimis) 1217

1152 1075
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Prie ASPĮ prirašytų moterų (35–59 m. (imtinai)) skaičius (sausio 
1 d. duomenimis) 4311

4258 4255

Iš viso (1+2) 5528 5410 5330

Planuojama patikrinti 25–34 m. (imtinai) per ataskaitinį laikotarpį 408 384 372

Planuojama patikrinti 35–59 m. (imtinai) per ataskaitinį laikotarpį 864 852 852

Iš viso (4+5) 1272 1236 1224

Informavimo paslauga įvykdyta (25-59 m. moterys) 1661 3971 1395

Įvykdyta proc. 131 321 78,5

Citologinio tepinėlio (CT) paėmimo paslauga (25–34 m.) 125 372 204

GK medžiagos paėmimo aukštos rizikos žmogaus papilomos 
viruso (AR ŽPV) tyrimui ir GK CT tyrimui atlikti (kai AR ŽPV 
rezultatas teigiamas) bei rezultatų įvertinimo paslauga (35-59 m.) 715

1531 365

GK CT ir AR ŽPV paėmimo ir įvertinimo paslaugos 840 1903 569

Įvykdymo procentas 83 180 42

Dalyvavimas gimdos kaklelio programoje (proc.) (metinis 
prognostinis ciklas) – programoje dalyvavusių asmenų santykis. 
Rodiklis apskaičiuotas VLK 2026 m. 38,4

55,4 60,6

Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio programa

Prie ASPĮ prirašytų moterų (50-69 m. imtinai) ( 45-74) skaičius 
(sausio 1 d. duomenimis) (Asmenų, 
dalyvaujančių programoje skaičius)

3746 3767 5287

Planuota patikrinti per ataskaitinį laikotarpį 1872 1884 2643

Informavimo paslauga, kodas 3902 892 962 3190

Įvykdyta procentais 47,6 51 120,7

Siuntimo atlikti mamografijos tyrimą paslauga, kodas 3903 arba  
Pasitikrinusių moterų skaičius arba Suteiktų paslaugų skaičius 
(50-69 m. moterys)

734 778 1431

Įvykdyta procentais 39,2 41 44,9

Krūties vėžio programos dalyvavimas (metinis prognostinis 
ciklas) – programoje dalyvavusių asmenų santykis, proc., 
Rodiklis apskaičiuotas VLK 2026 m.

35,4 36,7 37,8

Priešinės liaukos vėžio diagnostikos programa

Prie ASPĮ prirašytų vyrų (50-69 m. imtinai) skaičius (sausio 1 d. 
duomenimis)

3355 3367 3349

Suteiktų paslaugų skaičius (50-69 m. vyrai) 738 856 636

Priešinės liaukos vėžio programos dalyvavimas (metinis 
prognostinis ciklas) – programoje dalyvavusių asmenų santykis, 
proc., Rodiklis apskaičiuotas VLK 2026 m.

35,4 42,8 41,1

Asmenų, priskiriamų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių 
programa

Prie ASPĮ prirašytų (40–60 m. imtinai) asmenų skaičius 6270 6354 7109

Planuota patikrinti per ataskaitinį laikotarpį

6270 6354 Neplanuojama, 
nes pasikeitė 
apsilankymo 
dažnumas ir 
įtraukimo 
kriterijai

Pirminė širdies ir kraujagyslių ligų (toliau – ŠKL) tikimybės 
įvertinimo ir prevencijos paslauga:

1907 2657 2346

Pirmas apsilankymas – nustatyta maža ŠKL rizika, kodas 4255 92 225 113

Pirmas apsilankymas – nustatyta didelė ŠKL rizika, kodas 4257 841 1031 962

Pirmas apsilankymas – nustatyta labai didelė ŠKL rizika, kodas 
4258

974 1401 1271

Pirminio pakvietimo dalyvauti programoje įvykdymo proc. 30,41% 41,8% -

Antras apsilankymas po 6 mėn. – nustatyta didelė / labai didelė 
ŠKL rizika, kodas 4259

61 1368 1312

programos dalyvavimas (metinis prognostinis ciklas) – 
programoje dalyvavusių asmenų santykis, proc., Rodiklis 
apskaičiuotas VLK 2026 m.

36,6 48,5 49,9

Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos, atrankos ir prevencijos priemonių programa

Prie ASPĮ prirašytų asmenų (50-74 m. imtinai) skaičius (sausio 1 
d. duomenimis)

8323 8355 8334
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Planuota patikrinti per ataskaitinį laikotarpį 4164 4176 4167

Informavimo paslauga, kodas (iki 2024 kodas 3023-3024), nuo 
2025 m. 4678,4679,4680 

1984 2175 1814

Paslaugų skaičius iFobt neigiamas 1483

Paslaugų skaičius iFobt teigiamas 331

Įvykdyta procentais 47,6% 52% 44,0%

Paciento siuntimas pas gydytoją specialistą atlikti kolonoskopiją - - 331

Pacientų nuvykusių pasitikrinti ir gautų atsakymų skaičius (kodas
3019)

- -

Storosios žarnos vėžio programos dalyvavimas (metinis 
prognostinis ciklas) – programoje dalyvavusių asmenų santykis, 
proc., Rodiklis apskaičiuotas VLK 2026 m.

35,4 42,8 41,1

Pokyčiai ar veiksniai, turėję poveikį rodikliams:
- Bendras pirminės sveikatos priežiūros gydytojų apsilankymų skaičius

mažėja antrus metus iš eilės. Tačiau analizė rodo, kad šis mažėjimas yra
daugiafaktorinis: įstaigoje vykdoma paslaugų delegavimo komandai politika,
kuri vykdoma visoje Lietuvoje. 

- Apsilankymų skaičius pas šeimos gydytojus sumažėjo nežymiai (-2,0%),
tačiau apkrova vienam etatui krito reikšmingai — nuo 8 033 iki 6 311 (-21,4%).
Tai susiję su tuo, kad pirminės grandies etatai padidėjo (1 lygio gydytojai +2,75
etato), o dalį vizitų perėmė komandos nariai (37 010 apsilankymų — naujas
rodiklis 2025 m.) ir vidaus ligų gydytojas (+52,4%). Šeimos gydytojo komandos
santykis 2025 m. — 2,68 (reikalavimas ≥2,6 — atitinka). Tai reiškia, kad šeimos
gydytojas mažiau apkrautas, bet bendra pirminės grandies (gydytojas +
komandos nariai) apimtis nėra mažesnė — tiesiog paslaugos teikiamos
komandinio modelio principu.

- Pirminės sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumo rodiklis –
apsilankymų / gyventoją santykis – krito nuo 5,3 iki 5,0. Rodiklis atitinka
Lietuvos, o kartu visų komandos narių apsilankymais OECD šalių vidurkius. 

- Vizitų skaičius pas odontologus išaugo 13 proc., o suformuota burnos
higienistų komanda Vėžaičių ambulatorijoje ir Gargždų mieste, leido suteikti
daugiau profilaktinių paslaugų ir užtikrinti sklandų kasmetinį vaikų profilaktinį
patikrinimą. 

- Struktūrinis brandos rezultatas atsispindi ir psichikos sveikatos centro
teikiamų paslaugų struktūroje, kai vis daugiau paslaugų suteikia kiti komandos
nariai. 2025 metais 37 010 sudarė I lygio komandos narių vizitai ir 4 359
psichiatro komandos vizitai (2025 m., pirmas oficialus matavimas). Tai atitinka
europinę pirminės sveikatos priežiūros (toliau – PSP) reformos kryptį –
gydytojas koordinuoja, komanda vykdo.

- Įstaiga atsižvelgdama į demografines tendencijas rajone, plėtė slaugos
namuose komandą. Daugėja prisirašiusių asmenų vyresnių nei 65 m. asmenų
(nuo 5 220 iki 5 352). Didėjo slaugos namuose gavėjų skaičius +24,6% (nuo
399 iki 497), suteikta +20,5% daugiau paslaugų (nuo 9 756 iki 11 758).
Komandą papildė kineziterapeutas ir ergoterapeutas. Tai strateginis
sprendimas, kuriam reikia tęstinio finansavimo ir personalo planavimo.

- Pradėtos teikti atvejo vadybininko ir socialinio darbuotojo paslaugos
gyventojams.
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- Skiepijimo infrastruktūros modernizavimas davė teigiamų rezultatų.
Įkurtas atskiras skiepų kabinetas, atskirti sergančiųjų ir sveikų srautai 1 aukšte.
Sujungti vaikų ir suaugusių skiepijimo srautai. Rezultatas: vaikų profilaktinio
skiepijimo plano įvykdymas 94,2% – geriausia reikšmė trejų metų laikotarpyje.

- 2025 m. kovo 20–21 dienomis įvertinus Sveikatos centro priėmimo-
skubios pagalbos skyrių, ambulatorijas ir medicinos punktus dėl vakcinų
transportavimo ir laikymo „šalčio grandinės“ užtikrinimo buvo nustatytos
probleminės situacijos. To pasėkoje, siekiant išvengti vakcinų „šalčio
grandinės“ pažeidimų rizikos dėl žmogiškojo faktoriaus, Priėmimo-skubios
pagalbos skyrius, aprūpintas specialiu vakcinų laikymo šaldytuvu, kuris, įvykus
šaldytuve temperatūrinio režimo nukrypimams, signalizuoja garsiniu signalu
bei elektronine žinute atsakingam asmeniui; Vėžaičių ir Veiviržėnų
ambulatorijos aprūpintos didesnės, atitinkančios padidėjusį vakcinų laikymo
poreikį, talpos šaldytuvais, kurie taip pat, įvykus šaldytuve temperatūrinio
režimo nukrypimams, signalizuoja garsiniu signalu bei elektronine žinute
atsakingam asmeniui. Siekiant užtikrinti vakcinų „šalčio grandinę“
perorganizuotas vakcinų gabenimas iš Skiepų kabineto į ambulatorijas ir
medicinos punktus: vakcinų gabenimas organizuotas centralizuotai, t. y.
nustatyta tvarka, numatanti reguliarų vakcinų gabenimą į ambulatorijas ir
medicinos punktus pagal pateiktą poreikį, įpareigojant vieną atsakingą asmenį
vakcinas vežti įstaigos automobiliu, naudojant atitinkamą įrangą „šalčio
grandinei“ užtikrinti.

- Įvertinus informaciją apie vaikų profilaktinio skiepijimo aprėpčių mažėjimą
pastaraisiais metais bei siekiant, kad prie Sveikatos centro prisirašiusių vaikų
skiepijimo aprėptys atitiktų Lietuvos Respublikos vaikų profilaktinių skiepijimų
kalendorių, patvirtintą Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018
m. rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. V-955 „Dėl Lietuvos Respublikos vaikų
profilaktinių skiepijimų kalendoriaus patvirtinimo“, 2025 m. birželio 10 d.
įsakymu Nr. O-110 „Dėl profilaktinių skiepijimų aprėpčių didinimo“ buvo
sudaryta darbo grupė, analizuojanti vaikų profilaktinių skiepijimų aprėptis
sveikatos centre, neskiepijimų priežastis bei planuojanti veiksmus, įtakojančius
sveikatos centro vakcinacijos aprėpčių didinimą. Parengtas ir patvirtintas
profilaktinių skiepijimų aprėpčių didinimo darbo grupės 2025 metų veiksmų
planas. Darbo grupė dirbo kiekvieną mėnesį rengdama susirinkimus, kuriuose
buvo aptariami padaryti darbai ir planuojami tolimesni. Į veiklą buvo įtraukti ir
partneriai: Klaipėdos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras,
Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos ir socialinės apsaugos skyrius,
Gargždų atviro jaunimo centras.

- Prieš gripo sezoną buvo organizuota plati akcija, skatinanti rizikos grupės
žmones pasiskiepyti nuo gripo, ko pasėkoje Sveikatos centre nuo gripo buvo
paskiepyta 860 rizikos grupės asmenų valstybės lėšomis ir 50 asmenų
mokama vakcina.

- Prevencinių programų dalyvavimo augimas yra vienas svarbiausių
ilgalaikių įstaigos pasiekimų – jis atspindi ne vienų metų pastangas, o nuoseklią
kelių metų sisteminę veiklą. Įstaigos rodikliai viršija Lietuvos vidurkį gimdos
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kaklelio vėžio prevencinėje programoje. Krūties vėžio prevencinės programos
vykdymas augantis, nors ir lėtai, Širdies ir kraujagyslių ligų prevencinės
programos dalyvių skaičius yra sparčiai augantis, storosios žarnos vėžio ir
prostatos vėžio programų vykdymas išlieka stabilus.

- Skatinamos paslaugos atsistatė ir rodo finansinio stabilumo signalą.
2023 metais suteikta 41665 vnt., 2024 m. – 38021 vnt. ir 2025 m. - 41303 vnt.
paslaugų (+8 proc.). Atsistatymas po 2024 m. reorganizacijos proceso metu
patirto kritimo rodo, kad komanda efektyviau valdo lėtinių ligų priežiūros
koordinavimą.

1.8.5. Gydytojų specialistų suteiktos ambulatorinės paslaugos.

Konsultanto
specialybė

Metai

Apsilankymų skaičius Konsultacijų skaičius

Konsultaciniame
diagnostiniame 

skyriuje

Priėmimo
skyriuje

Iš
viso

Konsultaciniame
diagnostiniame 

skyriuje

Priėmimo
skyriuje

Iš viso

Endokrinologas

2023 443 - 443 441 - 441

2024 400 - 400 395 - 395

2025 19 - 19 18 - 18

Pokytis,
proc.

-97,9 -97,8 -97,8

Kardiologas

2023 548 - 548 532 - 532

2024 1267 - 1267 1221 - 1221

2025 1526 - 1526 1406 - 1406

Pokytis,
proc.

17 17 13,2 13,2

Radiologas

2023 14533 - 14533 8163 - 8163

2024 15758 - 15758 9300 - 9300

2025 15291 - 15291 9287 - 9287

Pokytis,
proc.

-3 -3 -0,1 -0,1

Akušeris-
ginekologas

2023 1468 - 1468 1368 - 1368

2024 1479 - 1479 1368 - 1368

2025 2020 - 2020 1869 - 1869

Pokytis,
proc.

26,8 26,8 36,6 36,6

Chirurgas

2023 5400 1308 6708 3060 1247 4307

2024 4816 1864 6680 2991 1801 4792

2025 3938 2049 5987 2457 1990 4447

Pokytis,
proc.

-18,2 10 -10,4 -17,8 10,4 -7,2

Fizinės medicinos 
ir reabilitacijos 
gydytojas

2023 7573 - 7573 7025 - 7025

2024 8597 - 8597 7901 - 7901

2025 8717 - 8717 8124 - 8124

Pokytis,
proc.

1,4 1,4 2,8 2,8

Echoskopuotojas

2023 2446 - 2446 2372 - 2372

2024 1859 - 1859 1797 - 1797

2025 1147 - 1147 1086 - 1086

Pokytis,
proc.

-38,3 -38,3 -39,6 -39,6

Endoskopuotojas

2023 331 - 331 331 - 331

2024 409 - 409 409 - 409

2025 329 - 329 329 - 329

Pokytis,
proc.

-19,5 -19,5 -19,5 -19,5

Klinikos fiziologas
2023 135 - 135 135 - 135

2024 49 - 49 49 - 49
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2025 26 - 26 26 - 26

Pokytis,
proc.

-46,9 -46,9 -46,9 -46,9

Neurologas

2023 1682 7 1689 1134 7 1141

2024 2350 - 2350 1865 - 1865

2025 1989 - 1989 1429 - 1429

Pokytis,
proc.

-15,4 -15,4 -23,4 -23,4

Oftalmologas

2023 2234 - 2234 1822 - 1822

2024 2221 - 2221 1791 - 1791

2025 640 - 640 521 - 521

Pokytis,
proc.

-71,2 -71,2 -70,9 -70,9

Ortopedas-
traumatologas

2023 2097 247 2344 1896 241 2137

2024 4215 - 4215 3423 - 3423

2025 3887 - 3887 3127 - 3127

Pokytis,
proc.

-7,8 -7,8 -8,6 -8,6

Otorinolaringologas

2023 1392 - 1392 1372 - 1372

2024 1739 - 1739 1710 - 1710

2025 1591 - 1591 1569 - 1569

Pokytis,
proc.

-8,5 -8,5 -8,2 -8,2

Urologas

2023 345 - 345 336 - 336

2024 352 - 352 334 - 334

2025 359 - 359 347 - 347

Pokytis,
proc.

2 2 3,9 3,9

Vidaus ligų 
gydytojas

2023 909 1394 2303 872 1243 2115

2024 1158 1876 3034 1063 1617 2680

2025 1085 1979 3064 981 1671 2652

Pokytis,
proc.

-6,3 5,4 1 -7,7 3,3 -1,

Stebėjimo 
paslauga

2023 - 1126 1126 - 993 993

2024 - 1305 1305 - 1129 1129

2025 - 1542 1542 - 1347 1347

Pokytis,
proc.

0 18,2 18,2 19,3 19,3

Vaikų raidos 
sutrikimų 
ankstyvosios 
reabilitacijos 
antrinio lygio 
paslauga

2023 2435 - 2435 2361 - 2361

2024 2834 - 2834 2834 - 2834

2025 3095 - 3095 3078 - 3078

Pokytis,
proc. 9,2 9,2 8,6 8,6

Ambulatorinė 
chirurgija

2023 119 - 119 119 - 119

2024 31 - 31 31 - 31

2025 15 - 15 15 - 15

Pokytis,
proc.

-51,6 -51,6 -51,6 -51,6

Ambulatorinė 
reabilitacija

2023 1666 - 1666 1665 - 1665

2024 3932 - 3932 3928 - 3928

2025 4576 - 4576 4576 - 4576

Pokytis,
proc.

16,3 16,3 16,3 16,3

Šeimos gydytojo 
paslauga

2023 53 53 53 53

2024 34 34 34 34

2025 6 6 6 6

Pokytis,
proc.

0 -82,4 -82,4 -82,4 -82,4

Iš viso 2023 45879 4396 50275 35184 3975 39159
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2024 53466 5079 58545 42444 4547 46991

2025 50250 5576 55826 40251 5008 45259

Pokytis,
proc.

-6 9,8 -4,6 -5,2 10 -3,6

Pokyčiai:
- apsilankymų skaičius  pas gyd. specialistus 2025 m. sumažėjo 6%

(50250 ) lyginant su 2024 m. (53466 )m., konsultacijų skaičius sumažėjo 3,6%
(45259) lyginant su 2024 m. (46991). Tačiau stebima, kad paslaugų suteikta
daugiau nei 2023 metais. Tam reikšmės turėjo gyd. specialistų trūkumas (gyd.
endokrinologu, gyd. ortopedu-traumatologu, gyd oftalmologu ).

- stebimas apsilankymų  ir konsultacijų skaičiaus 2025 m. padidėjimas
10% (5008)  lyginant su 2024 m. (4547) priėmimo- skubios pagalbos skyriuje.
Tam reikšmės turėjo išaugęs stebėjimo paslaugų skaičius 2025 m. 19,3%
(1347) lyginant su 2024 m. (1129) bei padidėjęs gyd. chirurgo ir vidaus ligų
gyd. suteiktų paslaugų skaičius.

1.8.6. Pacientų hospitalizacija.

Skyrius Metai

Lovų
skaičius

metų
pabaigoj

e

Įvykdymas

Gydėsi
ligonių

Lovos
funkcio-
navimas

Gydymo
trukmė

Lovos
apyvarta

Letališ
-

kumas

1. Vidaus ligų ir 
intensyvios priežiūros 
skyrius

2023 30 678 245 10.8 22,6 5,2

2024 30 733 291,1 11,9 24,4 8,6

2025 30 710 262,7 11,1 23,7 7,6

2. Dienos chirurgijos 
skyrius

2023 3 348 116,0 1,0 116,0 -

2024 3 302 100,7 1,0 100,7 -

2025 3 282 94,0 1,0 94,0 -

3. Vaikų ligų skyrius (iki 
2025 m. 03.01 d.)

2023 10 475 266,3 5,6 47,5 -

2024 10 584 362,4 6,2 58,4 -

2025 10 142 85,4 6,0 14,2 -

Iš viso aktyvaus gydymo 
(be palaikomojo 
gydymo ir slaugos)

2023 43 1501 240,9 6,9 34,9 2,3

2024 43 1619 294,4 7,8 37,7 3,9

2025 33 1134 209,7 8,0 26,4 4,8

4. Palaikomojo gydymo ir 
slaugos skyrius

2023 55 296 368,95 74,8 4,9 32,1

2024 55 300 336,4 61,7 5,5 35,2

2025 55 327 299,3 50,3 5,9 32,7

5. Dienos stacionaro 
skyrius

2023 46 - - - -

2024 575 - - - -

2025 7322 - - -

5.1. Vaikų dienos 
stacionaro paslaugos 
(nuo 2025-03-01 )

2023 0 - - - -

2024 0 -

2025 3456 - - - -

5.2. Suaugusių dienos 
stacionaro paslaugos

2023 0 - - - -

2024 538 - - - -

2025 3866 - - - -

Pokyčiai:
- nuo 2025-03-01 Vaikų ligų skyrius tapo Vaikų dienos stacionaru;
- per 2025 m. suteiktos 7322 dienos stacionaro paslaugos (vaikų - 3456,

suaugusių- 3866);
- aktyvaus gydymo paslaugų 2025 m. sumažėjo 30% (transformuotas vaikų

ligų skyrius);
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- palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyvios slaugos paslaugų 2025 m.
suteikta 9% (327) daugiau negu 2024 m. (300 ).

1.8.7. Operacinės užimtumo rodikliai.

Operacinės 
Nr./pavadinimas

Operacijų atvejų
skaičius

Valandų suma per metus kai operacinė buvo
užimta

2023 2024 2025 2023 2024 2025

Ginekologinė operacinė 49 61 64 70,5val 57 val. 45 val.

Chirurginė operacinė 309 242 255 300val, 236 val. 159 val.

Priėmimo - skubiosios 
pagalbos, konsultacinio 
skyriaus chirurgijos 
kabineto operacinė

556 74 228 277val. 252 val. 139 val.40min.

1.8.8. Diagnostiniai tyrimai.

Tyrimo pavadinimas Metai
Iš viso atlikta

tyrimų

Iš jų
ambulatoriniams

pacientams

Veikiančių
prietaisų skaičius
metų pabaigoje

Rentgenologiniai tyrimai

2023 10467 9691 2

2024 11348 10567 2

2025 17107 16354 2

Pokytis,
proc.

50,7 54,8

Ultragarsiniai tyrimai

2023 5934 5296 3

2024 5827 5461 3

2025 5309 5211 3

Pokytis,
proc. -8,9 -4,6

Endoskopiniai tyrimai

2023 426 353 2

2024 470 415 2

2025 368 329 2

Pokytis,
proc.

-21,7 -20,7

Iš viso

2023 16827

2024 17645

2025 22784

Pokytis,
proc.

29

Diagnostinių tyrimų 2025 m. padidėjo 29% lyginant su 2024 m.

1.8.9. Laboratoriniai tyrimai.

Tyrimų pavadinimas Metai
Iš viso
atlikta
tyrimų

Iš jų

Tyrimai ambulatoriniams
pacientams

Sutartiniai tyrimai
(atliekami kitoms

įstaigoms)

Hematologinių

2023 34 646 29 595

2024 30 807 25 253

2025 41 338 28 375

Biocheminių

2023 65 160 37 915

2024 107 447 79 171

2025 153 785 129 300 261

Kraujo krešėjimo

2023 5 631 4 525

2024 6 217 4 869

2025 7 330 5 425

Imunologinių

2023 5 164 507

2024 8 035 3 005

2025 235 202
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Bendrosios mikrobiologijos 2023 2 709 2 601

2024 - -

2025 1 532 747

Infekcinės serologijos 
(įskaitant molekulinius, virusų
ir kt. infekcinių žymenų)

2023 379 -

2024 272 -

2025 1 572 -

Bendrosios citologijos 
(audinių ir organizmo 
skysčių, šlapimo, smegenų 
skysčių, punktatų, 
koprologinių ir vaisingumo)

2023 13 887 10 020

2024 10 717 6 466

2025

21 438 7 892

Iš viso

2023 127 574 85 163

2024 155 460 118 764

2025 227 230 171 941 261

Laboratorijos veikla:
- Laboratorijoje pradėta atlikti itin specifišką kraujo rodiklio tyrimą (didelio

jautrumo TnI), kuris padeda greitai diagnozuoti širdies raumens pažeidimus
(pvz. miokardo infarktą). 

- Optimizuotas kraujo paėmimo procedūrų kabinetas (2 darbo vietos).
Intraveninio, kapiliarinio kraujo, kraujo iš kulno (tyrimams dėl įgimtų retų ligų)
paėmimas vykdomas toje pačioje darbo vietoje, skubių tyrimų atlikimas vienu
analizatoriumi ir greitesnis tyrimų rezultatų pateikimas.

- Laboratorinės informacinės sistemos (LIS) įdiegimas buvo vykdomas
antro lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas teikiančiuose skyriuose,
apjungiant ir atnaujinant kartu su pirmines asmens sveikatos priežiūros
paslaugas teikiančių skyrių informacine sistema bei įdiegti brūkšninių kodų
spausdintuvai.

- Atlikti darbai susiję su pirminės ambulatorinės asmens sveikatos
priežiūros (PAASP) padalinių (Dovilų, Vėžaičių, Veiviržėnų, Agluonėnų)
laboratorinių ėminių paėmimo, identifikavimo, tyrimų atlikimo (paciento
medicininės priežiūros vietoje), laikymo ir transportavimo sąlygų užtikrinimu.
Tyrimų užsakymų ir rezultatų perdavimas į įstaigos informacinę sistemą.
Brūkšninių kodų spausdintuvų ir centrifugų įdiegimas.

- Suvienodinti ir atnaujinti pamatinių biologinių verčių intervalai ir klinikinių
sprendimų vertės (pirmo ir antro lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas
teikiančių skyrių pateikiamiems tyrimų rezultatams).

1.8.10. Fizinės medicinos ir reabilitacijos paslaugos.
Procedūros 
pavadinimas

Iš viso atlikta procedūrų
pokytis, 
proc.

Atlikta procedūrų vaikams 
0-17 m.

pokytis,
proc.

2023 2024 2025 2023 2024 2025

Fizioterapijos 
procedūros

64200 82591 72815 -11,8 5632 5459 8708 59,5

Masažo procedūros 13725 15805 20709 31 2003 2099 2661 26,8

Kineziterapijos 
procedūros

13726 20493 22742 11
4484
673

4979 4065 -18,3

Ergoterapijos 
procedūros

1287 1875 2089 11,4 609 592 -2,8

Medicinos 
psichologo 
paslaugos

0 788 862 9,4 0 788 862 9,4
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Socialinio darbuotojo
paslaugos

634 340 441 29,7 634 340 441 29,7

Logoterapeuto 
paslaugos

952 933 876 -6,1 952 933 876 -6,1

Iš 
viso:

Procedūros 92938 120764 118355 -2 12792 13146 16026 22

Paslaugos 1586 2061 2179 5,7 1586 2061 2179 5,7

Pokyčiai:
-procedūrų 2025 m. suteikta 2%( 118355 ) mažiau negu 2024 m.(120 

764)
- paslaugų 2025 m. suteikta 5,7% (2179 ) daugiau negu 2024 m.( 2061 )
-vaikams nuo 0-17m. tiek paslaugų , tiek procedūrų 2025 m. suteikta 

žymiai daugiau atitinkamai 5,7% ir 22% negu 2024 m.

Lentelių 1.8.5–1.8.10 duomenys rodo, kad įstaiga ne tik išlaikė paslaugų
apimtį po stambios reorganizacijos, bet ir sistemiškai išplėtė diagnostikos,
reabilitacijos ir stacionariosios priežiūros galimybes — nepadidindama lovų
skaičiaus ir beveik nepridėjusi naujų prietaisų.

- Bendras II lygio apsilankymų skaičius 2025 m. sudarė 55 826 — tai
4,6 % mažiau nei rekordiniais 2024 m. (58 545), tačiau 11 % daugiau nei 2023
m. (50 275). Šis palyginimas yra esminis: 2024 m. buvo neeilinis dėl
reorganizacijos efekto ir naujų gydytojų priėmimo bangos. 2025 m. rodikliai
rodo stabilizuotą, brandžią paslaugų struktūrą. 

- Išsiskiria kelios aiškios sėkmės kryptys atsižvelgiant į vyraujančius
susirgimus savivaldybėje. Kardiologinių paslaugų 2025 m. suteikta 1 526 vnt.
(+17 % nuo 2024 m.) ir tapo viena iš pagrindinių paslaugų 2025 metais.
Akušerio-ginekologo paslaugų kiekis ūgtelėjo net 26,8 % (nuo 1 479 iki 2 020
apsilankymų). Fizinės medicinos ir reabilitacijos gydytojas pasiekė 8 717
apsilankymų (+1,4 %) — trys metai iš eilės stabilaus augimo, kas rodo
nuolatinę paklausą. Ambulatorinė reabilitacija augo 16,3 % (nuo 3 932 iki 4
576), o stebėjimo paslaugos PSP priėmimo skyriuje augo 18,2 % (nuo 1 305
iki 1 542). Priėmimo skyriaus bendras srautas išaugo 9,8 % (nuo 4 547 iki 5
008 konsultacijų) — ženklas, kad greitosios ir stebėjimo paslaugos yra aktyviai
naudojamos ir gerai prieinamos.

- 2025 m. stacionariosios paslaugos patyrė struktūrinę transformaciją.
Vaikų ligų skyrius nuo kovo 1 d. pertvarkomas į dienos stacionarą, o tai reiškia,
kad aktyvaus gydymo hospitalizacijų skaičius sumažėjo nuo 1 619 iki 1 134 —
tai planinis, ne neigiamas pokytis. Vietoje to 7 322 dienos stacionaro paslaugos
per pirmuosius 10 mėnesių (vaikų — 3 456, suaugusiųjų — 3 866) ne tik
kompensavo sumažėjimą, bet ir išplėtė bendrą pacientų aprėptį. Europiniame
kontekste dienos stacionaras vertinamas kaip aukščiausio efektyvumo
modelis: pacientas gauna intensyvią priežiūrą be brangaus nakties stebėjimo.

- Vidaus ligų skyrius pademonstravo kokybinį gerėjimą: lovos funkcinis
išnaudojimas sumažėjo nuo 291,1 iki 262,7 % (arčiau optimalios 80–90 %
normos), o gydymo trukmė sutrumpėjo nuo 11,9 iki 11,1 paros — tai tiesioginis
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efektyvumo signalas. Palaikomojo gydymo ir slaugos skyrius priėmė 9 %
daugiau pacientų (nuo 300 iki 327) esant stabilioms 55 lovoms.

- Laboratorinių tyrimų augimas 2025 m. — 227 230 tyrimų (+46 % nuo
2024 m. 155 460) — yra vienas svarbiausių sėkmės rodiklių visoje ataskaitoje,
tačiau dažnai lieka nematomas. Šio augimo priežastys yra struktūrinės, ne
atsitiktinės: 2025 m. birželio 17 d. pradėta naudoti laboratorinė informacinė
sistema LabData LIS, įdiegti brūkšninių kodų spausdintuvai skyriuose ir
padaliniuose, prijungti ambulatoriniai padaliniai (Dovilai, Vėžaičiai, Veiviržėnai,
Agluonėnai). Biocheminių tyrimų skaičius augo nuo 107 447 iki 153 785 (+43
%); citologinių tyrimų — nuo 10 717 iki 21 438 (+100 %). Dvigubas citologinių
tyrimų augimas tiesiogiai susijęs su gimdos kaklelio vėžio programos
intensyvėjimu ir kitų profilaktinių programų aktyvinimo. 

- Operacinės veikla rodo dvejopą tendenciją: operacijų skaičius didėja,
tačiau užimtumo laikas mažėja. Ginekologinė operacinė 2025 m. atliko 64
operacijas (+5 %), tačiau per 45 val. (2024 m. — 57 val.) — tai reiškia, kad
kiekviena operacija vykdoma greičiau arba efektyviau organizuojama.
Chirurginė operacinė: 255 operacijos (+5,4 % nuo 2024 m.) per 159 val., 2024
m. — 236 val. per 242 operacijas. Skubios pagalbos skyriaus operacinė —
ryškiausias augimas: 228 operacijos (+208 % nuo 2024 m. 74). Tai liudija
aktyviai plečiamą mažų intervencinių procedūrų praktiką ambulatoriniame
sektoriuje.

- FMR paslaugų bendra apimtis 2025 m. šiek tiek sumažėjo lyginant su
rekordiniais 2024 m. — tačiau struktūra reikšmingai pagerėjo. Fizioterapijos
procedūrų bendra suma krito −11,8 % (nuo 82 591 iki 72 815), tačiau vaikams
(0–17 m.) jos išaugo net +59,5 % (nuo 5 459 iki 8 708). Tai sąmoningas išteklių
perskirstymas į vaikų raidos reabilitacijos kryptį, atspindintis ir dienos
stacionaro atidarymo efektą. Masažo procedūros augo +31 % (nuo 15 805 iki
20 709), kineziterapija — +11 % (nuo 20 493 iki 22 742), ergoterapija — +11,4
%. Medicininio psichologo paslaugos per dvejus metus nuo nulio pasiekė 862
paslaugas (+9,4 % nuo 2024 m.) — naujos kompetencijos įtvirtinimas
komandoje. Socialinio darbuotojo paslaugos ūgtelėjo +29,7 % (nuo 340 iki
441). Bendra komandos paslaugų apimtis 2025 m. siekė 2 179 paslaugų (+5,7
%) — nuoseklus augimas trečius metus iš eilės. Tai lėmė papildomų darbuotojų
priėmimas ir paslaugų užtikrinimas visus metus, be specialistų trūkumo.
Reikšmingas pokytis teikiant reabilitacijos paslaugas – nuo 2025 m. gruodžio
1 d. pradėta centralizuota registracija pas specialistus prie vieno langelio,
naudojant informacines sistemas.
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2026 metų veiklos tikslai, uždaviniai ir veiklos

Strateginiai tikslai:
Pirma strateginė kryptis – užtikrinti paslaugų prieinamumą ir kokybę

stiprinant žmogiškuosius išteklius.
Antra strateginė kryptis – stiprinti finansinį tvarumą ir didinti paslaugų

apimtis.
Trečia strateginė kryptis - modernizuoti infrastruktūrą, skaitmenizuoti

procesus ir stiprinti paslaugų saugą.

Uždaviniai ir veiklos 2026 m.
1. Pritraukti ne mažiau kaip 5 gydytojus specialistus, iš jų ne mažiau kaip

1 vidaus ligų gydytoją, 1 endokrinologą, 1 oftalmologą, 1 anesteziologą, 1
chirurgą.

2. Išlaikyti šeimos gydytojo komandos santykį ne mažiau 2,6 etato
komandos nariui vienam šeimos gydytojo etatui.

3. Įdiegti vidinę mokymosi sistemą per nuotolines platformas.
4. Sumažinti veiklos deficitą arba pasiekti teigiamą finansinį rezultatą.
5. Padidinti pajamas ne mažiau 5 %.
6. Padidinti skatinamųjų paslaugų apimtį 10 proc.
7. Užtikrinti projektų įgyvendinimą laiku - ne mažiau 7 iš 9 vykdomų

projektų vykdomi pagal grafiką.
8. Tobulinti vaistų apskaitą.
9. Didinti prevencinių paslaugų apimtis.
10.Didinti konsultacines diagnostines paslaugas 5 proc.
11. Įsigyti įrangą ir parengti procesus ir pradėti teikti mobilias

odontologines paslaugas.
12.Tęsti investicinio projekto „Sveikatos centro infrastruktūros

modernizavimas" įrangos ir rangos įsigijimo pirkimus - pristatyti ir sumontuoti 70
% suplanuotos įrangos, pradėti fizinės medicinos ir reabilitacijos padalinio
remonto darbus.

13. Įsigyti paliatyviai slaugai skirtas priemones, įgyvendinant projektą.
14. Įsidiegti laboratorinių tyrimų perdavimo pacientams sistemą ir ją

išlaikyti iki bus išspęsti nacionaliniai duomenų perdavimo trukdžiai.
15. Įsigyti naujus reikalavimus atitinkančią endoskopinę sistemą,

papildomą echoskopą ir laparoskopinę sistemą skirtą dienos chirurgijos
paslaugų plėtrai.

16. Įdiegti elektroninę slaugos istoriją stacionaro skyriuose.
17. Įvertinti rinką ir esant resursams automatizuoti pranešimų sistemą dėl

pacientų registracijos iš laukimo eilės.
18.Pasirengti HN 47-1:2026 reikalavimams: įsigyti endoskopų plovimo

mašiną, kiekviename stacionaro skyriuje įrengti bent 1 izoliacinę palatą su dušu.
19.Didinti įstaigos kibernetinį saugumą -- organizuoti darbuotojų mokymus

kibernetinio saugumo tema, atlikti ne mažiau 1 vidinio saugumo auditą.
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20.Tęsti įstaigos pasirengimą ekstremalioms situacijoms, pagal saugios
įstaigos indekso vertinimo rekomendacijas.

21.Rengti dokumentus įstaigos akreditavimo pirminei sveikatos priežiūrai
– aukštesnio lygio paslaugų akreditavimas.

22.Parengti Sveikatos centro pacientų srautų vadovaujantis žaliojo
koridoriaus principu procesus ir juos įdiegti su partneriais.

23. Įstaigos teikiamų mokamų paslaugų kainų patvirtinimas, pagal 2025
m. gruodžio 5 d. patvirtintą Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
1999 m. liepos 30 d. įsakymo Nr. 357 „Dėl Mokamų asmens sveikatos
priežiūros paslaugų sąrašo, kainų nustatymo ir jų indeksavimo tvarkos bei šių
paslaugų teikimo ir apmokėjimo tvarkos“ pakeitimo įsakymą Nr. V-1069 "Dėl
Mokamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo tvarkos aprašo ir
Mokamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų kainų apskaičiavimo
metodikos patvirtinimo".

24.Darbo užmokesčio sistemos atnaujinimas.
25.Darbo tvarkos taisyklių atnaujinimas.
26.Registratūros darbo kokybės tolimesnis gerinimas.
27.Personalo planavimas ir kompetencijų vystymas - pritraukti, išlaikyti ir

nuolat tobulinti medicinos personalą, ugdyti lyderystę, gerinti darbo sąlygas
darbuotojams, vidinių tvarkų peržiūra ir diegimas, vidinių mokymų stiprinimas,
standartizuoti ir aprašyti procesus siekiant sumažinti nesusipratimų riziką ir
padidinti administravimo efektyvumą. Stiprinti vidinę komunikaciją, kad
pagerėtų informacijos srautas ir būtų užtikrintas sklandus procesų vykdymas.

28.Formuoti darbo santykius ir organizacinę kultūrą – skatinti skaidrumą,
darbuotojų įsitraukimą, psichologinę gerovę.

29.Etika ir skaidrumas – taikyti antikorupcinę politiką, valdyti interesų
konfliktus.

30.Tęsti laboratorinės įrangos atnaujinimą ir optimizavimą.
31. Įkurti antimikrobinių vaistų vartojimo valdymo grupę.
32.Stiprinti bendradarbiavimą mokymo institucijomis, nacionalinėmis ir

tarptautinėmis iniciatyvomis.
33.Teisinė atitiktis ir rizikų valdymas – užtikrinti veiklos teisėtumą,

atnaujinti vidaus dokumentus, mažinti teisines rizikas.

2. Viešosios įstaigos gautos lėšos pagal šaltinius ir šių lėšų

panaudojimas pagal išlaidų rūšis (atskaitiniu laikotarpiu ir praėjusiu

ataskaitiniu laikotarpiu), įstaigos finansinis veiklos rezultatas: Eurais

2025 m. finansinės veiklos ataskaitos duomenys ir 2024 m. lyginamoji
informacija nėra visiškai palyginami dėl įvykdytos reorganizacijos. 2024 m.
birželio 1 d. prie Įstaigos buvo prijungta VšĮ Klaipėdos rajono savivaldybės
Gargždų pirminės sveikatos priežiūros centras. 2024 m. lyginamuosiuose
duomenyse prijungtos įstaigos finansiniai rezultatai atsispindi tik už laikotarpį
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nuo birželio 1 d. iki gruodžio 31 d., todėl 2025 m. veiklos apimtys (pajamos ir
sąnaudos) skiriasi nuo praėjusio ataskaitinio laikotarpio.

PAJAMOS

Ataskaitiniu
laikotarpiu

Praėjusiu
ataskaitiniu
laikotarpiu

Pokytis

Sutartin
ė suma
su TLK
2025 m.

Suma Proc. Suma Proc. Suma Proc. 

I. PAJAMOS iš viso 12501426 8879635

1. už suteiktas paslaugas ir 
parduotas prekes, iš jų:

11113304
88,90

8331101 93,82 Pokytis suma ir 
procentais 
nelyginamas 
(išskyrus antrinio 
lygio asmens 
sveikatos 
priežiūros 
paslaugas) dėl 
2024 m. įvykusios
reorganizacijos

1.1. iš Privalomojo sveikatos 
draudimo fondo, iš jų:

10782131
97,02

8042821 96,54 586293
8

1.1.1. pirminio lygio asmens 
sveikatos priežiūros paslaugos

4889228
45,35

2466553 30,67

1.1.1.1. už prisirašiusius 
gyventojus

3462251
70,81

1790495 72,59

1.1.1.2. už skatinamąsias 
paslaugas

352244
7,20

185487 7,52

1.1.1.3. už prevencines 
programas

221367
4,53

136403 5,53

1.1.1.4. už gerus darbo rezultatus 135075 2,76 56132 2,28

1.1.1.5. už psichikos sveikatos 
priežiūros paslaugas

406714
8,32

181151 7,34

1.1.1.6. už slaugos namuose 
paslaugas

258218
5,28

95917 3,89 246700

1.1.1.7. už dantų protezavimą 51427 1,05 20154 0,82

1.1.1.8. už Covid-19 ligos 
diagnostikos paslaugas

14

1.1.1.9. valstybės biudžeto lėšos 1932 0,04 800 0,03

1.1.2. antrinio lygio asmens 
sveikatos priežiūros paslaugos

5892903 54,65 5576268 69,33 316635 5,68 561623
8

1.1.2.1. stacionarinės paslaugos 894584 15,18 1187910 21,30 -293326 -24,69 850000

1.1.2.2. dienos stacionaro 
paslaugos

571966
9,71

203009 3,64 368957 181,74 428260

1.1.2.3. dienos chirurgijos 
paslaugos

141896
2,41

154545 2,77 -12649 -8,18 199790

1.1.2.4. stebėjimo paslaugos 211294 3,59 163799 2,94 47495 29,00 172150

1.1.2.5. slaugos ir palaikomojo 
gydymo paslaugos

1501655
25,49

1496355 26,83 5300 0,35 142935
0

1.1.2.6. paliatyvios pagalbos 
paslaugos

409875
6,96

358323 6,43 51552 14,39 420000

1.1.2.7. specializuotos 
ambulatorinės paslaugos

947281
16,07

941149 16,88 6132 0,65 971890

1.1.2.8. ambulatorinės chirurgijos 
paslaugos

1216
0,02

2117 0,04 -901 -42,56 4240

1.1.2.9. gimdos kaklelio 
prevencinė programa

3626
0,06

2473 0,04 1153 46,62

1.1.2.10. skubios medicininės 
pagalbos paslaugos

427860
7,26

379629 6,81 48231 12,70 409478

1.1.2.11. ambulatorinės 
reabilitacijos paslaugos

157334
2,67

125795 2,26 31539 25,07 135520

1.1.2.12. pirmo etapo medicininės
reabilitacijos paslaugos

617758 10,48 551891 9,90 65867 11,93 595560

1.1.2.13. EEE suteiktos 
paslaugos 

916 0,02 1392 0,02 -477 -34,20

1.1.2.14. VB suteiktos paslaugos 5642 0,10 7612 0,14 -1970 -25,88

1.1.2.15. Covid-19 (priedai 
aktyviojo gydymo)

269 -269 -
100,00

1.1.2.16. rezervas
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1.2. už suteiktas mokamas 
asmens sveikatos priežiūros 
paslaugas

331173 2,98 288281 3,46

2. Finansavimo pajamos, iš jų: 1388122 11,10 548534 6,18

2.1. iš valstybės biudžeto 104356 7,52 48676 8,87

2.2. iš savivaldybės biudžeto 603882 43,50 364696 66,49

2.3. iš ES, užsienio valstybių ir 
tarptautinių organizacijų

361000 26,01 54937 10,01

2.4. iš kitų finansavimo šaltinių 318884 22,97 80225 14,63

II. SĄNAUDOS, iš viso:
-
13289741

-9234188

1.1. darbo užmokesčiui
-
10305370

77,54 -7649113 82,83

1.2. socialinio draudimo įmokoms -186686 1,40 -138195 1,50

1.3. nusidėvėjimui ir amortizacijai -400188 3,01 -331996 3,60

1.4. komunalinėms paslaugoms -229026 1,72 -175836 1,90

1.5. Ryšiams -8024 0,06 -4447 0,05

1.6. komandiruotėms -8580 0,06 -1810 0,02

1.7. transportui -32630 0,25 -20316 0,22

1.8. kvalifikacijos kėlimui -30871 0,23 -13338 0,14

1.9. paprastajam remontui ir 
eksploatavimui 

-627579 4,72 -40371 0,44

1.10. kraujas ir jo komponentai -9098 0,07 -10436 0,11

1.11. medicinos reikmenims: -551715 4,15 -361955 3,92

1.11.1. vaistams -195450 35,43 -172356 47,62

1.11.2 dezinfekciniams tirpalams, 
tvarsliavai, kitiems tirpalams 
nepriskiriamiems vaistams

-18327 3,32 -16528 4,57

1.11.3 medicinos pagalbos 
priemonėms ir reagentams

-261534 47,40 -140772 38,89

1.11.4 laboratorinių tyrimų ir 
asmens sveikatos priežiūros 
paslaugų, teikiamų kitose 
sveikatos priežiūros įstaigose

-76404 13,85 -32299 8,92

1.12. maitinimui -80236 0,60 -84673 0,92

1.13. mokesčiams į biudžetą -595 -547 0,01

1.14. civilinės atsakomybės 
draudimui

-6424 0,05 -3245 0,04

1.15 kitos sąnaudos -812719 6,12 -397910 4,30

1.15.1. abejotinų skolų

1.15.2. dėl ankstesnių laikotarpių 
klaidų taisymo

1.15.3. kompensuotos sąnaudos -318423 39,18 -127302 32.00

1.15.4. sunaudotų atsargų -243910 30,01 -181061 45,50

1.15.5. suteiktos labdaros ir 
paramos 

1.15.6. Kita -250386 30,81 -89547 22,50

III. PAGRINDINĖS VEIKLOS 
REZULTATAS

-788315 -354553

IV. KITOS VEIKLOS 
REZULTATAS

34121 28560

V. FINANSINĖS IR 
INVESTICINĖS VEIKLOS 
REZULTATAS

17 -13814

VI. GRYNASIS PERVIRŠIS AR 
DEFICITAS

-754177 -339807

Įstaigos praėjusių metų veiklos rezultatų ataskaitoje nurodytas pajamų ir
sąnaudų skirtumas (grynasis perviršis ar deficitas) susidarė, dėl šių priežasčių:
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1. Valstybinė ligonių kasa (VLK) neapmokėjo už atliktas stacionaro paslaugas

viršytų sutartinių įsipareigojimų – 83610 Eur.

2. Vykdant Šakos kolektyvinės sutarties sąlygas, darbuotojų pastoviosios dalies

darbo užmokestis padidėjo apie 11,66 proc. Mėnesio išlaidos darbo užmokesčio

didinimui sudarė vidutiniškai 58500 Eur.
3. Darbuotojams, nutraukusiems darbo sutartį dėl sukakto senatvės

pensijos amžiaus priskaičiuota išmokų - išeitinių kompensacijų – 120868 Eur.
Priskaičiuota kompensacijų už nepanaudotas atostogas – 92684 Eur.

4. Įgyvendinant projektą Nr. 09-022-P-0055 ,,Sveikatos centro sudėtyje

teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas" pagal

pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų

kokybę ir prieinamumą"  patirta papildomų netinkamų finansuoti, bet būtinų projektui

išlaidų – 136916 Eur ir netiesioginių finansuojamų sąnaudų ataskaitiniu laikotarpiu –

49189 Eur.

5. Įstaigos medicinos punktų išlaikymo sąnaudos (darbo užmokesčio,

komunalinės ir kt.) viršijo gautas pajamas iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo

(PSDF) bei mokamų paslaugų, todėl ataskaitiniu laikotarpiu šios veiklos deficitas

sudarė 86900 Eur

3. Viešosios įstaigos dalininkai ir kiekvieno jų įnašų vertė finansinių metų
pabaigoje ir praėjusių finansinių metų pabaigoje.

Vienintelė Įstaigos steigėja ir vienintelė savininkė (dalininkė) – Klaipėdos
rajono savivaldybė. Savininkės (dalininkės) teises ir pareigas įgyvendinanti
institucija – Klaipėdos rajono savivaldybės taryba arba teisės aktų nustatytais
atvejais ir tvarka – Klaipėdos rajono savivaldybės meras Dalininko įnašo vertė
2025 m. gruodžio 31 d. – 270939,82 Eur.

4. Įstaigos įsiskolinimai ir gautos sumos.
Suma, Eur

Paskutinė 
ataskaitinio 
laikotarpio diena

Paskutinė praėjusio
ataskaitinio 
laikotarpio diena

I. Trumpalaikiai įsipareigojimai 1422669 1233832

1. Tiekėjams mokėtinos sumos 84862 83614

2. Su darbo santykiais susiję įsipareigojimai 197438
19404

3. Sukauptos mokėtinos sumos (atostogų kaupiniai) 1113732 1110338

4. Kitos 26637 20476

II. Per vienerius metus gautinos sumos 1247282 1014800

1. Iš Teritorinių ligonių kasų 1049203 996031

2. Iš kitų juridinių ir fizinių asmenų 198079 18769

Kitos sukauptos sumos

Debitoriniai įsiskolinimai 1051958 1000579

Gautinos sumos iš PSDF 1049203 996031

Gautinos sumos už suteiktas mokamas paslaugas 2755 4548

5. Informacija apie viešosios įstaigos įsigytą ir perleistą ilgalaikį turtą
ataskaitiniu ir praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu:
Ilgalaikio turto grupė Suma, Eur



26

Ataskaitiniu
laikotarpiu

Praėjusiu
ataskaitiniu
laikotarpiu

Įsigytas ilgalaikis turtas, iš jo 407642 341148

nematerialus turtas 19989 25017

medicinos įranga 213251 157819

kompiuterinė įranga 107588 23691

Baldai 859 4224

Kita biuro įranga 4787 1436

Kitas ilgalaikis turtas 61168 122961

Kitos mašinos ir įrengimai - -

Nebaigta statyba - 6000

Pastatai - -

Transporto priemonės - -

Perleista ilgalaikio turto iš viso: - -

2025 metais Įstaiga ilgalaikio turto neperleido.

6. Viešosios įstaigos informacija apie vadovaujamas pareigas einančių 
asmenų atlyginimą per ataskaitinius metus:
Eil.
Nr.

Pareigų (pareigybės) 
pavadinimas

Bazinis 
atlyginimas

Priedai Premijos Kitos 
išmokos*

Iš viso

1. Direktorius 71419 6910 78329

2. Direktoriaus pavaduotojas 
antrinei sveikatos 
priežiūrai

43282 3780 47062

Pastaba: vadovų darbo užmokesčio dydį, apskaičiavimo tvarką tvirtinama
LR sveikatos apsaugos ministras. 

*Kitos išmokos: nedarbingumai, atostoginiai, VDU kvalifikacijos kėlimo metu.

7. Viešosios įstaigos išlaidos kolegialių organų kiekvieno nario darbo
užmokesčiui ir kitoms įstaigos kolegialių organų narių išmokoms.

Įstaigoje kolegialių organų nariams darbo užmokesčio ir kitų išmokų
nemokėjo.

8. Viešosios įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku
susijusiems asmenims, nurodytiems Viešųjų įstaigų įstatymo 3
straipsnio 3 dalyje.

Įstaiga išlaidų išmokoms su įstaigos dalininku susijusiems asmenims,
nurodytiems Viešųjų įstaigų įstatymo 3 straipsnio 3 dalyje, neturėjo. 

9. Viešosios įstaigos informacija apie kiekvieną reikšmingą per
ataskaitinius metus sudarytą sandorį.
Eil.
Nr.

Sandorio šalis

Susijusios šalies 
pavadinimas

Kodas Registras Adresas Sandorio 
objektas

Suma, Eur

1. Klaipėdos 
teritorinė ligonių 
kasa

188783981 Juridinių asmenų
registras

Pievų tako 
g. 38, 
92236 
Klaipėda

Pievų tako 
g. 38, 
92236 
Klaipėda

5616238 
(antrinio 
lygio 
asmens 
sveikatos 
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priežiūros 
paslaugos)

2. Klaipėdos 
teritorinė ligonių 
kasa

188783981 Juridinių asmenų
registras

Pievų tako 
g. 38, 
92236 
Klaipėda

Pievų tako 
g. 38, 
92236 
Klaipėda

246700
(pirminio 
lygio 
asmens 
sveikatos 
priežiūros 
paslaugos)

Iš viso: 5 862 938

2025 m. Įstaiga sudarė reikšmingus sandorius dėl asmens sveikatos
paslaugų teikimo ir jų išlaidų apmokėjimo privalomojo sveikatos draudimo
fondo biudžeto lėšomis:

10. Viešosios įstaigos informacija apie per ataskaitinius metus su
susijusiomis šalimis sudarytus sandorius.
Eil.
Nr.

Susijusi šalis

Susijusios šalies 
pavadinimas

Kodas Registras Adresas Santykių 
pobūdis

Sandorio 
objektas

Suma, 
Eur

1. Klaipėdos rajono 
savivaldybės 
administracija

188773688 Juridinių 
asmenų 
registras

Klaipėdos
g. 2, 
Gargždai

Klaipėdos 
rajono 
savivaldybė
– vienintelis
dalininkas

Finansa-
vimas

495300

Iš viso: 495300

11. Įstaigoje taikyti vidaus kontrolės būdai.
11.1. Vykdant nuolatinę stebėseną:
11.1.1. Nuolat įstaigoje tikrinami pacientų registro, draustumo duomenys

VLK  informacinėje sistemoje ,,Sveidra“. Kasdien patikrinami pacientų
duomenys bei suteiktos paslaugos į VLK ,,Sveidros“ sistemos SPAP, APAP,
RSAP posistemes apie hospitalizaciją, apsilankymus bei konsultacijas pas
gydytojus specialistus, profilaktinius mokamus patikrinimus. Informacinėje
sistemoje, ESIS vykdoma pacientų išankstinė registracija, skiriami vizitų laikai
ir kita. Informacijos kodavimas ir klaidų taisymas vykdomas atsakingų
specialistų.

11.1.2. Vykdoma nuolatinė laukimo eilių pas gydytojus stebėsena. Iki
kiekvieno mėnesio 10 dienos pateikiama informacija apie eiles pas gydytojus
specialistus Valstybinei ligonių kasai bei informacija skelbiama įstaigos
internetinėje svetainėje. 

11.1.3. Nuolat vykdoma mikroorganizmų atsparumo antibiotikams (toliau
– AB), bei racionalaus antibiotikų skyrimo stebėsena. Registruojami tyrimų
atsakymai ir jautrumas AB. 

11.2. Pasitarimų ir išklausymų metu gaunamos informacijos vertinimas ir
su tuo susiję veiksmai: 

11.2.1. Įstaigoje kiekvieną darbo dieną kontaktiniu būdu vyko trumpi
pasitarimai, kurių metu aptarti praėjusios paros darbas teikiant stacionarias
asmens sveikatos priežiūros paslaugas. Aptariamos iškilusios problemos
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stacionare ir konsultaciniame diagnostikos skyriuje. Atskiri skyriai kasdien
perduoda informaciją pamainų metu.

11.2.2. Ne rečiau kaip kartą mėnesyje vyko gydytojų ir slaugytojų
pasitarimai, kuriuose analizuota valstybės ir savivaldybės institucijų pateikta
informacija bei iškilusios įvairios problemos, priimti sprendimai problemų
išsprendimui. 

11.2.3. Organizuotas slaugos tarybos posėdis ir kiekvieną pirmadienį
vyriausiųjų slaugytojų pasitarimai, kurių metu aptarti teisės aktų pasikeitimai,
vidiniai dokumentai ir kitų institucijų raštai, įsakymai, nurodymai. 

11.3. Pasirinktinė kontrolė. 2025 m. pagal pacientų, darbuotojų
pranešimus, paklausimus neplanine tvarka atliekami patikrinimai.

11.4. Gydymo taryba svarstė klausimus, susijusius su gydymo procesais
ir įstaigos sveikatos priežiūros paslaugų teikimu, teikė rekomendacijas
vadovui.

11.4. Kitų institucijų, turinčių teisę kontroliuoti viešosios įstaigos veiklą,
informacijos vertinimas:

11.4.1.Valstybinė akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnybos
patikrinimai pateikti 1.2 lentelėje.

11.5. Atlikti auditai.
11.5.1 Atliktas išorinis finansinis auditas už 2024 metus. Ataskaita pateikta

Klaipėdos rajono savivaldybės merui, stebėtojų tarybai.
11.5.2. Vidaus medicinos audito veikla buvo vykdoma, direktorės įsakymu

2024 m. gegužės 31d. Įsakymu Nr. B-05.31/3.“. 2025 metų audito planas buvo
vykdomas nuosekliai. Įvykdyti visi suplanuoti auditai. Atlikti 6 neplaniniai
auditai. 

11.6. Nepageidaujami įvykiai. Vykdant SAM 2018 m. rugsėjo 11 d.
įsakymo Nr.V-1001 „Dėl nepageidaujamų įvykių stebėsenos aprašo
patvirtinimo“ SC privaloma registruoti nurodytus nepageidaujamus įvykius.
Įstaiga aktyviai skatina darbuotojus atvirai darbo kultūrai, formuodama tinkamą
požiūrį į nepageidaujamų įvykių fiksavimą ir jų analizę, mokymąsi. 2025 m.
užregistruoti 9 nepageidaujami įvykiai. Nepageidaujami įvykiai išnagrinėti,
pritaikytos prevencinės priemonės. Nepageidaujami įvykiai užregistruoti
elektroninėje VISS IS sistemoje, priimti prevenciniai sprendimai.

11.8. Parengti 7 nauji ir atnaujinti 18 tvarkos aprašai.
11.9. Siekiant užtikrinti infekcijų kontrolę ir hospitalinių infekcijų prevenciją

vykdomi veiksmai sveikatos priežiūros paslaugų saugumui ir kokybei užtikrinti.
Tai sudaro: sterilizacijos, dezinfekcijos procesų kontrolė; skyrių higienos būklės
vertinimas; infekcijų kontrolės procedūrų vadovo peržiūra / atnaujinimas;
aplinkos paviršių, įrangos valymo kontrolė; racionalus asmens apsaugos
priemonių naudojimas; darbuotojų mokymas infekcijų kontrolės ir prevencijos
klausimais; rankų higienos reikalavimų laikymosi kontrolė; legioneliozės
profilaktika ir kontrolė; Clostridioides difficile infekcijų stebėsena; hospitalinių
infekcijų paplitimo tyrimas.

11.10. Sterilizacijos, dezinfekcijos procesų kontrolė.
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11.10.1. Sterilizacinėje vykdomas medicinos prietaisų mechanizuotas
plovimas, dezinfekavimas ir sterilizavimas. Visi procesai vykdomi pagal
patvirtintus tvarkos aprašus. Dėl pasikeitusių veiklos sąlygų 2025 metais buvo
peržiūrėti ir atnaujinti šie tvarkos aprašai, nustatantys medicinos priemonių
plovimo, dezinfekavimo ir sterilizavimo procedūras: Panaudotų medicinos
priemonių rankinio valymo ir dezinfekcijos bei valymo – dezinfekcijos
plautuvuose tvarkos aprašas; Sterilizuojamų medicinos prietaisų paketų
formavimo ir žymėjimo tvarkos aprašas; Sterilizuojamų paketų išdėstymo
sterilizatoriaus kameroje ir išėmimo po sterilizacijos tvarkos aprašas;
Sterilizacijos proceso nuolatinės kontrolės tvarkos aprašas. Visi procesai
vykdomi naudojant procesų indikatorius, registruojami, kiekviename etape gali
būti atsekami. Sterilizacijos ir dezinfekcijos procesų planinė kontrolė buvo
atliekama kiekvieną ketvirtį. Planinės procesų kontrolės metu nustačius
neatitiktis dėl plovimo ir dezinfekcijos įrangos neatitikčių buvo informuojami
atsakingi asmenys, neatitiktys operatyviai šalinamos. Kasdieninės plovimo,
dezinfekavimo ir sterilizavimo procesų sekimo ir kontrolės metu pastebėtos
problemos (automatinio plovimo mašinų, sterilizatorių gedimai, plovimo
indikatorių naudojimo, vandens filtravimo) buvo išspęstos nesutrukdant
įstaigos veiklos bei procesų, kurių metu naudojami sterilizuojami instrumentai
ir priemonės. 

11.10.2. Planinės sterilizacijos procesų kontrolės metu įvertinus medicinos
priemonių sterilizavimo proceso ypatumus, siekiant sterilizavimo procesų
nenutrūkstamumo, medicinos priemonių bei instrumentų sterilizavimo proceso
optimizavimui ir efektyvinimui sterilizacinėje įrengtas trečias sterilizatorius. 

11.10.3. Siekiant užtikrinti pakankamą endoskopų džiovinimą po
apruošimo ir aukšto lygio dezinfekcijos, tuo užkertant galimybę dėl likusios
drėgmės kanaluose daugintis patogeninei mikroflorai, endoskopų džiovinimui
ir laikymui įsigyta ir įrengta speciali endoskopų džiovinimo ir laikymo spinta,
atitinkanti naudojamų endoskopų gamintojų rekomendacijas.

11.11. Skyrių higienos būklės vertinimas. Nuolat buvo vykdomas
stacionaro skyrių higienos būklės vertinimas. Iš įvykdytų darbų, gerinant skyrių
higieninę būklę, pareikalavusių didesnių investicijų buvo:

11.11.1. visi stacionaro skyriai buvo aprūpinti naujais, atitinkančiais
higieninius reikalavimus čiužiniais, t. y.  skalbimui/valymui/dezinfekavimui
atsparia danga. Viso įsigyta 58 nauji čiužiniai.

11.11.2. Įvertinus tai, kad daugėja pacientų, kuriems invazinės,
diagnostikos ir kitos procedūros, kurių metu darbuotojai rankomis liečia
pacientą, dirba su krauju ar kita potencialiai infekuota biologine medžiaga,
atliekamos palatose, visų stacionaro skyrių palatose įrengtos praustuvės su
maišytuvais ir užtikrintas nuolatinis karšto ir šalto vandens tiekimas. 2025
metais plautuvės naujai buvo įrengtos 21-oje palatoje ir šiuo metu visose
stacionaro skyrių palatose yra įrengtos praustuvės su maišytuvais ir užtikrintas
nuolatinis karšto ir šalto vandens tiekimas.

11.11.3. Įvertinus tai, kad maisto dalinimas pacientams skyriuose susijęs
su didelėmis dalinančių maistą darbuotojų laiko sąnaudomis, maisto patiekalų
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greito atvėsimo bei maisto užteršimo dalinimo pacientams metu galimybių, visi
stacionaro skyriai pacientų maisto dalinimui ir pateikimui buvo aprūpinti
individualiais termoizoliuotais padėklais, kas leidžia užtikrinti efektyvų ir
apsaugotą nuo užteršimo maisto tiekimą pacientams.

11.11.4. Iš personalo poilsio patalpų buvo pašalinti visi baldai, padengti
neatsparia drėgmei ir dezinfekcinėms medžiagoms danga bei personalo poilsio
patalpos aprūpintos baldais, padengtais atsparia drėgmei bei dezinfekcinėms
medžiagoms danga.

11.12. Infekcijų kontrolės procedūrų vadovo peržiūra / atnaujinimas.
Atlikta infekcijų kontrolės procedūrų vadovo peržiūra. Atnaujinta eilė tvarkos
aprašų: Rankų higienos tvarkos aprašas; Rankų higienos vertinimo tvarkos
aprašas; Pacientų izoliavimo tvarkos aprašas; Panaudotų medicinos priemonių
pristatymo paruošimui (gabenimo valymui, dezinfekcijai ir sterilizavimui)
tvarkos aprašas; Medicininių atliekų tvarkymo saugos reikalavimų aprašas;
Aplinkos (patalpų, daiktų, įrenginių) paviršių valymo ir dezinfekcijos tvarkos
aprašas; Darbuotojų ekspozicijos krauju ir kūno skysčiais incidentų pranešimo,
registravimo ir poveikio sveikatai stebėjimo bei profilaktikos priemonių taikymo
tvarkos aprašas; Darbuotojų skiepijimo nuo užkrečiamųjų ligų tvarkos aprašas.

11.13. Pasikeitus Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2002 m. gruodžio 24 d. įsakymu Nr. 673 „Dėl privalomojo epidemiologinio
registravimo objektų registravimo ir informacijos apie juos teikimo tvarkos
aprašo patvirtinimo“ patvirtintam Privalomojo epidemiologinio registravimo
objektų registravimo ir informacijos apie juos teikimo tvarkos aprašui,
atnaujintas Sveikatos centro Privalomojo epidemiologinio registravimo objektų
registravimo ir informacijos apie juos teikimo tvarkos aprašas.

11.14. Atnaujinti ir/ar parengti ir patvirtinti nauji aplinkos paviršių (patalpų,
daiktų, įrenginių) valymo ir dezinfekcijos tvarkos aprašai: 2025 m. sausio 31 d.
įsakymu Nr. O-17 „Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro teritorinių
padalinių (ambulatorijų, medicinos punktų) aplinkos (daiktų, patalpų, įrenginių)
paviršių higienos – dezinfekcijos planas“; 2025 m. vasario 19 d. įsakymu Nr.
O- 25 „Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro vaikų dienos stacionaro
aplinkos (daiktų, patalpų, įrenginių) paviršių higienos - dezinfekcijos planas“;
2025 m. kovo 25 d. įsakymu Nr. O-54 „Priėmimo – skubios pagalbos skyriaus
aplinkos (daiktų, patalpų, įrenginių) paviršių higienos – dezinfekcijos planas“;
2025 m. balandžio 2 d. įsakymu Nr. O-58 „Klaipėdos rajono savivaldybės
sveikatos centro liftų aplinkos paviršių higienos - dezinfekcijos planas“; 2025
m. birželio 30 d. įsakymu Nr. O-123 Izoliatoriaus aplinkos (patalpų, daiktų,
įrenginių) paviršių higienos – dezinfekcijos planas, izoliuojant pacientą,
sergantį arba įtariamą, kad serga infekcinėmis ligomis, kurių sukėlėjai plinta
per orą (su lašeliais) ir Izoliatoriaus aplinkos (patalpų, daiktų, įrenginių) paviršių
higienos – dezinfekcijos planas, izoliuojant pacientą, sergantį arba įtariamą,
kad serga infekcinėmis ligomis, kurių sukėlėjai plinta tiesioginio (liečiant
pacientą) ir netiesioginio (liečiant paciento slaugos daiktus ir aplinkos
paviršius) sąlyčio metu“; 2025 m. spalio 6 d. įsakymu Nr. O-181 „Aplinkos
(patalpų, daiktų, įrenginių) paviršių valymo ir dezinfekcijos tvarkos aprašas“;
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2025 m. gruodžio 3 d. įsakymu Nr. O-223 „Klaipėdos rajono savivaldybės
sveikatos centro odontologijos skyriaus stacionaro aplinkos (daiktų, patalpų,
įrenginių) paviršių higienos - dezinfekcijos planas“.

11.15. Aplinkos paviršių, įrangos valymo kontrolė. Įsigijus aplinkos
žymėjimo fluorescentiniais dažais priemones buvo atliekama skyrių aplinkos
paviršių valymo ir dezinfekcijos kontrolė. Kontrolės metu nustačius aplinkos
paviršių valymo neatitiktis, problemos buvo sprendžiamos su atsakingais
asmenimis, valytojomis bei taikomos poveikio priemonės. Nuolat buvo
vykdomas valytojų brigadų mokymas ir konsultavimas.

11.16. Racionalus asmens apsaugos priemonių naudojimas. Klaipėdos
apskrityje ir Klaipėdos rajone padidėjus sergamumui COVID-19 liga, gripu ir
kitomis ūminėmis viršutinių kvėpavimo takų infekcijomis, siekiant sustiprinti
infekcijų kontrolės priemones Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centre,
tuo sumažinant darbuotojų, pacientų ir lankytojų riziką užsikrėsti bei užkrėsti
kitus asmenis šiomis infekcijomis, sveikatos centro direktorės 2025 m. rugsėjo
12 d. įsakymu O-171 patvirtinti pacientų lankymo ir kvėpavimo takų individualių
apsaugos priemonių naudojimo Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos
centre papildomi reikalavimai dėl asmens apsaugos priemonių naudojimo.
Vykdoma nuolatinė stebėsena, kad darbuotojai būtų aprūpinti aktualiomis
asmens apsaugos priemonėmis.

11.17. Rankų higienos reikalavimų laikymosi kontrolė. Visuose skyriuose
atliktas personalo rankų higienos auditas, kuris leido identifikuoti silpnąsias bei
stipriąsias vietas ir atitinkamai planuoti darbuotojų mokymus. Skyrių
atsakingiems asmenims nuolat teikiamos rekomendacijos dėl personalo rankų
higienos laikymosi ir kontrolės. Darbuotojams buvo organizuotos 4 paskaitos
rankų higienos tema.

11.18. Legioneliozės profilaktika ir kontrolė. Pagal 2024 m. sausio 29 d.
įsakymu Nr. B-01.29/1 patvirtintą Sveikatos centro Legioneliozės profilaktikos
ir kontrolės priemonių planą, 1 kartą per mėnesį nustatytose stacionaro skyrių
vietose matuojama šalto ir karšto vandens temperatūra. Šiemet neatitikčių
teisės aktų reikalavimams nebuvo nustatyta. 2025-09-08 atlikus geriamojo
vandens tyrimus dėl legioneliozės sukėlėjų aptikimo, gauti mikrobiologinio
tyrimo atsakymai – legionelių neaptikta.

11.19. Suformuota nauja Laboratorijos vidaus kontrolės sistema apimanti
laboratorinių tyrimų vidaus ir išorės kontrolę, laboratorinės diagnostikos
paslaugų ir prieinamumo ir kokybės rodiklius; peržiūrėti laboratorijos
dokumentų rodykė, vykdytas personalo nuolatinis mokymas.

12. Informacinių technologijų įdiegimo lygis.
2025 metais įstaigoje buvo vykdomi informacinių technologijų

infrastruktūros atnaujinimo ir plėtros darbai, siekiant užtikrinti saugesnį,
efektyvesnį ir modernesnį IT sprendimų taikymą kasdienėje veikloje. 

12.1. Tinklo sauga. Įsigytas ir įdiegtas naujas ugniasienės įrenginys,
užtikrinantis patikimesnę įstaigos informacinių sistemų ir tinklo saugą.
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12.2. Kompiuterinės darbo vietos. Vykdant A korpuso rekonstrukcijos
darbus, registratūroje įrengtos pacientų registravimo ir skambučių centro
kompiuterizuotos darbo vietos. Taip pat įrengtas eilių valdymo sistemos bilietų
terminalas, pritaikytas silpnaregiams ir klausos negalią turintiems pacientams.

12.3. Pirmame, antrame ir trečiame A korpuso aukštuose įrengti
informaciniai TV ekranai. Be to, rekonstruotuose odontologijos kabinetuose
prie lubų sumontuoti TV ekranai, skirti pacientų informavimui.

12.4. Siekiant atnaujinti darbo vietų techninę bazę, įstaiga įsigijo 50
stacionarių ir 50 nešiojamų kompiuterių. Atnaujintose kompiuterizuotose darbo
vietose gydytojams skirti nešiojamieji kompiuteriai, o slaugytojoms –
stacionarūs kompiuteriai.

12.5. Įstaigoje įsigyta ir įdiegta laboratorinių tyrimų informacinė sistema
„LabData LIMS“. Skyriuose ir padaliniuose taip pat įsigyti bei prijungti
brūkšninių kodų spausdintuvai, naudojami laboratorinių tyrimų užsakymų
lipdukams spausdinti ir klijuoti ant ėminių.

12.6. Fizinės medicinos ir reabilitacijos (FMR) modulis. Trečiąjį metų
ketvirtį įstaigos informacinėje sistemoje sukonfigūruotas fizinės medicinos ir
reabilitacijos (FMR) modulis. Paruostos ir įrengtos FMR skyriaus
kompiuterizuotos darbo vietos, įsigyti bei prijungti brūkšninių kodų skaitytuvai,
reikalingi FMR paslaugų atlikimo registravimui.

12.7. Skaitmenizavus įstaigos mokamų paslaugų procesus, registratūroje
įrengtas savitarnos mokėjimo terminalas. Taip pat įsigytos planšetės ir
programinė įranga, skirta skaitmeninių dokumentų pasirašymui elektroniniu
būdu.

12.8. Siekiant stiprinti įstaigos informacinių sistemų saugumą ir
pasirengimą galimiems kibernetiniams incidentams, įstaiga dalyvavo
nacionalinėse kibernetinio saugumo pratybėse „PhishEx VI 2025“ ir
„Kibernetinis skydas TrustEx 2025“. Pratybų metu buvo tikrinamas institucijos
gebėjimas reaguoti į kibernetines grėsmes, taikomos incidentų valdymo
procedūros ir stiprinamas darbuotojų pasirengimas užtikrinti informacinių
technologijų saugumą.

12.9. Siekiant užtikrinti centralizuotą, saugų ir atsekamą dokumentų
valdymą, išplėstas bendravimas su darbuotojais, naudojantis dokumentų
valdymo sistema „Kontora“ bei darbdavio suteiktais elektroninio pašto
adresais. Dokumentų valdymo sistema „Kontora“ šiuo metu naudojasi daugiau
kaip 80 darbuotojų, elektroniniu paštu daugiau kaip 140 darbuotojų. 

12.10. Laboratorijos informacinių technologijų plėtra:
12.10.1. Atnaujinta įstaigos laboratorinių paslaugų licencija pagal klinikinių

laboratorinių tyrimų nomenklatūros (KLTN) bei ėminių, mėginių, tyrimų metodų
ir kt. klasifikatorių. Laboratoriniai tyrimai pateikti Medicinos nomenklatūrų ir
klasifikatorių valdymo informacinėje sistemoje (MNKV IS).

12.10.2. Nuo 2025 m. birželio 17 d. pradėta naudoti laboratorinė
informacinė sistema (LabData LIS).

12.10.3. Stacionaro skyrių darbas su informacine sistema ir ėminių
barkodavimas.
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12.11. IT pokyčių palyginimas: 2024 m. ir 2025 m.
Rodiklis 2024 m. 2025 m.

Ugniasienė Turima (palaikymas
nutrauktas)

Nauja, su techniniu palaikymu

Kompiuteriai Nebuvo centralizuoto
atnaujinimo

100 naujų

Laboratorinė IS (LabData) Pradėti diegimo darbai Pilnai veikia nuo 06-17

FMR modulis IS Nebuvo Sukonfigūruotas ir veikia

DVS "Kontora" naudotojai Pradėtas diegimas >80 darbuotojų

El. paštas darbuotojams Pradėtas diegimas >140 darbuotojų

Eilių valdymo sistema Nebuvo Įdiegta (pritaikyta neįgaliems)

Savitarnos kasos terminalas Nebuvo Įdiegtas registratūroje veikia 5/12

Brūkšninių kodų sistema kraujo 
mėginių priėmimui

Pradėtas diegimas Veikia visuose skyriuose

Kibernetinio saugumo pratybos Nedalyvavo 2 nacionalinės pratybos

Centralizuota FMR registracija Nebuvo Nuo 12-01

Informaciniai TV ekranai Nebuvo A korpuso 3 aukštuose

El. dokumentų pasirašymas Nebuvo Planšetės + programinė įranga,
diegimo darbai nuo 2026 m.

Laboratorijos kompiuterizuota 
kokybės sistema

Nebuvo Įdiegta

13. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas ir įstaigos
dalyvavimas įvairiuose projektuose

2025 metais Įstaiga vykdė 9 projektus:
13.1. Projektas „Mobilios komandos aprūpinimas įranga Klaipėdos rajono

savivaldybėje" 
pagal pažangos priemonę Nr. 09-010-P-0055. Projekto vertė 14078,22

Eur.
13.2. Projektas „Sveikatos centro sudėtyje teikiamų sveikatos priežiūros

paslaugų infrastruktūros modernizavimas“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-
002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“
Nr. 09-022-9-0055. Projekto vertė 1965476,24 Eur.

13.3. Projektas „Sveikatos centrų veiklos modelio diegimas Klaipėdos
rajono savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti
sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ Nr. 09-023-P-0040.
Projekto vertė – 421269,16 Eur;

13.4. Projektas „Sveikatos specialistų rengimas, pritraukimas“ pagal
pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros
paslaugų kokybę ir prieinamumą“ Nr. 09-027-P-0050. Projekto vertė –
177788,76 Eur.

13.5. Projektas „Palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugų
modernizavimas Klaipėdos rajono savivaldybėje“ pagal 2022–2030 m.
regioninę pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-02 (RE) „Užtikrinti ilgalaikės
priežiūros paslaugų plėtrą“ Nr. 23-501-P-0001. Projekto vertė – 362814,33 Eur

13.6. Projektas „ASPĮ apmokėjimo modelio už pasiektus rezultatus
sukūrimas ir išbandymas“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01
„Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ Nr. 09-045-P-
0001. Įstaiga dalyvauja partnerio teisėmis. 
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13.7. Projektas „Odontologijos paslaugų neįgaliesiems veiklos modelio
diegimas Klaipėdos rajono savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-
002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“
Nr. 09-074-P-00001. Projekto vertė – 197646,00 Eur.

13.8. Projektas „Savivaldybių viešųjų pastatų atnaujinimas II“ pagal
Plėtros programos pažangos priemonę  Nr. 02-001-06-04-01 „Skatinti pastatų
renovaciją“. Projekto vertė – 3868278,04 Eur.

13.9. Regioninės pažangos priemonė Nr. 11-001-02-10-03 (RE) „Gerinti
kokybiškų visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumą regionuose“.
Projektas „Sveikos gyvensenos skatinimas Klaipėdos rajone“ pagal Pasirašyta
jungtinės veiklos sutartis su Klaipėdos rajono savivaldybės visuomenės
sveikatos biuru. Centras yra partneris projekte.

14. Gydytojų ir kitų sveikatos priežiūros specialistų pritraukimas.
2025 m. Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centre buvo įdarbinta

17 gydytojų. 2025 metais  Klaipėdos rajono savivaldybės trūkstamų gydytojų
specialistų, visuomenės sveikatos specialistų ir kitų sveikatos priežiūros
specialistų bei gydytojų rezidentų, skatinimo priemonių tvarkos apraše,
patvirtintame  2022 m. liepos 5 d. Klaipėdos rajono savivaldybės tarybos
sprendimu Nr. T11-211, nustatytomis skatinimo priemonėmis pasinaudojo 6
gydytojai, 2 medicinos biologai, 2 biomedicinos technologai 2 bendrosios
praktikos slaugytojai, 1 medicinos psichologas.

VšĮ Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras partnerio teisėmis
dalyvauja projekte Nr. 09-027-P-0050 „Sveikatos centro specialistų rengimas,
pritraukimas Klaipėdos rajono savivaldybėje“, įgyvendinamą pagal 2022–2030
metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo didinimo plėtros
programos pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos
priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“. Šiuo metu yra pasirašytos studijų
finansavimo projekto lėšomis sutartys su 8 būsimaisiais bendrosios praktikos
slaugytojais, kurie įsipareigojo baigus studijas ne trumpiau kaip 2 metus dirbti
VšĮ Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centre.

Suteikta galimybė tobulėti darbuotojams, sudarant galimybes kelti savo
kvalifikaciją: 3 slaugytojos tęsia mokymąsi, o 2 darbuotojos pradėjo mokytis
bendrosios praktikos slaugos profesijos. 

15. Kita veikla
15.1. Darbuotojų mokymas infekcijų kontrolės ir prevencijos klausimais.

2025 metais buvo vykdomi nuolatiniai, sistemingi darbuotojų mokymai
aktualiomis hospitalinių infekcijų prevencijos temomis. Tam, kad Sveikatos
centro darbuotojai pagal darbo specifiką ir darbo grafikus galėtų prisitaikyti ir
išklausyti bendrus mokymus, šie buvo organizuojami tam tikru nustatytu laiku
(kiekvieną ketvirtadienį 14 valandą) visą mėnesį vedant mokymus tam tikra
viena tema. Buvo organizuoti mokymai šiomis temomis: Rankų higiena; Darbo
rūbų higiena; Clostridioides difficile infekcijos prevencija; Darbuotojų skiepijimo
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darbdavio lėšomis tvarka; Medicininių atliekų tvarkymo saugos reikalavimai
(liepos mėn.); Per kraują ir (ar) kūno skysčius plintančių infekcijų (HBV, HCV,
ŽIV ir kt.) profilaktikos priemonės; Reikalavimai vakcinų laikymui ir
transportavimui; Sveikatos centre aktualios užkrečiamosios ligos ir jų
prevencija.

15.2. Hospitalinių infekcijų paplitimo tyrimas. Clostridioides difficile
infekcijų stebėsena. Sveikatos centro stacionaro skyriuose atliekamas
hospitalinių infekcijų paplitimo tyrimas ir Clostridioides difficile infekcijų
epidemiologinė priežiūra. Hospitalinių infekcijų tyrimas atliekamas vieną kartą
metuose (balandžio mėn.), duomenys Higienos instituto VISS IS elektroninėje
sistemoje suvedami iki birželio 1 d. Clostridium difficile infekcijos registracija
atliekama visus metus. Visi duomenys užregistruoti Higienos instituto VISS IS
elektroninėje sistemoje. 2025 metais atlikti 46 tyrimai  dėl Clostridium difficile
infekcijos nustatymo (2024 metais atlikti 66 tyrimai; 2023 metais – 15),
teigiamas A/B toksinas nustatytas 14 atvejų (2024 metais – 18; 2023 metais –
9). Infekcija dažniausiai buvo nustatyta vyresnio amžiaus pacientams,
patyrusiems operacijas, sergantiems kitomis lydinčiomis ligomis asmenims ir
visiems neseniai (arba šiuo metu) vartojusiems antibiotikus pacientams.
Galima daryti prielaidą, kad infekciją sąlygojo antimikrobinių vaistų vartojimas.
Visais atvejais buvo taikoma pacientų izoliacija, izoliacinių palatų atitinkama
nuolatinė dezinfekcija, darbuotojų asmens apsaugos priemonių naudojimas ir
kontrolė. Nei vienu atveju infekcijos išplitimo nebuvo nustatyta.

15.3. 2025 metais suremontuota ir apjungtos dvi registratūros ir veikia kaip
viena nuo 2025 m. liepos mėnesio. Įkurtas skambučio centras registratūroje.

15.4. Užtikrinamas įstaigos įsitraukimas į bendruomenės veiklą. įstaigos
vadovas dalyvauja: Klaipėdos rajono savivaldybės narkotikų kontrolės
komisijos veikloje, Gargždų miesto vietos veiklos valdyboje, dalyvauja
Bendruomenės sveikatos tarybos veikloje – narys. Deleguotas asmuo į
Klaipėdos rajono savivaldybės savižudybės prevencijos koordinavimo grupę.

15.5. Darbo grafikai ir darbo laiko apskaitos žiniaraščiai pildomi ir saugomi
elektroniniu būdų personalo valdymo programoje.

15.6. Per ataskaitinį laikotarpį atlikta su asmens duomenų apsauga
susijusių dokumentų peržiūra ir atnaujinimas. Patikslintos asmens duomenų
tvarkymo taisyklės, duomenų saugojimo terminai, prieigos teisių suteikimo bei
kontrolės procedūros, taip pat darbuotojų atsakomybės sritys. Atnaujinti
dokumentai užtikrina tinkamą darbuotojų ir pacientų asmens duomenų
apsaugą, didina duomenų tvarkymo skaidrumą bei atitiktį galiojantiems teisės
aktams.

15.7. Vykdant Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro funkcijas
bendradarbiavimo pagrindu: užtikrinamas sveikatos apsaugos ministro
sveikatos centrui nustatyto sąrašo sveikatos priežiūros paslaugų teikimas,
renkami sveikatos apsaugos ministro nustatyti Sveikatos centro veiklos
rodikliai, vykdomas projektas „Sveikatos centro veiklos modelio diegimas
Klaipėdos rajono savivaldybėje“.
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15.8. Studentų praktikai priėmimas. didelis dėmesys skiriamas
studentams suteikiant jiems ne tik teorinių, bet ir praktinių įgūdžių. 

15.9. 3 įstaigos darbuotojai dalyvavo ugdymo karjerai programoje LJA
„Šešėliavimas“ ir su savo profesija supažindino 6 moksleivius.

15.10. Komunikacijos didinimui kuriamas bendravimas informacinėmis
technologijomis, kontaktiniais susirinkimais ir pasitarimais.

15.11. Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras, kaip SSC
paslaugų teikimą koordinuojanti įstaiga (pagal bendradarbiavimo sutartį Nr.
VP-61), 2025 m. koordinavo 7 partnerių tinklo veiklą: Paupių PSPC, Priekulės
PSPC, UAB InMedica, VšĮ „Gyvenimo gija", Klaipėdos universitetinė ligoninė,
Klaipėdos r. sav. visuomenės sveikatos biuras ir Klaipėdos r. sav. sveikatos
centras. Organizacinė veikla. Surengti 4 ketvirtiniai SSC partnerių pasitarimai
(vasario 26 d., gegužės 22 d., rugsėjo 23 d., gruodžio 9 d.), kurių metu pristatyti
veiklos rodikliai ir aptarti einamieji klausimai. 2025 m. rugsėjo 30 d. sutartis
papildyta naujomis paslaugomis — cukrinio diabeto slaugos ir endokrinologijos
paslaugomis. Paslaugų prieinamumas. Visos partnerių įstaigos užtikrino
paslaugų teikimą teisės aktų nustatyta tvarka. Paslaugų kokybė. Išvengiamo
mirtingumo rodiklis Klaipėdos rajone (154,6 / 100 000 gyv.) geresnis nei
Lietuvos vidurkis (202,7). Išvengiamos hospitalizacijos dėl lėtinių ligų (cukrinio
diabeto, širdies nepakankamumo, arterinės hipertenzijos) — mažesnės nei
šalies vidurkis, tai rodo efektyvią pirminės grandies priežiūrą. Pritraukti nauji
specialistai (šeimos gydytojai, medicinos psichologė, akušerė, kineziterapeutė,
oftalmologė, echoskopuotoja, ergoterapeutės). Dalyvauta projektuose:
„Sveikatos centro veiklos modelio diegimas Klaipėdos rajono savivaldybėje",
krūties piktybinio naviko ankstyvosios diagnostikos programoje ir „Motinos ir
vaiko sveikata bei gerovė" programoje.

16. Įstaigos 2025 m. siektinų veiklos užduočių, nustatytų Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2025 m. gegužės 21 d. įsakymu
Nr. V-482 „Dėl Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų ir
biudžetinių įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros paslaugų
veiklos, rezultatų vertinimo rodiklių 2025 m. siektinų Reikšmių ir Lietuvos
nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų įstaigų vadovų ir jų pavaduotojų
mėnesinio darbo užmokesčio kintamosios dydžio nustatymo tvarkos
aprašo patvirtinimo“ vykdymas

Rodiklio pavadinimas Siektina reikšmė Pasiekta
reikšmė

Finansinių rodiklių grupė:

Įstaigos praėjusių metų veiklos rezultatų ataskaitoje 
nurodytas pajamų ir sąnaudų skirtumas (grynasis 
perviršis ar deficitas)

Būti nenuostolingai 754177,14 Eur
deficitas

Naujų papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas / 
projektų vykdymas

Ne mažiau nei 2 sutartys per
metus

9

Konsoliduotų viešųjų pirkimų skaičius Ne mažiau kaip 2 2

Pacientų pasitenkinimo rodiklių grupė:
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Pacientų pasitenkinimo ASPĮ teikiamomis asmens 
sveikatos priežiūros paslaugomis lygis

Ne mažiau kaip 80 proc. 95

ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros
įstaigų sąrašą

ASPĮ įtraukta į Skaidrių
asmens sveikatos priežiūros

įstaigų sąrašą

Taip

Darbuotojų pasitenkinimo rodiklių grupė:

ASPĮ darbuotojų kaitos rodiklis Ne daugiau nei 10 % per
metus

10%

ASPĮ patirtos sąnaudos  asmens sveikatos 
priežiūros, visuomenės sveikatos priežiūros ir 
farmacijos specialistų (toliau – specialistai) 
profesinei kvalifikacijai tobulinti

Ne mažiau kaip 0,50 proc.
ASPĮ darbo užmokesčio

sąnaudų, neįskaitant darbdavio
socialinio draudimo įmokų

0,3

ASPĮ gydytojų ir slaugytojų darbo užmokesčio 
santykis

ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo
užmokestis ne mažesnis kaip

0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio
darbo užmokesčio

0,4

Turinio rodiklių grupė:

ASPĮ slaugytojų ir gydytojų etatų santykis ASPĮ vienam gydytojo etatui
tenka 2,0 slaugytojo etato

2,2

ASPĮ šeimos gydytojo ir komandos etatų santykis
(Rodiklis 2025 m. tik stebimas, įvykdymas nėra
vertinamas ir balai už rodiklio įvykdymą nebus
skiriami).

ASPĮ vienam šeimos gydytojo
etatui tenka 2,6 komandos

etato

2,68

Bendras išvengiamų hospitalizacijų skaičius, 
tenkantis 1000 prie pirminės asmens sveikatos 
priežiūros įstaigos (toliau – PASPĮ) prisirašiusių 
gyventojų

Išvengiamų hospitalizacijų
skaičius neviršija 7,5 atvejų,
tenkančių 1000 prie PASPĮ

prisirašiusių gyventojų

21,3 (2024 m. -
27,1)

Vyresnių nei 65 metų asmenų skiepijimas gripo 
vakcina

Prirašytų prie PAASP įstaigos
asmenų, vyresnių nei 65 metų,
dalis, kurią sudaro asmenys,

per ataskaitinį laikotarpį
paskiepyti gripo vakcina, ne

mažesnė nei 40 proc.

11,1 proc. (2024
m.- 8,9 proc.)

Asmenų, gavusių pirmines ambulatorines psichikos 
sveikatos priežiūros paslaugas per 30 dienų nuo 
išrašymo iš psichiatrijos stacionaro arba dienos 
stacionaro, dalis

55 proc. 47 proc.

Pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos 
priežiūros paslaugas teikiančių specialistų 
komandos narių (ne gydytojų) suteiktų paslaugų 
skaičius, tenkantis 1000 prie Psichikos sveikatos 
priežiūros centro  prirašytų gyventojų, per metus

155 vnt. 1000-iui prisirašiusiųjų 102

Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos 
įgyvendinimo veiksmų planų įgyvendinimas

Ne mažiau kaip 50 proc. 60 proc.

Nepageidaujamų įvykių ASPĮ registravimas ASPĮ registruoja
nepageidaujamus įvykius

Registruoja

Kiti rodikliai:

Duomenų teikimas Išankstinėje pacientų 
registracijos informacinėje sistemoje (toliau – IPR 
IS)

80 proc. ASPĮ registracijų
specializuotoms

ambulatorinėms asmens
sveikatos priežiūros

paslaugoms ir pirminio lygio
ambulatorinėms asmens

sveikatos priežiūros
paslaugoms gauti atliekama

per IPR IS

69 proc. – 
specializuotos

paslaugos, 57,8
proc. pirminė

sveikatos
priežiūra

Laboratorinių tyrimų užsakymų ir atsakymų teikimas 
į Elektroninę sveikatos paslaugų ir 
bendradarbiavimo infrastruktūros informacinę 
sistemą (toliau – ESPBI IS) (Rodiklis ASPĮ 
taikomas, jei ASPĮ pateikia laboratorinių tyrimų 
duomenis ESPBI IS. Rodiklis 2025 m. tik stebimas, 

ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų
duomenis ESPBI IS

Įstaiga yra
pasirengusi
duomenų

perdavimui. Dėl
registrų centro

nesuderinamumo
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įvykdymas nėra vertinamas ir balai už rodiklio 
įvykdymą nebus skiriami).

šių duomenų
šiuo metu

perduoti negali.

Asmens sveikatos priežiūros įstaiga IPR IS iki 
einamojo mėnesio 25 dienos skelbia ne mažiau kaip
keturių mėnesių paslaugų teikimo vizitų laikus

Taip Taip skelbiam,
65 proc.

Paaiškinimai dėl rodiklių vykdymo:
1. Siektini rodikliai patvirtinti 2025 m. gegužės 21 d. Lietuvos Respublikos

sveikatos apsaugos ministro įsakymu Nr. Nr. V-482.
2. Įstaigos praėjusių metų veiklos rezultatų ataskaitoje nurodytas pajamų

ir sąnaudų skirtumas (grynasis perviršis ar deficitas) susidarė dėl objektyvių
priežasčių nurodytų 2 ataskaitos dalyje.

3. ASPĮ patirtos sąnaudos asmens sveikatos priežiūros, visuomenės
sveikatos priežiūros ir farmacijos specialistų (toliau – specialistai) profesinei
kvalifikacijai tobulinti pasiektas iki 0,3 proc. (2024 metų rodiklis buvo 0,17 proc.).
Įstaiga dėl poreikio vykdyti šakinės sutarties įsipareigojimą, kelti darbo
užmokestį, negalėjo skirti daugiau lėšų kvalifikacijos kėlimui. Siekiant užtikrinti
darbuotojų kvalifikacijos augimą, buvo vykdomi vidiniai mokymai. Rodiklis
patvirtintas einamųjų metų 5 mėnesį, todėl jo pasiekti techniškai nebuvo
įmanoma ir dėl laiko stokos. 

4. ASPĮ gydytojų ir slaugytojų darbo užmokesčio santykis – šio rodiklio
pasiekimas nėra įmanomas šiuo metu dėl šių priežasčių: finansų trūkumo.

5. Bendras išvengiamų hospitalizacijų skaičius, tenkantis 1000 prie
pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaigos (toliau – PASPĮ) prisirašiusių
gyventojų – 21,3 atvejų 1000 prie ASPĮ prisirašiusių gyventojų. Rodiklis gerėja,
vaikų išvengiamas hospitalizacijos rodiklis atitinka siekiamą rekomenduojamą
lygį.

6. Vyresnių nei 65 metų asmenų skiepijimas gripo vakcina. Įstaiga dėl per
mažo turimo nemokamo vakcinų kiekio paskiepyti didesnio pacientų skaičiaus
negalėjo. 2024 metais buvo nepanaudotų nemokamų vakcinų, už kurių
nepanaudojimą įstaiga privalo grąžinti lėšas. 2025 metais vakcinų kiekio
pritrūko, nes užsakymai vykdomi prieš 12 mėnesių. Specialaus rezervo iš kurio
būtų galima užsisakyti vakcinacijos laikotarpiu nėra.

7. Asmenų, gavusių pirmines ambulatorines psichikos sveikatos priežiūros
paslaugas per 30 dienų nuo išrašymo iš psichiatrijos stacionaro arba dienos
stacionaro, dalis – įstaiga ne visada gauna pranešimus apie išrašymo faktą
informacinėmis sistemomis. Gavus informaciją susisiekiama su visais
pacientais.

8. Pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos priežiūros paslaugas
teikiančių specialistų komandos narių (ne gydytojų) suteiktų paslaugų skaičius,
tenkantis 1000 prie Psichikos sveikatos priežiūros centro  prirašytų gyventojų,
per metus. Įstaiga priėmė papildomai medicinos psichologų siekiant užtikrinti
rodiklio pasiekimą.

9. Rodikliai susiję su IPR sistema pasiekti iš dalies, dėl naudojamos
informacinės sistemos trukdžių ir integracinių problemų.
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17. Pagrindiniai pasiekimai, iššūkiai ir planai

Svarbiausi 2025 m. pasiekimai:
1. Įstaigai pavyko padidinti teikiamų paslaugų apimtis (atskirų grupių nuo

1,5 iki 60 proc.) ir pajamas II lygio paslaugų 5,68 proc. (1 lygio paslaugos
nelyginamos su 2024 m.) ir pritraukti papildomo finansavimo lėšas.
Įgyvendinami 9 projektai, kurių bendra vertė per įgyvendinimo laikotarpį
sudarys apie 7 007 350,75 Eur, papildomai vykdomi bendri projektai su
Valstybine ligonių kasa, Klaipėdos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos
biuru ir Klaipėdos universiteto ligonine. Projektai skirti įstaigos pastato
energetiniam efektyvumo gerinimui, medicininės įrangos, naujų paslaugų
diegimui pažeidžiamoms pacientų grupėms.

2. Padidinome prevencinių, skatinamųjų paslaugų teikimo apimtis, II lygio
paslaugas, taip pritraukdami papildomas lėšas.

3. Sėkmingai įdiegėme vaikų ir suaugusių dienos stacionaro paslaugas.
4. 2025 metais Sveikatos centre buvo vykdomi plataus masto

informacinių technologijų infrastruktūros atnaujinimo, skaitmenizavimo ir
plėtros darbai. IT sprendimai integruoti į klinikinę veiklą, administracines
funkcijas ir pacientų aptarnavimą, siekiant užtikrinti saugesnį, efektyvesnį ir
modernesnį paslaugų teikimą.

5. Gerintos darbuotojų darbo sąlygos, procesų valdymas, užtikrintas
šakinės kolektyvinės sveikatos priežiūros sutarties vykdymo reikalavimai susiję
su papildomomis laisvomis dienomis, darbo užmokesčio didinimu ir kitos.
Gerinta komunikacija su darbuotojais, kuriant naujus ryšius ir būdus.

6. Atlikti įstaigos A korpuso esančio Basanavičiaus gatvė 2, Gargždai
pastato remonto darbai, įrengta nauja bendra įstaigos registratūra, praplėsti
odontologiniai kabinetai, atskirtas psichikos sveikatos centro laukiamasis,
pritaikytos patalpos judėjimo ir kitą negalią turintiems pacientams, įrengtas
motinos ir vaiko kambarys,  sutvarkyti sanitariniai mazgai, įrengta atskira
rūbinė. 

7. Laboratorijos apjungimai, skaitmenizavimas ir naujų procesų, sistemų
įdiegimas.

Iššūkiai 2025 m.:
1. Gydytojų specialistų ir personalo laboratorijoje trūkumas.
2. Investicijų trūkumas į medicininę įrangą ir pastatų energetinio

efektyvumo atnaujinimą, pritaikymą naujai keliamiems reikalavimams,
papildomų darbų apmokėjimui su naujų padalinių apjungimu, technologijų
diegimui.

3. Sveikatos priežiūros nacionalinės šakinės sutarties reikalavimų
įgyvendinimas, darė neigiamą poveikį įstaigos finansiniam stabilumui. Nuo
2025.01.01 vykdant Šakos kolektyvinės sutarties sąlygas, darbuotojų
pastoviosios dalies DU padidėjo apie 11,66 proc. (vidutiniškai tai sudaro 58
500 Eur per mėnesį). 
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4. Nuostolingų padalinių pirmo lygio (medicinos punktai, Dovilų,
Veiviržėnų, Agluonėnų ambulatorijos) ir antro lygio (priėmimo ir skubios
pagalbos skyrius, konsultacinis diagnostinis padalinys, vaikų dienos
stacionaras) išlaikymas.

5. Pastato adresu Basanavičiau g. 1 remonto darbų metu užtikrinti
nepertraukiamą vaikų ligų, šeimos gydytojo ir jų komandos narių, registratūros
darbą.

6. Laboratorijos ir registratūros apjungimas.

Planai 2026 m. pateikti 20 puslapyje.

Ataskaitą parengė: Direktorė Neringa Tarvydienė. 2026-03-25
(pareigos, vardas, pavardė, data, parašas)
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Patvirtinta

ID: -2147350711

D/L: 2026-03-24 14:26:22

Eil.

Nr.
Straipsniai Pastabos Nr.

Paskutinė ataskaitinio

laikotarpio diena

Paskutinė praėjusio

ataskaitinio

laikotarpio diena

1 2 3 4 5

A ILGALAIKIS TURTAS 6 088 068,10 6 109 838,76

I Nematerialusis turtas 3.1. 35 991,26 30 516,88

I.1 Plėtros darbai

I.2 Programinė įranga ir jos licencijos 35 991,26 30 516,88

I.3 Kitas nematerialusis turtas

I.4 Nebaigti projektai ir išankstiniai mokėjimai

I.5 Prestižas

II Ilgalaikis materialusis turtas 3.2. 6 052 076,84 6 079 321,88

II.1 Žemė

II.2 Pastatai 4 535 092,23 4 608 071,92

II.3 Infrastruktūros statiniai 88 949,18 93 201,74

II.4 Kiti statiniai

II.5 Mašinos ir įrenginiai 586 464,26 512 358,51

II.6 Transporto priemonės 12 208,21 33 875,72

II.7 Baldai, biuro įranga ir kitas ilgalaikis materialusis turtas 747 220,34 823 101,59

II.8 Kultūros ir kitos vertybės

II.9 Nebaigta statyba ir išankstiniai mokėjimai 82 142,62 8 712,40

III Ilgalaikis finansinis turtas

IV Mineraliniai ištekliai

V Kitas ilgalaikis turtas

B BIOLOGINIS TURTAS

C TRUMPALAIKIS TURTAS 1 858 865,54 2 155 740,70

I Atsargos 3.3 134 967,00 144 343,65

I.1 Strateginės ir neliečiamosios atsargos

I.2 Medžiagos, žaliavos ir ūkinis inventorius 134 967,00 144 343,65

I.3 Nebaigta gaminti produkcija ir nebaigtos vykdyti sutartys

I.4 Pagaminta produkcija, atsargos, skirtos parduoti (perduoti) 0,00

I.5 Ilgalaikis materialusis ir biologinis turtas, skirtas parduoti

II Išankstiniai apmokėjimai 3.4. 27 532,37 20 397,40

III Per vienus metus gautinos sumos 3.5. 1 247 281,74 1 014 799,84

III.1 Gautinos trumpalaikės finansinės sumos

III.2 Gautini mokesčiai ir socialinės įmokos 6 462,24

III.3 Gautinos finansavimo sumos

III.4
Gautinos sumos už turto naudojimą, parduotas prekes, turtą,

paslaugas
1 051 957,54 1 000 578,90

III.5 Sukauptos gautinos sumos 194 828,20 4 649,49

III.6 Kitos gautinos sumos 496,00 3 109,21

IV Trumpalaikės investicijos

Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras, 163530625, Tilto g. 2, Gargždų m., Klaipėdos r. sav.

2025 M. GRUODŽIO 31 D. pasibaigusių metų FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINYS

FINANSINĖS BŪKLĖS ATASKAITA

PAGAL 2025 M. GRUODŽIO 31 D. DUOMENIS

2026 m. vasario 28 d. Nr.

(data)

Pateikimo valiuta ir tikslumas: eurais



V Pinigai ir pinigų ekvivalentai 3.6. 449 084,43 976 199,81

IŠ VISO TURTO: 7 946 933,64 8 265 579,46

Eil.

Nr.
Straipsniai Pastabos Nr.

Paskutinė ataskaitinio

laikotarpio diena

Paskutinė praėjusio

ataskaitinio

laikotarpio diena

1 2 3 4 5

D FINANSAVIMO SUMOS 3.7. 5 065 555,79 4 818 861,88

I Iš valstybės biudžeto 281 738,80 235 837,66

II Iš savivaldybės biudžeto 4 378 447,28 4 511 945,61

III
Iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių ir tarptautinių

organizacijų
372 222,58 46 042,06

IV Iš kitų šaltinių 33 147,13 25 036,55

E ĮSIPAREIGOJIMAI 1 422 669,11 1 233 831,70

I Ilgalaikiai įsipareigojimai

I.1 Ilgalaikiai finansiniai įsipareigojimai

I.2 Ilgalaikiai atidėjiniai

I.3 Kiti ilgalaikiai įsipareigojimai

II Trumpalaikiai įsipareigojimai 3.8. 1 422 669,11 1 233 831,70

II.1
Ilgalaikių atidėjinių einamųjų metų dalis ir trumpalaikiai

atidėjiniai
II.2 Ilgalaikių įsipareigojimų einamųjų metų dalis

II.3 Trumpalaikiai finansiniai įsipareigojimai

II.4 Mokėtinos subsidijos, dotacijos ir finansavimo sumos

II.5 Mokėtinos sumos į Europos Sąjungos biudžetą

II.6 Mokėtinos sumos į biudžetus ir fondus 1 552,65

II.6.1 Grąžintinos finansavimo sumos 1 552,65

II.6.2 Kitos mokėtinos sumos biudžetui

II.7 Mokėtinos socialinės išmokos

II.8 Grąžintini mokesčiai, įmokos ir jų permokos

II.9 Tiekėjams mokėtinos sumos 84 861,89 83 613,60

II.10 Su darbo santykiais susiję įsipareigojimai 197 437,68 19 403,59

II.11 Sukauptos mokėtinos sumos 1 113 765,03 1 112 876,34

II.12 Kiti trumpalaikiai įsipareigojimai 25 051,86 17 938,17

F GRYNASIS TURTAS 3.9. 1 458 708,74 2 212 885,88

I Dalininkų kapitalas 270 939,82 270 939,82

II Rezervai 0,00 326 914,32

II.1 Tikrosios vertės rezervas

II.2 Kiti rezervai 0,00 326 914,32

III Nuosavybės metodo įtaka

IV Sukauptas perviršis ar deficitas 1 187 768,92 1 615 031,74

IV.1 Einamųjų metų perviršis ar deficitas -754 177,14 809 678,96

IV.2 Ankstesnių metų perviršis ar deficitas 1 941 946,06 805 352,78

G MAŽUMOS DALIS

IŠ VISO FINANSAVIMO SUMŲ, ĮSIPAREIGOJIMŲ,

GRYNOJO TURTO IR MAŽUMOS DALIES:
7 946 933,64 8 265 579,46

Direktorė ______________ Neringa Tarvydienė

(viešojo sektoriaus subjekto vadovas)          (parašas) (vardas ir pavardė)

Vyriausioji finansininkė ______________ Alina Lengvinienė

(ataskaitą parengęs asmuo)          (parašas) (vardas ir pavardė)



Patvirtinta

ID: -2147350711

D/L: 2026-03-24 14:26:22

Eil.

Nr.
Straipsniai Pastabos Nr. Ataskaitinis laikotarpis

Praėjęs ataskaitinis

laikotarpis

1 2 3 4 5

A PAGRINDINĖS VEIKLOS PAJAMOS 12 501 426,84 8 879 634,92

I FINANSAVIMO PAJAMOS 3.10. 1 388 122,46 548 534,26

I.1 Iš valstybės biudžeto 104 355,89 48 676,39

I.2 Iš savivaldybių biudžetų 603 882,24 364 696,45

I.3 Iš ES, užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų lėšų 361 000,37 54 936,76

I.4 Iš kitų finansavimo šaltinių 318 883,96 80 224,66

II MOKESČIŲ IR SOCIALINIŲ ĮMOKŲ PAJAMOS

III PAGRINDINĖS VEIKLOS KITOS PAJAMOS 11 113 304,38 8 331 100,66

III.1 Pagrindinės veiklos kitos pajamos 3.11. 11 113 304,38 8 331 100,66

III.2 Pervestinų į biudžetą pagrindinės veiklos kitų pajamų suma

B PAGRINDINĖS VEIKLOS SĄNAUDOS 3.12. -13 289 741,39 -9 234 188,25

I DARBO UŽMOKESČIO IR SOCIALINIO DRAUDIMO -10 492 056,23 -7 787 309,61

II NUSIDĖVĖJIMO IR AMORTIZACIJOS -400 188,19 -331 995,55

III KOMUNALINIŲ PASLAUGŲ IR RYŠIŲ -237 049,87 -180 282,88

IV KOMANDIRUOČIŲ -8 580,41 -1 809,78

V TRANSPORTO -32 630,41 -20 315,76

VI KVALIFIKACIJOS KĖLIMO -30 870,78 -13 338,18

VII PAPRASTOJO REMONTO IR EKSPLOATAVIMO -627 579,09 -40 371,10

VIII NUVERTĖJIMO IR NURAŠYTŲ SUMŲ -7 338,06 -10 345,26

IX SUNAUDOTŲ IR PARDUOTŲ ATSARGŲ SAVIKAINA -884 959,37 -543 015,54

X SOCIALINIŲ IŠMOKŲ

XI NUOMOS

XII FINANSAVIMO

XIII KITŲ PASLAUGŲ -238 140,38 -185 768,37

XIV KITOS -330 348,60 -119 636,22

C PAGRINDINĖS VEIKLOS PERVIRŠIS AR DEFICITAS -788 314,55 -354 553,33

D KITOS VEIKLOS REZULTATAS 3.13. 34 120,57 28 559,80

I KITOS VEIKLOS PAJAMOS 41 054,23 35 661,63

II PERVESTINOS Į BIUDŽETĄ KITOS VEIKLOS PAJAMOS

III KITOS VEIKLOS SĄNAUDOS -6 933,66 -7 101,83

E
FINANSINĖS IR INVESTICINĖS VEIKLOS

REZULTATAS
3.14. 16,84 -13 813,89

F
APSKAITOS POLITIKOS KEITIMO IR ESMINIŲ

APSKAITOS KLAIDŲ TAISYMO ĮTAKA

G PELNO MOKESTIS

H
GRYNASIS PERVIRŠIS AR DEFICITAS PRIEŠ

NUOSAVYBĖS METODO ĮTAKĄ
-754 177,14 -339 807,42

I NUOSAVYBĖS METODO ĮTAKA

J GRYNASIS PERVIRŠIS AR DEFICITAS -754 177,14 -339 807,42

I TENKANTIS KONTROLIUOJANČIAJAM SUBJEKTUI

II TENKANTIS MAŽUMOS DALIAI

Direktorė ______________ Neringa Tarvydienė

(viešojo sektoriaus subjekto vadovas )          (parašas) (vardas ir pavardė)

Vyriausioji finansininkė ______________ Alina Lengvinienė

(ataskaitą parengęs asmuo)          (parašas) (vardas ir pavardė)

Klaipėdos rajono savivaldybės sveiktaos centras, 163530625, Tilto g. 2, Gargždų m., Klaipėdos r. sav.

2025 M. GRUODŽIO 31 D. pasibaigusių metų FINANSINIŲ ATASKAITŲ
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Eil.

Nr.
Straipsniai Pastabos Nr. Dalininkų kapitalas

Tikrosios vertės

rezervas
Kiti rezervai

Nuosavybės metodo

įtaka

Sukauptas perviršis ar

deficitas prieš

nuosavybės metodo

įtaką

Iš viso Mažumos dalis

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Likutis užpraėjusio laikotarpio paskutinę dieną 270 939,53 326 914,32 805 352,78 1 403 206,63

2
Perimto ilgalaikio turto iš kito viešojo sektoriaus subjekto

įtaka
X X

3 Perduoto arba parduoto ilgalaikio turto kitam subjektui įtaka X X

4 Kitos rezervų padidėjimo (sumažėjimo) sumos X X

5 Kiti sudaryti rezervai X X X

6 Kiti panaudoti rezervai X X X

7 Dalininkų (nuosavo) kapitalo padidėjimo (sumažėjimo) sumos 0,29 X X 1 149 486,38 1 149 486,67

8 Ataskaitinio laikotarpio grynasis perviršis ar deficitas X X X -339 807,42 -339 807,42

9 Kiti pokyčiai

10 Likutis praėjusio laikotarpio paskutinę dieną 270 939,82 326 914,32 1 615 031,74 2 212 885,88

11
Perimto ilgalaikio turto iš kito viešojo sektoriaus subjekto

įtaka
X X

12 Perduoto arba parduoto ilgalaikio turto kitam subjektui įtaka X X

13 Kitos rezervų padidėjimo (sumažėjimo) sumos X -326 914,32 X 326 914,32 0,00

14 Kiti sudaryti rezervai X X X

15 Kiti panaudoti rezervai X X X

16 Dalininkų (nuosavo) kapitalo padidėjimo (sumažėjimo) sumos X X

17 Ataskaitinio laikotarpio grynasis perviršis ar deficitas X X X -754 177,14 -754 177,14

Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras, 163530625, Tilto g. 2, Gargždų m., Klaipėdos r. sav.
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18 Kiti pokyčiai

19 Likutis ataskaitinio laikotarpio paskutinę dieną 270 939,82 0,00 1 187 768,92 1 458 708,75

X pažymėti ataskaitos laukai nepildomi.

Direktorė Neringa Tarvydienė

(viešojo sektoriaus subjekto vadovas ) (parašas) (vardas ir pavardė)

Vyriausioji finansininkė Alina Lengvinienė

(ataskaitą parengęs asmuo) (parašas) (vardas ir pavardė)
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ID: -2147350711

D/L: 2026-03-24 14:26:22

Tiesioginiai pinigų

srautai

Netiesioginiai pinigų

srautai
Iš viso

Tiesioginiai pinigų

srautai

Netiesioginiai pinigų

srautai
Iš viso

1 2 3 4 5 6 7 8 9

A PAGRINDINĖS VEIKLOS PINIGŲ SRAUTAI -717 118,65 0,00 -717 118,65 501 189,90 0,00 501 189,90

I Įplaukos 11 990 419,26 0,00 11 990 419,26 9 215 992,33 0,00 9 215 992,33

I.1 Finansavimo sumos kitoms išlaidoms ir atsargoms: 857 294,71 0,00 857 294,71 297 165,00 0,00 297 165,00

I.1.1 Iš valstybės biudžeto 66 285,67 0,00 66 285,67 6 074,30 0,00 6 074,30

I.1.2 Iš savivaldybės biudžeto 471 739,95 0,00 471 739,95 257 433,20 0,00 257 433,20

I.1.3 Iš ES, užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų lėšų 318 868,60 0,00 318 868,60 29 425,52 0,00 29 425,52

I.1.4 Iš kitų šaltinių 400,49 0,00 400,49 4 231,98 0,00 4 231,98

I.2 Iš mokesčių

I.3 Iš socialinių įmokų 2 022,44 0,00 2 022,44

I.4 Už suteiktas paslaugas iš pirkėjų 11 085 937,85 0,00 11 085 937,85 8 165 408,28 0,00 8 165 408,28

I.5 Už suteiktas paslaugas iš biudžeto

I.6 Gautos palūkanos

I.7 Kitos įplaukos 47 186,70 0,00 47 186,70 751 396,61 0,00 751 396,61

II Pervestos lėšos -178 010,22 0,00 -178 010,22 -6 000,00 0,00 -6 000,00

II.1 Į valstybės biudžetą -26 701,54 0,00 -26 701,54

II.2 Į savivaldybių biudžetus -6 000,00 0,00 -6 000,00

II.3 ES, užsienio valstybėms ir tarptautinėms organizacijoms -151 308,68 0,00 -151 308,68

II.4 Į kitus išteklių fondus

II.5 Viešojo sektoriaus subjektams

II.6 Kitiems subjektams

III Išmokos P02 -12 529 527,69 0,00 -12 529 527,69 -8 708 802,43 0,00 -8 708 802,43

III.1 Darbo užmokesčio ir socialinio draudimo -10 576 191,69 0,00 -10 576 191,69 -7 735 854,09 0,00 -7 735 854,09

III.2 Komunalinių paslaugų ir ryšių -239 931,69 0,00 -239 931,69 -173 491,45 0,00 -173 491,45

III.3 Komandiruočių -7 785,93 0,00 -7 785,93 -2 149,08 0,00 -2 149,08

III.4 Transporto -12 314,73 0,00 -12 314,73 -10 764,14 0,00 -10 764,14

III.5 Kvalifikacijos kėlimo -30 870,78 0,00 -30 870,78 -11 990,18 0,00 -11 990,18

III.6 Paprastojo remonto ir eksploatavimo -596 865,24 0,00 -596 865,24 -31 790,20 0,00 -31 790,20

III.7 Atsargų įsigijimo -805 138,03 0,00 -805 138,03 -529 913,22 0,00 -529 913,22

Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras, 163530625, Tilto g. 2, Gargždų m., Klaipėdos r. sav.
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III.8 Socialinių išmokų

III.9 Nuomos

III.10 Kitų paslaugų įsigijimo -222 771,22 0,00 -222 771,22 -197 126,51 0,00 -197 126,51

III.11 Sumokėtos palūkanos

III.12 Kitos išmokos -37 658,38 0,00 -37 658,38 -15 723,56 0,00 -15 723,56

Tiesioginiai pinigų

srautai

Netiesioginiai pinigų

srautai
Iš viso

Tiesioginiai pinigų

srautai

Netiesioginiai pinigų

srautai
Iš viso

B INVESTICINĖS VEIKLOS PINIGŲ SRAUTAI -446 051,26 0,00 -446 051,26 -307 270,19 0,00 -307 270,19

I
Ilgalaikio turto (išskyrus finansinį) ir biologinio turto

įsigijimas
-446 051,26 0,00 -446 051,26 -307 270,19 0,00 -307 270,19

II
Ilgalaikio turto (išskyrus finansinį) ir biologinio turto

perleidimas

III Ilgalaikio finansinio turto įsigijimas

IV Ilgalaikio finansinio turto perleidimas

V Terminuotųjų indėlių (padidėjimas) sumažėjimas

VI Gauti dividendai

VII Kiti investicinės veiklos pinigų srautai

C FINANSINĖS VEIKLOS PINIGŲ SRAUTAI 636 054,53 0,00 636 054,53 -11 235,76 0,00 -11 235,76

I Įplaukos iš gautų paskolų

II Gautų paskolų grąžinimas

III Finansinės nuomos (lizingo) įsipareigojimų apmokėjimas

IV
Gautos finansavimo sumos ilgalaikiam ir biologiniam turtui

įsigyti
639 022,03 0,00 639 022,03

IV.1 Iš valstybės biudžeto 92 508,31 0,00 92 508,31

IV.2 Iš savivaldybės biudžeto 22 300,00 0,00 22 300,00

IV.3 Iš ES, užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų 524 213,72 0,00 524 213,72

IV.4 Iš kitų šaltinių

V
Grąžintos ir perduotos finansavimo sumos ilgalaikiam ir

biologiniam turtui įsigyti

VI Gauti dalininko įnašai

VII Kiti finansinės veiklos pinigų srautai -2 967,50 0,00 -2 967,50 -11 235,76 0,00 -11 235,76

D
VALIUTOS KURSŲ PASIKEITIMO ĮTAKA PINIGŲ IR

PINIGŲ EKVIVALENTŲ LIKUČIUI

I Pinigų ir pinigų ekvivalentų padidėjimas (sumažėjimas) -527 115,38 0,00 -527 115,38 182 683,95 0,00 182 683,95

II
Pinigai ir pinigų ekvivalentai ataskaitinio laikotarpio

pradžioje
976 199,81 976 199,81 793 515,86 793 515,86

III
Pinigai ir pinigų ekvivalentai ataskaitinio laikotarpio

pabaigoje
449 084,43 449 084,43 976 199,81 976 199,81

Eil Nr. Straipsniai Pastabos Nr.

Ataskaitinis laikotarpis Praėjęs ataskaitinis laikotarpis



Direktorė Neringa Tarvydienė

(viešojo sektoriaus subjekto vadovas) (parašas) (vardas ir pavardė)

Vyriausioji finansininkė Alina Lengvinienė

(ataskaitą parengęs asmuo) (parašas) (vardas ir pavardė)
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KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS SVEIKATOS CENTRAS
Kodas 163530625, buveinės adresas Tilto g. 2, Gargždai, Klaipėdos rajonas

Duomenys saugomi Juridinių asmenų registre

2025 m. gruodžio 31 d. METINIŲ FINANSINIŲ ATASKAITŲ
AIŠKINAMASIS RAŠTAS (Eurais)

2025 01 01 – 2025 12 31
(ataskaitinis laikotarpis)

2026 m. vasario 28 d.
(sudarymo data)

1. BENDROJI DALIS

Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centras (toliau – Įstaiga) yra Lietuvos nacionalinės sveikatos
sistemos iš Klaipėdos rajono savivaldybės turto ir lėšų įsteigta viešoji įstaiga, teikianti  jos įstatuose
nustatytas paslaugas. Pagrindinė veikla – organizuoti ir teikti kvalifikuotas ir specializuotas pirminės
ir antrinės sveikatos priežiūros paslaugas.

Įstaiga įregistruota 1997 m. rugsėjo 25 d., įstaigos kodas 163530625, buveinės adresas Tilto g. 2,
Gargždai, Klaipėdos rajonas.

Įstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos  Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo
įstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymu, Klaipėdos rajono savivaldybės
tarybos sprendimais, savivaldybės mero potvarkiais, Įstaigos įstatais, kitais įstatymais bei teisės
aktais.

Viešosios įstaigos Klaipėdos rajono savivaldybės sveikatos centro steigėja ir vienintelė savininkė
(dalininkė) – Klaipėdos rajono savivaldybė. Savininkės (dalininkės) teises ir pareigas įgyvendinanti
institucija – Klaipėdos rajono savivaldybės taryba arba teises aktų nustatytais atvejais ir tvarka –
Klaipėdos rajono savivaldybės meras.

Įstaiga yra  ne pelno siekiantis ribotos civilinės atsakomybės juridinis asmuo, turintis ūkinį, finansinį,
organizacinį ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, logotipą, sąskaitas bankuose. Pagal savo
prievoles atsako tik jai nuosavybės teise priklausančiu turtu. Ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais
metais. Veikla neterminuota.

Įstaiga neturi padalinių kitoje teritorijoje, neturi kontroliuojamų, asocijuotų ir kitų subjektų, filialų ir
panašių struktūrinių vienetų. Įstaiga yra  paramos gavėjas. Įstaiga priklauso Klaipėdos rajono
savivaldybės kontroliuojamų viešojo sektoriaus subjektų grupei.

Vidutinis darbuotojų skaičius 2025 metais 362, 2024 metais 349.
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Ataskaitiniu laikotarpiu už Įstaigos veiklą buvo atsakinga direktorė Neringa Tarvydienė,  vyriausiojo

finansininko pareigas  ataskaitiniu ir praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu vykdė Alina Lengvinienė.

Reorganizuotos  viešosios  įstaigos  Klaipėdos  rajono  savivaldybės  Gargždų  pirminės  sveikatos

priežiūros  centro  turtas,  įsipareigojimai  ir  sukauptas  perviršis  2024 m.  birželio  1  d.  buvo perduoti

Įstaigai ir  įtakojo Įstaigos  2024 m. gruodžio 31 d. finansinių ataskaitų duomenis.

2. APSKAITOS POLITIKA

Nuo 2010 m. sausio 1 d. finansinė apskaita tvarkoma vadovaujantis Viešojo sektoriaus apskaitos ir
finansinės atskaitomybės standartais (toliau - VSAFAS). 
Klaipėdos rajono savivaldybės Gargždų sveikatos centras, tvarkydama buhalterinę apskaitą ir
sudarydama finansinių ataskaitų rinkinį, vadovavosi šiais teisės aktais,  įskaitant jų pakeitimus:

- Lietuvos Respublikos finansinės  apskaitos įstatymu;
- Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu;
- Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartais (VSAFAS) ;
- Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu;
- Lietuvos Respublikos viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų įstatymu ;
- Lietuvos Respublikos Vyriausybės  patvirtintomis Inventorizacijos taisyklėmis;
- kitais Lietuvos Respublikoje galiojančiais teisės aktais, reglamentuojančius pelno

nesiekiančių  ribotos civilinės atsakomybės viešųjų juridinių asmenų buhalterinę apskaitą ir finansinių
ataskaitų sudarymą. 

- Įstaigos pasitvirtinta apskaitos politika.

Finansinė apskaita tvarkoma ir finansinė atskaitomybė sudaroma vadovaujantis pastovumo,
periodiškumo, veiklos tęstinumo, piniginio mato,  kaupimo, palyginimo, atsargumo, neutralumo ir
turinio viršenybės prieš formą principais.          
Nuo 2015 m. sausio 1 d. apskaitos dokumentai surašomi ir finansinėse ataskaitose pateikiami
naudojant Lietuvos Respublikos piniginį vienetą eurą
Įstaigoje buhalterinė apskaita vedama kompiuterizuotai, naudojant  apskaitos sistemą „Prorūną“.
Darbo užmokesčiui apskaičiuoti naudojama „Profit-WEB“ sistema.

Žemiau pateikiama reikšmingų apskaitos principų santrauka.

Nematerialusis turtas
Nematerialusis turtas apskaitomas vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklėmis, nustatytais 13-
ojo VSAFAS „Nematerialusis turtas“. Nematerialus turtas apskaitoje pripažįstamas įsigijimo savikaina,
o ataskaitose rodomas likutine verte. Į savikainą įtraukiamas PVM mokestis. Kiekvienam
nematerialiojo turto vienetui nustatomas konkretus tarnavimo laikas. 
Nepavykus objektyviai nustatyti turto naudingo tarnavimo laiko, taikomi 13-ame VSAFAS
rekomenduoti  turto nusidėvėjimo ekonominiai  normatyvai.

Nematerialiojo turto grupėms taikomi amortizacijos normatyvai (metais)

Nematerialiojo turto grupės Naudingumo tarnavimo laikas

Programinė įranga ir jos licenzijos 1-5
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Ilgalaikis materialusis turtas
Įstaigoje ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas pagal  12 VSAFAS „Ilgalaikis materialusis turtas“
nuostatas. Nuo 2025 m. sausio 1 d. apskaitoje jis pripažįstamas ir registruojamas, jei jo vertė ne
mažesnės nei 750 Eur ir iš jo naudojimo ateityje pagrįstai tikimasi gauti  ekonominės naudos.
Apskaitoje ilgalaikis materialusis turtas registruojamas  įsigijimo verte, o finansinėse ataskaitose
parodomas iš įsigijimo savikainos atėmus sukauptą nusidėvėjimą ir vertės sumažėjimo nuostolius.
Turto nusidėvėjimas pradedamas skaičiuoti nuo kito mėnesio 1 d., kai pradedamas naudoti.
Nusidėvėjimas yra skaičiuojamas taikant tiesiogiai proporcingą (tiesinį) nusidėvėjimo metodą per visą
materialaus turto naudingo tarnavimo laiką. 
Atsižvelgiant į 12-ojo VSAFAS standartą „Ilgalaikis materialusis turtas“, kiekvienam ilgalaikio
materialiojo turto vienetui nustatomas naudingo tarnavimo laikas pagal standarte aprašytus
naudingo tarnavimo laiko nustatymo principus ir kriterijus. Naudingo tarnavimo laiką ir likvidacinę
vertę nustato ir peržiūri Įstaigos vadovo paskirti atsakingi asmenys.
Nepavykus objektyviai nustatyti turto naudingo tarnavimo laiko, taikomi 12-ame VSAFAS
rekomenduoti  turto nusidėvėjimo ekonominiai  normatyvai.
Ilgalaikio materialiojo turto grupėms taikomi nusidėvėjimo normatyvai (metais)

Ilgalaikio materialiojo turto grupės Naudingumo tarnavimo laikas

Pastatai ir statiniai 56-100

Infrastruktūros statiniai 25

Mašinos ir įrengimai 5-15

Transporto priemonės 4-9

Baldai, biuro įranga, kitas ilgalaikis turtas 6-11

Ilgalaikis materialus turtas apskaitomas pagal saugojimo vietą ir atsakingus asmenis.
Ilgalaikis materialusis turtas, gautas iš kito viešojo sektoriaus subjekto, registruojamas tokia pačia
įsigijimo savikaina ir toje pačioje grupėje, kurioje ilgalaikis turtas buvo užregistruotas perduodančio
viešojo sektoriaus subjekto apskaitoje. Perimantis ilgalaikį materialųjį turtą viešojo sektoriaus
subjektas taip pat registruoja sukauptą nusidėvėjimo sumą ir nuvertėjimo sumą ilgalaikio
materialiojo turto perdavimo dieną. Tokiam ilgalaikiam materialiajam turtui naudingo tarnavimo
laikas nustatomas vadovaujantis 12-ojo VSAFAS nuostatomis.

Iš ne viešojo sektoriaus subjekto neatlygintinai gautas arba perduotas ne už rinkos vertę ilgalaikis
materialusis turtas, išskyrus kilnojamąsias kultūros vertybes, nekilnojamąsias kultūros vertybes ir
kitas vertybes, apskaitoje registruojamas tikrąja verte, kuri gavusio ilgalaikį materialųjį turtą viešojo
sektoriaus subjekto apskaitoje laikoma ilgalaikio materialiojo turto vieneto įsigijimo savikaina. 

Įstaigos ilgalaikis turtas, gautas pagal panaudą apskaitomas nebalansinėse sąskaitose. Panaudos
būdu valdomą turtą įstaiga  įsipareigoja, pasibaigus panaudos sutarties laikui,  grąžinti.

Ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimo, remonto darbų registravimas apskaitoje priklauso nuo tų
darbų teikimo rezultato: esminio remonto išlaidos, kai atlikti darbai nėra esminis pagerinimas ir
nepailgino tarnavimo laiko. Tokios išlaidos nurašomos į sąnaudas tą laikotarpį, kurį patirtos. Jei atlikus
esminį pagerinimą buvo prailgintas tarnavimo laikas, tai patirtų išlaidų suma registruojama, kaip
ilgalaikio materialiojo turto įsigijimo savikainos padidėjimas ir  nudėvima per likusį naudingo
tarnavimo laiką. 
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Atsargos
Įstaigoje atsargos apskaitomos vadovaujantis 8-o VSAFAS „Atsargos“ nuostatomis. Pirminio
pripažinimo metu atsargos registruojamos  įsigijimo savikaina su PVM, prie pirkimo kainos pridedami
visi su pirkimu susiję mokesčiai, gabenimo ir sandėliavimo išlaidos. Apskaičiuojant atsargų,
sunaudotų teikiant paslaugas, atsargų savikainą, taikomas FIFO (pirmas gautas, pirmas išduotas)
metodas. Kai atsargos sunaudojamos, nurašomos ar perduodamos, jų balansinė vertė pripažįstama
sąnaudomis to laikotarpio, kuriuo pripažįstamos atitinkamos pajamos. Atsargų sunaudojimas arba
pardavimas apskaitoje registruojamas pagal nuolatinį atsargų rodymo apskaitoje būdą, kai
buhalterinėje apskaitoje registruojama kiekviena su atsargų sunaudojimu, pardavimu ar perleidimu
susijusi ūkinė operacija.
Prie atsargų priskiriama vaistai, medikamentai, medicinos priemonės, kuras, degalai, tepalai,
atsarginės dalys, neatiduotas naudoti ūkinis, medicininis ir kitas inventorius. Atiduoto naudoti
inventoriaus vertė iš karto įtraukiama į sąnaudas. Naudojamo inventoriaus kiekinė ir vertinė apskaita
kontrolės tikslais tvarkoma nebalansinėse sąskaitose.

Finansinis turtas
Pagal 17 VSAFAS apskaitomas finansinis turtas skirstomas į  ilgalaikį ir trumpalaikį finansinį turtą.
Ilgalaikio finansinio turto įstaiga neturi. Prie trumpalaikio finansinio turto priskiriama:

- išankstiniai apmokėjimai;
- per vienerius metus gautinos sumos;
- pinigai ir pinigų ekvivalentai;
- kitas trumpalaikis turtas.

Gautinos sumos pripažinimo metu įvertinamos savikaina, o finansinėse ataskaitose rodomos atėmus
nuvertėjimo nuostolius.  

Finansavimo sumos
Finansavimo sumos apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklėmis nustatytais 20-
ajame VSAFAS „Finansavimo sumos“. Finansavimo sumos skirtos nustatytiems finansavimo tikslams
pasiekti bei vykdomoms programoms įgyvendinti. Finansavimo sumos skirstomos pagal šaltinius:

- finansavimo sumos iš valstybės biudžeto;
- finansavimo sumos iš savivaldybės biudžeto;
- finansavimo sumos iš užsienio valstybių;
- finansavimo sumos iš Europos Sąjungos lėšų;
- finansavimo sumos iš kitų šaltinių;
- finansavimo sumos iš privalomojo sveikatos draudimo fondo.

Finansavimo sumos pagal paskirtį skirstomos: finansavimo sumos nepiniginiam turtui įsigyti (t. y.
ilgalaikiam turtui ir atsargoms), kitoms išlaidoms kompensuoti (nemokamai arba už simbolinį mokestį
gautą turtą).
Gautos arba gautinos ir panaudotos finansavimo sumos pripažįstamos pajamomis tais laikotarpiais,
kai padaromos finansavimo sąnaudos. Gautos iš valstybės biudžeto ir savivaldybės lėšos
pripažįstamos gautinomis finansavimo sumomis, pateikus paraišką finansavimui gauti. Kai įstaiga turi
sąnaudų, kurios labiau tikėtina, negu neįtikėtina, bus kompensuotos iš finansavimo sumų, bet
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje nepateikė paraiškos finansavimo sumų davėjui, ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje registruoja sukauptas gautinas sumas.
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Gautos ir perduotos kitiems viešojo sektoriaus subjektams finansavimo sumos sąnaudomis
nepripažįstamos. Perdavus finansavimo sumas kitiems viešojo sektoriaus subjektams, mažinamos
gautos finansavimo sumos, registruojamos finansavimo sumos (perduotos). 
Jeigu finansinių metų pabaigoje atsirado finansavimo sumų likutis, kuris nebuvo panaudotas pagal
paskirtį, teisės aktų tvarka turi būti grąžinamos į atitinkamą biudžetą.
Finansavimo sumos pripažįstamos ir registruojamos apskaitoje kaip turtas ir kaip finansavimo sumos.

Įsipareigojimai
Įsipareigojimai apskaitomi 17 VSAFAS “Finansinis turtas ir finansiniai įsipareigojimai “ ir 19 VSAFAS  „
Nuoma, finansinė nuoma ir kitos turto perdavimo sutartys“. Nuomos sandoriai grupuojami į veiklos
nuomos ir finansinės nuomos sandorius, atsižvelgiant į tai, kiek  naudos ir rizikos tenka nuomotojui
ir nuomininkui. 

Įsipareigojimai yra ilgalaikiai ir trumpalaikiai, atsižvelgiant į numatomą įsipareigojimų įvykdymo
laiką. Įsipareigojimai registruojami apskaitoje tik tada, kai gavus turtą ar paslaugas įstaiga prisiima
įsipareigojimą atsiskaityti pinigais arba turtu. 
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ilgalaikių skolų dalis, kuri turės būti sugrąžinta per ateinančius
finansinius metus, perkeliama į trumpalaikių įsipareigojimų grupę. Trumpalaikiai įsipareigojimai yra
tie, kuriuos įstaiga turės įvykdyti per vienerius metus nuo finansinės būklės ataskaitos sudarymo
datos.

Atostoginių kaupimai
Su darbo santykiais susijusios išmokos nustato darbo užmokesčio ir kitas su darbo santykiais
susijusias išmokas. Pagal šį standartą darbuotojais laikomi asmenys, dirbantys pagal darbo sutartis.
Ataskaitinių finansinių metų pabaigoje atliekama uždirbtų ir nepanaudotų atostogų dienų
inventorizacija, kurios metu nustatomas kiekvieno darbuotojo nepanaudotų kalendorinių dienų
skaičius. Atostoginių kaupimai darbuotojams - tai įsipareigojimai suteikti apmokamas atostogas,
kuriomis nepasinaudojo per ataskaitinį laikotarpį. Atostoginių kaupimai apima darbo užmokestį,
mokamą socialinį draudimą. Apskaičiavus būsimų išmokų už kasmetines atostogas sumą, apskaitoje
registruojamos darbo užmokesčio, socialinio draudimo, garantinio fondo sąnaudos. Jeigu už
darbuotojams suteiktas atostogas buvo apskaičiuota mažesnė suma nei padaryti kaupimai
atostoginiams,  sumos skirtumui reikia  atlikti reversinį buhalterinį įrašą - sumažinti sąnaudas ir
įsipareigojimus.

Finansavimo pajamos
Finansavimo pajamos pripažįstamos ir apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklėmis
nustatytais 20-ojo VSAFAS „Finansavimo sumos“. Finansavimo pajamos yra gauti asignavimai arba
pavedimų lėšos, skirtos viešojo sektoriaus veiklai finansuoti, tai yra nepiniginiam turtui įsigyti ar
kitoms išlaidoms kompensuoti. Įstaigoje finansavimo pajamos grupuojamos  pagal šaltinius  į:

- finansavimo pajamos iš valstybės biudžeto;
- finansavimo pajamos iš savivaldybės biudžeto;
- finansavimo pajamos iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių ir tarptautinių organizacijų;
- finansavimo pajamos iš kitų šaltinių.

Finansavimo sumos pripažįstamos pajamomis tais laikotarpiais, kuriais padaromos sąnaudos,
kurioms kompensuoti buvo skirtos finansavimo sumos. Jeigu finansavimo sumos yra gautos arba
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buvo priimtas sprendimas, kad jos bus gautos kaip finansinė parama už ankstesniais laikotarpiais
patirtas sąnaudas, tai iš karto pripažįstamos finansavimo pajamomis.

Finansavimo sumos, skirtos nematerialiajam, ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti, pripažįstamos
finansavimo pajamomis: registruojant turto nusidėvėjimą (amortizaciją),  registruojant turto
nuvertėjimą,  registruojant turto pardavimą ar perleidimą ne viešojo sektoriaus subjektams, nurašant
sugadintą ar dėl kitų priežasčių netinkamą naudoti turtą į sąnaudas.
Finansavimo sumos atsargoms įsigyti pripažįstamos finansavimo pajamomis: perdavus ūkinį
inventorių naudoti veikloje,  sunaudojus medžiagas ir žaliavas veikloje, pardavus atsargas, atsargoms
nuvertėjus,  nurašius pripažintas nereikalingomis, netinkamomis (negalimomis) naudoti atsargas. 
Finansavimo sumos kitoms išlaidoms kompensuoti pripažįstamos finansavimo pajamomis, kurios
lygios turėtų sąnaudų sumai, tą patį mėnesį (ketvirtį), kada jos padarytos. 

Pagrindinės veiklos pajamos
Pagrindinės veiklos kitos pajamos apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklėmis
nustatytais 10-ojo VSAFAS „Kitos pajamos“.
Pajamos pripažįstamos, kai tikėtina, kad įstaiga gaus su sandoriu susijusią ekonominę naudą, kai
galima patikimai nustatyti pajamų sumą ir kai galima patikimai nustatyti su pajamų uždirbimu
susijusias sąnaudas.  Pajamų apskaitai taikomas kaupimo principas. Pajamos registruojamos
apskaitoje ir rodomos finansinėse ataskaitose tą ataskaitinį laikotarpį, kurį yra uždirbamos, t. y. kurį
suteikiamos medicinos paslaugos, nepriklausomai nuo pinigų gavimo momento.
Pajamomis laikoma tik pačios įstaigos gaunama ekonominė nauda. Pajamomis nepripažįstamos
trečiųjų asmenų vardu surinktos sumos, kadangi tai nėra įstaigos gaunama ekonominė nauda. 
Pagrindinės veiklos kitos pajamas sudaro:

1. Privalomojo sveikatos draudimo lėšos (PSDF).

2. Mokamos medicininės pajamos (profilaktiniai sveikatos tikrinamai, gydytojų konsultacijos,

laboratoriniai tyrimai, fizioterapinės paslaugos ir kitos).

3. Apmokomos palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugų pajamos iš fizinių asmenų.

Sąnaudos
Sąnaudos apskaitomos vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklėmis nustatytais 11-ojo VSAFAS
„Sąnaudos“. Sąnaudos apskaitoje pripažįstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginamumo principais
tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uždirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsižvelgiant į pinigų
išleidimo laiką. Tais atvejais, kai per ataskaitinį laikotarpį padarytų išlaidų neįmanoma tiesiogiai
susieti su tam tikrų pajamų uždirbimu ir jos neduos ekonominės naudos ateinančiais ataskaitiniais
laikotarpiais, šios išlaidos pripažįstamos sąnaudomis tą patį laikotarpį, kada buvo padarytos.
Sąnaudų dydis įvertinamas sumokėta arba mokėtina pinigų suma. 
Sąnaudos apskaitoje grupuojamos pagal tai, kokią veiklą vykdant buvo padarytos. Išskiriamos
sąnaudų grupės pagal veiklos rūšis:

- pagrindinės veiklos sąnaudos;
- kitos veiklos sąnaudos;
- finansinės ir investicinės veiklos sąnaudos.

Informacijos pagal segmentus pateikimas
Įstaiga informaciją pagal segmentus pateikia finansinėse ataskaitose pagal reikalavimus, nustatytus
25-ajame VSAFAS „Atsiskaitymas pagal segmentus“.
Įstaiga  skiria šiuos veiklos segmentus -  valstybės veiklos sveikatos apsauga
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Turtas, įsipareigojimai, finansavimo sumos ir sąnaudos, kurių priskyrimo prie segmento pagrindas
yra neaiškus,  priskiriami prie didžiausią Įstaigos veiklos dalį sudarančio segmento.

Apskaitos politikos , apskaitinių įverčių keitimas ir klaidų taisymas
7 VSAFAS “Apskaitos politikos, apskaitinių įverčių keitimas ir klaidų taisymas“ nurodo, kaip apskaitoje
turi būti registruojamas klaidų taisymas. Apskaitos klaida -  kuri atsirado dėl netinkamos ūkinės
operacijos ar dėl netinkamo ūkinio įvykio registravimo.  

Poataskaitiniai įvykiai
Įstaiga vadovaujasi taisyklėmis, numatytomis 18-ajame VSAFAS „Atidėjiniai, neapibrėžtieji
įsipareigojimai, neapibrėžtasis turtas ir poataskaitiniai įvykiai“. Poataskaitiniai įvykiai, kurie suteikia
papildomos informacijos apie Įstaigos finansinę padėtį paskutinę ataskaitinio laikotarpio dieną
(koreguojantieji įvykiai), atsižvelgiant į jų įtakos parengtoms finansinėms ataskaitoms reikšmę, yra
rodomi finansinės būklės, veiklos rezultatų ir pinigų srautų ataskaitose. Nekoreguojantieji
poataskaitiniai įvykiai aprašomi aiškinamajame rašte, kai jie reikšmingi.

3. AIŠKINAMOJO RAŠTO PASTABOS

3.1. Nematerialusis turtas
Įstaigos nematerialųjį turtą sudaro programinė įranga ir jos licencijos.

2025 m. nematerialiojo turto įsigijimo vertė sudarė -  19 989,20 Eur (2024 m. – 25 016,97 Eur), iš jos:

- ugniasienė – 7 768,20 Eur;

- programinės įrangos „Profit-WEB“ papildymas - 6 776,00 Eur;

- laboratorinė informacinė sistema LABDATALIMS – 4 235,00 Eur;

- programa neįgaliesiems PORTAL ADD-ON – 1 210,00 Eur.

Nematerialiojo turto likutinė vertė 2025-12-31 sudarė 35 991,26 Eur (2024-12-31 – 30 516,88 Eur).

Nematerialiojo  turto,  kuris  yra  visiškai  amortizuotas,  tačiau  vis  dar  naudojamas  Įstaigos  veikloje,

įsigijimo savikaina 2025-12-31 buvo 52 453,77  Eur (2024-12-31 – 52 453,77 Eur).

Informacija apie  ilgalaikio nematerialiojo turto balansinės vertės pagal turto grupes  pasikeitimą per
ataskaitinį laikotarpį pateikiama aiškinamojo rašto priede P3 Nematerialusis turtas (13-ojo VSAFAS
„Nematerialus turtas“ 1 priedo „Ilgalaikio nematerialiojo turto balansinės vertės pasikeitimas”
forma).

3.2. Ilgalaikis materialusis turtas
2025 m. vasario 6 d. Turto perdavimo-priėmimo aktu Nr. TP14-28 Įstaiga perdavė Klaipėdos rajono
savivaldybei 2021 m. ir 2024 m. Turto patikėjimo sutartimis gautą valdyti, naudoti ir disponuoti
nekilnojamą turtą. Turto likutinė vertė perdavimo metu sudarė 4 172 009,50 Eur.
2025 m.  vasario  12  d.    Įstaiga  iš  Klaipėdos  rajono  savivaldybės  Turto  patikėjimo  sutartimi  gavo

valdyti,  naudoti  ir  disponuoti:  nekilnojamą  turtą,  kurio  likutinė  vertė  turto  perėmimo metu  sudarė

4 148 353,46 Eur, 2025 m.  rugsėjo 10 d. Turto patikėjimo sutartimi nekilnojamą  turtą, kurio vertė

perėmimo metu – 17 944,79 Eur.

2025 metais Įstaiga įsigijo ilgalaikio materialaus turto už 387 653,32 Eur (2024 m. 312 937,17 Eur),

1) medicininės įrangos – 203 617,59 Eur, iš jų:

- kompiuterinis perimetras HENSON – 5 989,50 Eur;

- kompresinis terapijos aparatas – 7 722,22 Eur ;

- ginekologinė kėdė Arco-Matic – 9 801,00 Eur.;
- video-koloskopas VIDAN – 22 022,00 Eur;
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- medicininė apžiūros kušetė (2 vnt.) – 2 662,00 Eur;
- endodontinis morotas X-SMART – 1 960,20 Eur;
- kūno kompozicijos segmentinis analizatorius – 6 999,85 Eur;
- endoskopų laikymo spinta – 8 712,00 Eur;
- automatinis timpanometras-audiometras – 5 989,50 Eur;
- kraujo paėmimo kėdė – 2 722,50 Eur;
- skaitmeninė akių dugno kamera – 23 958,00 Eur;
- elektroterapijos prietaisas – 4 346,32 Eur;
- aukšto intensyvumo lazeris su robotine skenavimo sistema – 38 962,00 Eur;
- radiacinės smūginės bangos terapinis prietaisas – 17 545,00 Eur;
- oftamologo darbo vieta – 4 295,50 Eur;
- operacinis stalas HYBASE (2 vnt.) – 39 930,00 Eur;

2) baldų, biuro įrangos ir kito materialaus turto – 110 605,51 Eur, iš jų:

- nepertraukiamos maitinimo šaltinis (2 vnt.) – 4 525,40 Eur;

- stacionarus kompiuteris Optiplex 7020  (23 vnt.) – 23 460,69 Eur;

- nešiojamas kompiuteris Dell Pro 14 (17 vnt.) – 16 774,92 Eur;

- GSM pranešimų modemas (3 vnt.) – 2 722,50 Eur;

- televizorius – 847,00 Eur;

- bilietų terminalas MOON – 2 420,00 Eur;

- gaisro aptikimo ir signalizacijos sistema – 4 592,00 Eur;

- oro užuolaida – 1 368,27 Eur;

- oro sausintuvas – 1 180,00 Eur;

- apsaugos ir gaisro signalizacija – 3 749,94 Eur;

- nuorodų lentos (3 vnt.) – 4 797,65 Eur;

- 3D šviečianti iškaba – 4 382,62 Eur;

- pramoninis gaminimo katilas – 18 137,90 Eur;

- medicininis šaldytuvas (3 vnt.) – 12 160,50 Eur;

- vartai ruloniniai – 2 341,35 Eur;

- ventiliatorius Prio Silent – 1 627,45 Eur;

- stelažų komplektas – 4 658,22 Eur;

- pastatoma lentyna – 859,10 Eur;

3)  turtas, kuris nėra paruoštas naudojimui  ir nepradėtas naudoti viešojo  sektoriaus  subjekto

veikloje bei nusidėvėjimas už jį neskaičiuojamas – 73 430,22 Eur, iš jų:

- kompiuterinis perimetras HENSON – 5 989,50 Eur;

- biomikroskopinė plyšinė lempa – 2 858,02 Eur;

- riešo kanalo atlaisvinimo peilis su kreiptuvu – 786,50 Eur;

- kasos aparatas (2 vnt.) – 1 520,00 Eur;

- mobili vonia – 2 171,95 Eur;

- stacionarus kompiuteris Dell Optiplex 7020 (27 vnt.) – 27 540,81 Eur;

- nešiojamas kompiuteris Dell pro 14 (33 vnt.) – 32 563,44 Eur.

Tame tarpe įsigyto ilgalaikio materialus turto vertė iš projekto Nr. 09-022-P-0055  ,,Sveikatos centro

sudėtyje  teikiamų  sveikatos  priežiūros  paslaugų  infrastruktūros  modernizavimas"  pagal  pažangos

priemonę  Nr.  11-002-02-11-01  ,,Gerinti  sveikatos  priežiūros  paslaugų  kokybę  ir  prieinamumą"

finansavimo – 296 203,77 Eur.

2025 metais  nurašyto  nebetinkamo  naudoti  ilgalaikio materialaus  turto  įsigijimo  savikainą

sudarė    Eur 42 116,15 Eur (2024 m. – 61 407,94 Eur), likutinė vertė –  0,58 Eur (2024 m.  – 577,77

Eur).

Vadovaujantis 2024 m. spalio 22 d. Lietuvos Respublikos finansų ministro įsakymu Nr. 1K-338 „Dėl

finansų ministro  2008 m.  gegužės  8  d.  įsakymo Nr.  1K-174  „Dėl  viešojo  sektoriaus  apskaitos  ir
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finansinės  atskaitomybės  12-ojo  standarto  patvirtinimo“  pakeitimo“  ilgalaikio  materialiojo  turto

vienetai, kurių įsigijimo savikaina yra mažesnė už minimalią ilgalaikio turto vertę, kuri yra 750,00

Eur. pergrupuojami į atsargas. 2025 metais nurašyto ir pergrupuoto į atsargas turto įsigijimo savikainą

sudarė 203 424,21 Eur, likutinė vertė – 23 509,10 Eur.

2025-12-31 ilgalaikio materialiojo turto likutinė vertė – 6 052 076,84 Eur (2024-12-31 – 6 079 321,88

Eur),  iš  jo  iš  Klaipėdos  rajono  savivaldybės  patikėjimo  sutartimis  perimto  turto  likutinė  2025 m.

gruodžio 31 d. buvo 4 114 470,13 Eur.

Ilgalaikio materialiojo turto, kuris yra visiškai nudėvėtas, tačiau vis dar naudojamas Įstaigos veikloje,

įsigijimo savikaina 2025-12-31 – 1 346 926,61 Eur (2024-12-31 – 1 478 317,88 Eur), t.sk.:

- mašinos ir įrenginiai     -  937 824,91 Eur;

- transporto priemonės     -  149 905,91 Eur;

- baldai ir biuro įranga ir kitas ilgalaikis materialus turtas -   259 195,79 Eur.

Informacija apie  ilgalaikio materialiojo turto balansinės vertės pagal turto grupes  pasikeitimą per
ataskaitinį laikotarpį pateikiama aiškinamojo rašto priede P4-1 Ilgalaikis materialusis turtas (12-ojo
VSAFAS „Ilgalaikis materialus turtas“ 1 priedo „Informacija apie ilgalaikio materialiojo turto,
vertinamo įsigijimo savikaina, balansinės vertės pasikeitimą” forma).

3.3. Atsargos
2025  metais  iš  kitų  šaltinių  nemokamai  gauta  atsargų  už  136 589,14  Eur,  t.sk.  medikamentų,

medicinos priemonių įsigijimo savikainą sudarė – 3 202,08 Eur, vakcinos – 133 387,06 Eur.

Iš  finansavimo  sumų  įsigyto  ūkinio  inventoriaus  savikaina  –  25 505,68  Eur.  Tame  tarpe  iš

savivaldybės biudžeto lėšų – 7 300,00 Eur, iš projekto Nr. 09-022-P-0055  ,,Sveikatos centro sudėtyje

teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas" pagal pažangos priemonę Nr.

11-002-02-11-01 ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą"  – 18 859,08 Eur.

Atsargų, gautų pagal panaudos sutartis apskaita vedama nebalansinėje sąskaitoje. 2025-12-31 atsargų,

gautų ir valdomų pagal panaudos sutartis įsigijimo vertė – 2 823,78 Eur.

Atsargų likutis 2025-12-31 sudarė 134 967,00 Eur (2024-12-31 – 144 343,65 Eur).

Informacija apie atsargų balansinės vertės pasikeitimą pagal atsargų grupes per ataskaitinį laikotarpį
pateikiama aiškinamojo rašto priede P8 Atsargos  (8-ojo VSAFAS „Atsargos“ 1 priedo „Atsargų vertės
pasikeitimas per ataskaitinį laikotarpį“ forma).

3.4.  Išankstiniai apmokėjimai 
2025-12-31 išankstiniai apmokėjimai sudarė 27 532,37 Eur (2024-12-31 – 20 397,40 Eur), iš jų:

-  išankstinai apmokėjimai tiekėjams – 259,70 Eur;

-  ateinančių  laikotarpių  sąnaudos  susijusios  du  darbo  santykiais,  už  spaudą,  civilinės

atsakomybės, turto, transporto priemonių draudimą, svetainės palaikymą ir kitos – 27 272,67 Eur.

Informacija apie  išankstinius apmokėjimus pateikta aiškinamojo rašto P9 priede (6-ojo VSAFAS 6

priedo „Informacija apie išankstinius mokėjimus“ forma).

3.5. Per vienerius metus gautinos sumos

Per vienerius metus gautinas sumas sudaro pirkėjų įsiskolinimas už suteiktas medicinines ir kitas
paslaugas bei kitos gautinos sumos. 2025-12-31 per vienerius gautinos sumos sudarė 1 247 281,74
Eur (2024-12-31 – 1 014 799,84 Eur):

- iš TLK gautinos sumos už suteiktas paslaugas – 1 049 202,81 Eur;
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- iš kitų įstaigų už medicininę komisiją, skalbinių skalbimą, instrumentų sterilizaciją – 2 754,73
Eur;

- sukauptos gautinos sumos – 194 828,20 Eur;
- kitos gautinos sumos – 496,00 Eur.

Informaciją apie per vienus metus gautinų sumų įsigijimo savikainą, nuvertėjimą ir balansinę vertę
paskutinę ataskaitinio laikotarpio dieną ir gautinas sumas iš viešojo sektoriaus subjektų pateikiama
aiškinamojo rašto P10 priede (17-ojo VSAFAS 9 priedo “Informacija apie per vienerius metus gautinas
sumas” forma).

3.6. Pinigai ir pinigų ekvivalentai
Piniginės lėšos - tai pinigai einamojoje sąskaitoje ir kasoje. Informacija apie pinigus pateikta
aiškinamojo rašto P11 priede (17-ojo VSAFAS 11 priedo „Informacija apie pinigus ir pinigų
ekvivalentus“ forma).

3.7. Finansavimo sumos
2025  metais  Įstaiga  gavo  finansavimo  sumų  nepiniginiam  turtui  įsigyti  ir  kitoms  išlaidoms

kompensuoti bei neatlygintinai gavo turto už  5 621 424,42 Eur (2024 m. už 1 694 297,54 Eur):

1.Iš valstybės biudžeto gauta finansavimo sumų – 150 965,96 Eur, iš jų:
1.1. Kitoms išlaidoms kompensuoti – 131 822,98 Eur:
- iš VĮ Užimtumo tarnybos įdarbinimo subsidija – 10 242,90 Eur;

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-010-P-0055  ,,Mobilios komandos 

aprūpinimas įranga Klaipėdos rajono savivaldybėje"  įgyvendinti  - 2 173,95 Eur;

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-022-P-0055  ,,Sveikatos centro sudėtyje 

teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas" pagal pažangos priemonę 

Nr. 11-002-02-11-01 ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą" įgyvendinti  - 

113 841,13 Eur;

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-023-P-0040 „Sveikatos centro veiklos 

modelio diegimas Klaipėdos rajono savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 

„Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ įgyvendinti – 5 565,00 Eur.

1.2. Neatlygintinai gautas turtas – 19 142,98 Eur:
- iš Klaipėdos rajono savivaldybės patikėjimo sutartimi gauto turto vertė  - 17 944,79 Eur;
- iš SAM ekstremalių situacijų valdymo centro gauta medicininių priemonių – 1 127,60 Eur;
- iš Valstybinių ligonių kasų gauta vakcinos - 70,43 Eur;
- iš Lietuvos sveikatos mokslų universiteto ligoninės Kauno klinikos gautos medicinos įrangos

vertė – 0,16 Eur.
2. Iš savivaldybės biudžeto gauta finansavimo sumų  –  4 642 393,41 Eur iš jų:
2.1. Kitoms išlaidoms kompensuoti – 494 039,95 Eur:
- sveikatos centro priėmimo – skubios pagalbos skyriaus gydytojų chirurgų, traumatologų

etatų daliniams finansavimui – 120 000,00 Eur;
- palankios vakcinomis valdomų užkrečiamųjų ligų epideminės situacijos Klaipėdos rajone

užtikrinimui – 25 000,00 Eur;
- trūkstamų gydytojų specialistų, gydytojų rezidentų, visuomenės sveikatos specialistų ir kitų

sveikatos priežiūros specialistų skatinimo priemonių vykdymui – 204 000,00 Eur;
- Įstaigos darbuotojų kelionės kompensavimui – 82 239,95 Eur;
- ambulatorijų ir medicinos punktų daliniam finansavimui – 40 000,00 Eur;
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- asmens sveikatos priežiūros patalpų ir pastatų remontui, transporto remontui, buitinės
organizacinės technikos, kitų priemonių įsigijimui – 22 300,00 Eur;

- narkotikų kontrolės prevencijos programos įgyvendinimui – 500,00 Eur.
2.2. Neatlygintai gauto turto iš Klaipėdos rajono savivaldybės patikėjimo teise valdyti, naudoti

ir disponuoti  vertė – 4 148 353,46 Eur.
3. Iš Europos sąjungos gauta finansavimo sumų – 690 491,45 Eur, iš jų:

3.1. Nepiniginiam turtui įsigyti ir kitoms išlaidoms kompensuoti  - 690 490,45 Eur:

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-010-P-0055  ,,Mobilios komandos 

aprūpinimas įranga Klaipėdos rajono savivaldybėje"  įgyvendinti  - 10 352,12 Eur;

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-022-P-0055  ,,Sveikatos centro sudėtyje 

teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas" pagal pažangos priemonę 

Nr. 11-002-02-11-01 ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą" įgyvendinti  - 

645 098,75 Eur;

- iš Klaipėdos rajono savivaldybės projektui Nr. 09-023-P-0040 „Sveikatos centro veiklos 

modelio diegimas Klaipėdos rajono savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 

„Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ įgyvendinti – 31 535,00 Eur;

3.2. Iš Lietuvos sveikatos mokslų universiteto ligoninės Kauno klinikos neatlygintinai gautos
medicinos įrangos vertė – 1,00 Eur.

4. Iš kitų finansavimo šaltinių gauta finansavimo sumų – 137 573,60 Eur, iš jų:
4.1. Kitoms išlaidoms kompensuoti iš Klaipėdos universiteto studentų praktikos vadovo 

darbo užmokesčio finansavimui – 400,49 Eur:

4.2. Neatlygintinai gautas turtas – 137 173,11 iš jo:

- iš Valstybinės ligonių kasos prie SAM gauta vakcinos – 122 670,62 Eur;

- iš Sveikatos apsaugos ministerijos Ekstremalių sveikatai situacijų centro gauta vakcinos – 

10 442,25 Eur;

- iš Priekulės pirminės sveikatos priežiūros centro gauta vakcinos – 138,00 Eur;

- iš Paupių pirminės sveikatos priežiūros centro gauta vakcinos – 65,76 Eur;

- iš Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co Ko medikamentų – 1 703,50 Eur;

- iš VšĮ Respublikinės Klaipėdos ligoninės medikamentų – 370,98 Eur;

- iš UAB „Gargždų banga“ – 1 782,00 Eur.

Informacija apie finansavimo sumas pateikiama aiškinamojo rašto P12 priede (20-ojo VSAFAS 4
priedo „Finansavimo sumos pagal šaltinį, tikslinę paskirtį ir jų pokyčiai per ataskaitinį laikotarpį‘
forma), o apie finansavimo sumų likučius informacija pateikta P12 priede (20-ojo VSAFAS 5 priedo
„Finansavimo sumų likučiai“ forma). Finansavimo sumų straipsnyje nurodyti gauto bet dar
nepanaudoto finansavimo likučiai. 

3.8. Kitos trumpalaikės mokėtinos sumos
2025-12-31  Įstaigos  trumpalaikių  įsipareigojimų  suma  –  1 422 669,11  Eur  (2024-12-31  –

1 233 831,70 Eur):

- grąžintinos finansavimo sumos – 1 552,65 Eur;

- tiekėjams mokėtinos sumos – 84 861,89 Eur ;

- su darbo santykiais susiję įsipareigojimai – 197 437,68 Eur;

- atostoginių kaupiniai –  1 113 732,41 Eur.;

- kitos sukauptos sąnaudos – 32,62 Eur;

- kiti trumpalaikiai įsipareigojimai – 25 051,86 Eur.
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Informacija apie kai kurių mokėtinų sumų balansinę vertę paskutinę ataskaitinio laikotarpio dieną ir
informaciją apie mokėtinas sumas viešojo sektoriaus subjektams pateikiama aiškinamojo rašto P17
priede (17-ojo VSAFAS 12 priedo „Informacija apie kai kurias trumpalaikes mokėtinas sumas“ forma).

3.9. Grynasis turtas

Informacija apie grynąjį turtą pateikta grynojo turto pokyčių ataskaitoje. 2025 m. gruodžio 31 d.
Įstaigos grynąjį turtą sudaro  1 458 708,74 Eur (2024-12-31 – 2 212 885,88 Eur):

- dalininkų kapitalas - 270 939,82 Eur;
- einamųjų metų deficitas – 754 177,14 Eur;
- sukauptas ankstesnių metų  perviršis –1 941 946,06 Eur.

2025  m.  balandžio  24  d.  Klaipėdos  rajono  savivaldybės  Tarybos  sprendimu  Nr.  T11-156  „Dėl

Klaipėdos  rajono  savivaldybės  Tarybos  2019  m.  rugpjūčio  29  d.  sprendimo  Nr.  T11-240  „Dėl

Klaipėdos  rajono  savivaldybės  Gargždų  ligoninės  2019  metų  rezervo  sudarymo‘  pripažinimo

netekusio  galios“  panaikino  sudarytus  kitus  rezervus  –  326 914  32  Eur,  šią  sumą  grąžinant  į

ankstesniųjų metų perviršį.

3.10.  Finansavimo pajamos
2025 m. finansavimo pajamos sudarė 1 388 122,46 Eur (2024 m. – 548 534,26 Eur), iš jų:

-  iš  valstybės  biudžeto  –  104 355,89  Eur  (IT  nusidėvėjimo  –  34 849,33  Eur,  medicinos

priemonių – 1 970,96 Eur, ūkinis inventoriaus sunaudojimo – 751,33 Eur, įdarbinimo finansavimas –

10 384,51 Eur, projekto Nr. 09-022-P-0055  ,,Sveikatos centro sudėtyje teikiamų sveikatos priežiūros

paslaugų  infrastruktūros modernizavimas" pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01  ,,Gerinti

sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą" finansavimo pajamos – 51 573,19 Eur, iš jo IT

nusidėvėjimas – 4 605,86 Eur, ūkinis inventorius – 1 790,33 Eur, patalpų remontas - 45 177,00 Eur,

projekto  Nr.  09-023-P-0040  „Sveikatos  centro  veiklos  modelio  diegimas  Klaipėdos  rajono

savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų

kokybę ir prieinamumą“ finansavimo pajamos – 4 826,57 Eur);

-  savivaldybės  biudžeto  –  603 882,24  Eur  (IT  nusidėvėjimas  –  117 142,29  Eur,  paramos

gydytojams-specialistams  dalinis  finansavimas  –  204 000,00  Eur,  priėmimo-skubios  pagalbos

skyriaus  gydytojų  chirurgų,  traumatologų  etatų  dalinis  finansavimas  -    120 000,00  Eur,  sveikatos

įstaigos  darbuotojų  kelionės  išlaidų  kompensavimas  –  82 239,95  Eur,  ambulatorijų  ir  medicinos

punktų  dalinis  finansavimas  –  40 000,00  Eur,  palankios  vakcinomis  valdomų  užkrečiamų  ligų

epideminės  situacijos Klaipėdos  rajone  užtikrinimas  –  25 000,00 Eur,  asmens  sveikatos  priežiūros

patalpų  ir  pastatų  remontas,  transporto  remontas,  buitinės  organizacinės  technikos,  kitų  priemonių

įsigijimas – 15 000,00 Eur narkotikų kontrolės prevencijos programa – 500,00 Eur);

- iš Europos Sąjungos, užsienio valstybių – 361 000,37 Eur (IT nusidėvėjimo – 35 943,87 Eur,

medicinos  priemonių  –  256,52  Eur,  ūkinis  inventoriaus  sunaudojimo  –  951,05  Eur,  įdarbinimo

finansavimas  –  4 246,64  Eur,  projekto  Nr.  09-022-P-0055    ,,Sveikatos  centro  sudėtyje  teikiamų

sveikatos  priežiūros  paslaugų  infrastruktūros  modernizavimas"  pagal  pažangos  priemonę  Nr.  11-

002-02-11-01 ,,Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą" finansavimo pajamos –

292 251,75 Eur, iš jo IT nusidėvėjimas – 26 104,69 Eur, ūkinis inventorius – 10 145,06 Eur, patalpų

remontas – 256 002,00 Eur, projekto Nr. 09-023-P-0040 „Sveikatos centro veiklos modelio diegimas

Klaipėdos  rajono savivaldybėje“ pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti  sveikatos

priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ finansavimo pajamos – 27 350,54 Eur);

-  iš  kitų  finansavimo  šaltinių  –  318 883,96  Eur  (IT  nusidėvėjimas  –  11,81  Eur,  sunaudota

vakcinos, medikamentai, medicinos priemonių – 129 050,72 Eur, kitoms išlaidoms – 189 821,43 Eur).

Finansavimo pajamos pripažįstamos tada, kai gautos finansavimo sumos panaudojamos veiklai 

vykdyti ir registruojamas finansavimo sumų sumažėjimas.
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Informacija apie finansavimo sumų sumažėjimą, tuo pačiu pripažįstant finansavimo pajamas,  pateikta

aiškinamojo rašto P12  priede (20-ojo VSAFAS 4 priedo formos).

3.11.  Pagrindinės veiklos kitos pajamos
2025 m. pagrindinės veiklos kitos pajamos sudarė 11 113 304,38 Eur (2024 m. – 8 331 100,66 Eur):

1) pajamos iš PSDF – 10 782 130,66 Eur;

2) pajamos už suteiktas mokamas medicinines paslaugas – 331 173,72  Eur, iš jų:

- už apmokamas medicinines paslaugas – 311 433,72 Eur;

- už apmokamą palaikomąjį gydymą – 19 740,00 Eur.

2025 m. pagrindinės veiklos kitų pajamų padidėjimas lyginant su 2024 m. veiklos rezultatų ataskaitos

straipsniuose pateiktais duomenimis susijęs reorganizacija.

Informacija apie pagrindinės veiklos kitas pajamas pateikiama aiškinamojo rašto P21 priede (10-ojo
VSAFAS 2 priedo “Pagrindinės veiklos kitų pajamų pateikimas” forma).

3.12. Pagrindinės veiklos sąnaudos
Ataskaitinio laikotarpio sąnaudos ir jų struktūra pateikiamos veiklos rezultatų ataskaitoje. Informacija
apie su darbo santykiais susijusias išmokas yra pateikta aiškinamojo rašto P22 priede (24-ojo VSAFAS
„Informacijos apie darbo užmokesčio ir socialinio draudimo sąnaudas pateikimas aiškinamajame
rašte“ nustatytoje formoje).
2025 m. pagrindinės veiklos sąnaudos sudarė 13 289 741,39 Eur (2024 m. – 9 234 188,25 Eur),iš jų:

1) darbo užmokesčio ir socialinio draudimo – 10 492 056,23 Eur (2024 m. – 7 787 309,61 Eur);

2) nusidėvėjimo ir amortizacijos sąnaudos – 400 188,19 Eur (2024 m. – 331 995,55 Eur);

3) komunalinių paslaugų ir ryšių sąnaudos – 237 049,87 Eur (2024 m.  – 180 282,88 Eur):

- šildymo sąnaudos – 85 230,30 Eur;

- elektros energijos sąnaudos – 106 926,16 Eur;

- vandens ir kanalizacijos sąnaudos – 21 290,74 Eur;

- ryšių paslaugų sąnaudos – 8 023,76 Eur;

- kitos komunalinės paslaugos (komunalinių atliekų tvarkymas, pašto paslaugos) – 15 578,91

Eur;

4) komandiruočių –8 580,41 Eur (2024 m. – 1 809,78 Eur);

5) transporto sąnaudos – 32 630,41 Eur (2024 m. – 20 315,76 Eur);

6) kvalifikacijos kėlimo sąnaudos – 30 870,78 Eur ( 2024 m. – 13 338,18 Eur);

7) paprastojo remonto ir eksploatavimo sąnaudos – 627 579,09 Eur (2024 m. – 40 371,10 Eur):

- pastato remonto ir eksploatacijos sąnaudos – 574 084,35 Eur, iš jų projekto Nr. 09-022-P-

0055  ,,Sveikatos  centro  sudėtyje  teikiamų  sveikatos  priežiūros  paslaugų  infrastruktūros

modernizavimas"  pagal  pažangos  priemonę  Nr.  11-002-02-11-01  ,,Gerinti  sveikatos  priežiūros

paslaugų kokybę ir prieinamumą" patalpų remonto sąnaudos – 490 599,94 Eur;

- kitos įrangos ir ūkinio inventoriaus remonto ir eksploatavimo sąnaudos – 18 498,24 Eur;

- medicininės įrangos remonto ir eksploatacijos sąnaudos – 34 996,50 Eur;

8) nuvertėjimo ir nurašytų sumų sąnaudos – 7 338,06 Eur (2024 m. – 10 345,26 Eur;

9) sunaudotų ir parduotų atsargų savikaina – 884 959,37 Eur (2024 m. – 543 015,54 Eur):

- medikamentai ir medicinos reikmenys – 560 838,20 Eur;

- maitinimo savikaina – 80 235,80 Eur;

-  kitų  medžiagų,  žaliavų  (priemonių  skirtų  pacientų  priežiūrai,  medicininių  blankų,

kanceliarinių  prekių  bei  kitų  žaliavų),  ūkinio  ir  medicininio  inventoriaus  –  243 885,37  Eur,  iš  jų

projekto  Nr.  09-022-P-0055  ,,Sveikatos  centro  sudėtyje  teikiamų  sveikatos  priežiūros  paslaugų
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infrastruktūros modernizavimas" pagal pažangos priemonę Nr. 11-002-02-11-01  ,,Gerinti sveikatos

priežiūros  paslaugų  kokybę  ir  prieinamumą"–  11 935,39  Eur,  pergrupuoto  į  atsargas  ilgalaikio

materialaus turto likutinė vertė – 23 509,10 Eur;

10) kitų paslaugų sąnaudos – 238 140,38 Eur (2024m. – 185 768,37 Eur):

- turto draudimas – 6 424,43 Eur;

- projektavimo paslaugos – 36 126,60 Eur;

- kompiuterių, informacinių sistemų, programų valdymas, priežiūra  – 85 743,92 Eur;

- informacijos patalpinimas spaudoje , elektroninėje erdvėje, spaudos prenumerata, reklama,

skelbimai  – 32 259,31 Eur;

- teisinės paslaugos – 1 033,71 Eur;

- medicininių ir kitų atliekų tvarkymas bei profilaktinė dezinfekcija – 10 475,48 Eur;

- švaros paslaugos – 2 958,51 Eur;

- audito sąnaudos – 18 634,00 Eur;

- elektros ūkio priežiūra – 5 655,00 Eur;

- įrangos nuoma – 9 127,62 Eur;

- patalpų nuoma – 4 236,50 Eur;

- darbo, radiacinės ir priešgaisrinės saugos paslaugos – 8 625,24 Eur;

- duomenų apsaugos paslaugos – 3 721,00 Eur;

- banko paslaugos – 4 384,38 Eur;

- apsaugos paslaugos – 2 118,29 Eur;

- konsultavimo paslaugos – 1 210,00 Eur;

- elektroninio sertifikuoto parašo medicinos darbuotojams atnaujinimas – 1 971,43 Eur;

- kitos išlaidos –  3 434,96 Eur.

11) kitos sąnaudos – 330 348,60 Eur (2024 m. – 119 636,22 Eur):

- trūkstamų sveikatos priežiūros specialistų skatinimo išlaidos iš savivaldybės biudžeto lėšų –

204 000,00 Eur;

- darbuotojų kelionės išlaidų kompensavimas iš savivaldybės biudžeto lėšų – 82 235,40 Eur;

- studijų kompensavimo išlaidos – 14 064,90 Eur;

- nario mokesčiai – 2 500,00 Eur;

- pašalpos darbuotojams – 1 960,00 Eur;

- kiti veiklos mokesčiai – 25 588,30 Eur.

2025 m. pagrindinės veiklos  sąnaudų padidėjimas  lyginant  su 2024 m. veiklos  rezultatų ataskaitos

straipsniuose pateiktais duomenimis susijęs reorganizacija.

3.13. Kitos veiklos  rezultatas

Kita veikla - apmokamos nemedicininės paslaugos, nesusijusios su Įstaigos pagrindine veikla ir kurias

apmoka fiziniai ir juridiniai asmenys (skalbinių skalbimas, instrumentų sterilizacija kitoms Įstaigoms,

rentgeno duomenų įrašymas į laikmenas, sutarties administravimo mokestis, kopijavimo paslaugos,

transporto paslaugos ir kitos). 

2025 m. kitos veiklos pajamas sudarė – 41 054,23 Eur (2024 m. – 35 661,63 Eur), sąnaudas  – 6 933,66

Eur (2024 m. – 7 101,83 Eur).

2025 m. Įstaigos kitos veiklos rezultatas – 34 120,57 Eur perviršis (2024 m. – 28 559,80 Eur perviršis).

3.14. Finansinės ir investicinės veiklos rezultatas 

Informacija apie finansinės ir investicinės  veiklos  pajamas, sąnaudas bei rezultatą  pateikiama

aiškinamojo rašto priede P23  („Finansinės ir investicinės veiklos pajamos ir sąnaudos“ forma).

3.15. Gauta ir panaudota parama
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Informacija apie per ataskaitinį laikotarpį gautą bei panaudotą paramą pateikiama aiškinamojo rašto
prieduose P12  („Informacija apie per ataskaitinį laikotarpį gautą finansinę ir nefinansinę paramą“ ir
„Informacija apie paramos panaudojimą per ataskaitinį laikotarpį“ formos).

3.16. Pagal panaudos sutartį gautas turtas

3.17. Segmentai

Ataskaitinių metų Įstaigos pajamos, sąnaudos, turtas, finansavimo sumos, įsipareigojimai ir pinigų

srautai priskiriami prie valstybės veiklos sveikatos apsaugos segmento, o informacija pateikiama

aiškinamojo rašto P2 priede „Informacija pagal veiklos segmentus“.

3.18. Poataskaitiniai įvykiai

Nuo 2025 m. gruodžio 31 d. iki šių ataskaitų sudarymo datos neturėjome informacijos, dėl kurios 
reikėtų koreguoti 2025 metų finansinių ataskaitų duomenis.

Direktorė   Neringa Tarvydienė

Vyriausioji finansininkė Alina Lengvinienė

Parengė:

Vyriausioji  finansininkė Alina Lengvinienė

Panaudos davėjas Valdomas turtas Turto

vertė 

Panaudos

laikotarpis 

Nacionaline žemės tarnyba prie Aplinkos 

ministerijos

Žemės sklypas 58 700,00 Iki 2098.05

Klaipėdos raj. savivaldybės administracija Žemės sklypas 49 300,00 Iki 2107.06

VšĮ Klaipėdos universiteto ligoninė Medicininė įranga 22 482,76 Iki 2026.10

UAB „Mediq Lietuva“ Medicininė įranga 2 166,00 Neribotas

UAB „Diamedica“ Medicininė įranga 4 960,00 Iki 2026.08

UAB „Medus Medical“ Medicininė įranga 47 633,00 Iki 2026.07

UAB „Medus Medical“ Medicininė įranga 17 284,50 Iki 2026.08

UAB „Medus Medical“ Medicininė įranga 20 000,00 Neribotas

UAB „Diagnostikos laboratorija“ Medicininė įranga 1 700,00 Iki 2026.07

VšĮ Klaipėdos universiteto ligoninė Kitas ilgalaikis turtas 1 391,12 Neribotas

UAB „Manjana“ Trumpalaikis turtas 217,10 Neribotas

Klaipėdos raj. savivaldybės administracija Trumpalaikis turtas  2 823,78 Neribotas
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